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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Skole- og Boarneudvalgets beslutning den 22. november 2018:
Ikke til stede: Ingen.
Godkendt.

Sagsfremstilling
1. Godkendelse af dagsorden

Sagsnr.: 253-2017-36598 Dok.nr.: 253-2018-149345 Abent

Sagsprocedure
Skole- og Barneudvalget.

Resume
Godkendelse af dagsorden for medet den 22. november 2018.

Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at dagsordenen godkendes.



Punkt 2: Budgetopfelgning 3 2018

Skole- og Boarneudvalgets beslutning den 22. november 2018:
Ikke til stede: Ingen.
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
2.  Budgetopfolgning 3 2018

Sagsnr.: 253-2018-26870 Dok.nr.: 253-2018-158794 Abent

Sagsprocedure
Alle fagudvalg.

Resume

Budgetopfelgningen skal sikre, at Byradet har overblik over kommunens ekonomi og tager de nedvendige beslutninger
for at budgettet overholdes i indevarende ar. Fagudvalgene skal tage ansvar for, at gkonomien er i balance pa udvalgets
omrade. Med sagen praesenteres udvalget for den samlede budgetopfelgning for kommunen og har lejlighed til at drofte
emner pa eget omrade.

Indstilling
Center for Okonomi indstiller, at fagudvalget tager sag om Budgetopfolgning 3 2018, Samlesag til Okonomiudvalg og
Byrad til efterretning.

Sagsbeskrivelse
Et kort resumé af Skole- og Barneudvalgets omrade viser et forventer merforbrug pa 2,7 mio. kr. Dette fordeler sig med et
merforbrug pé 4,5 mio. kr. indenfor servicerammen og et mindreforbrug pa 1,8 mio. kr. udenfor servicerammen.

Indenfor servicerammen skyldes merforbruget hovedsageligt tre ting: Merforbrug indenfor En pose penge pa
folkeskolerne og pa de selvejende daginstitutioner pa hhv. 2,2 og 1,2 mio. kr., merudgifter til unge pé feengselsophold og
sikrede institutioner og merudgift pa det specialiserede socialomrade for bern.

Modsat forventer de ovrige institutioner pa omradet mindreforbrug indenfor En pose penge. Det stigende udgiftspres pa
unge pa sikrede institutioner og udgifter pa det specialiserede socialomrade, modsvares delvist af en foraget
refusionsindtaegt, men denne ligger udenfor servicerammen. En specifikation af de enkelte afvigelser kan ses i bilag 3b
side 2-3.

Sagens bilagsmateriale indeholder dagsordenspunktet til behandlingen af Budgetopfelgning 3 2018, Samlesag i
Okonomiudvalg og Byrad og de bilag, der herer med til sagen.
Fagudvalget kan finde de konkrete emner for eget udvalg i bilagsmaterialet:

- Bilag 1 viser en hovedoversigt over kommunens samlede gkonomi

- Bilag 2 viser en samlet oversigt over anseggte tilleegsbevillinger inklusiv omplaceringer fordelt pa udvalg og
budgetomradet. Bilaget er opdelt i tillegsbevillinger inden for servicerammen og tillegsbevillinger uden for
servicerammen. Bilaget omhandler alle udvalg undtagen Plan- og Udviklingsudvalget.

- Bilag 3a indeholder enkeltforslag pa indteegtsomradet inkl. skatter, lan og forskydninger. Bilaget omhandler kun
Jkonomiudvalgets omrade.

- Bilag 3b indeholder alle enkeltforslag opdelt pa hvert udvalg. Bilaget er relevant for alle udvalg undtagen Plan- og
Udviklingsudvalget. Forslagene er fordelt pa udvalg og findes pé folgende sider:

0 Okonomiudvalget — side 1

o Teknik- og Miljeudvalget — side 1-2

o Skole- og Berneudvalget — side 2-3

o Kultur- og Fritidsudvalget — side 3-4

o Social-, Sundheds- og Psykiatriudvalget — side 4-5

o Integrations-, Beskaftigelses- og Ungdomsudvalget — side 5

- Bilag 3c indeholder enkeltforslag pd omplaceringer mellem budgetomradet. Bilaget er relevant for @konomiudvalget,
Teknik- og Miljeudvalget, Skole- og Barneudvalget og Social-, Sundheds- og Psykiatriudvalget.



- Bilag 3d indeholder enkeltforslag pé anlaeg inkl. keb og salg af jord og ejendomme. Bilaget er relevant for alle udvalg
undtagen Kultur- og Fritidsudvalget og Plan- og Udviklingsudvalget.

- Bilag 4 indeholder opfelgning pa Budgetforliget 2018-21 og vedrerer alle udvalg.

- Bilag 5 indeholder opfelgning pa Budgetforliget 2019-22 og vedrerer alle udvalg.

Okonomiske konsekvenser
Der er ingen gkonomiske konsekvenser af fagudvalgenes behandling.

Bilag
253-2018-159865 Budgetopfelgning 3 2018, samlesag

253-2018-157123 Bilag 1 - Hovedoversigt

253-2018-157124 Bilag 2 - Tilleegsbevillinger og omplaceringer
253-2018-157125 Bilag 3a - Indteegter og finans, enkeltforslag
253-2018-158778 Bilag 3b - Forventede afvigelser, Enkeltforslag
253-2018-157127 Bilag 3¢ - Omplaceringer, enkeltforslag
253-2018-159018 Bilag 3d - Anleg og Kab og salg, Enkeltforslag
253-2018-159610 Bilag 4 - Opfelgning pa Budgetforlig 2018-21 inkl anleg

253-2018-157129 Bilag 5 - Opfelgning pa Budgetforlig 2019-22

Bilag

Budgetopfelgning 3 2018, samlesag

Bilag 1 - Hovedoversigt

Bilag 2 - Tilleegsbevillinger og omplaceringer

Bilag 3a - Indtaegter og finans, enkeltforslag

Bilag 3b - Forventede afvigelser, Enkeltforslag

Bilag 3¢ - Omplaceringer, enkeltforslag

Bilag 3d - Anleg og Keb og salg, Enkeltforslag

Bilag 4 - Opfelgning pa Budgetforlig 2018-21 inkl anleg

Bilag 5 - Opfoelgning pé Budgetforlig 2019-22



Punkt 3: Beslutning om fremtiden for SFO2 pa Holmeagerskolen

Skole- og Boarneudvalgets beslutning den 22. november 2018:
Ikke til stede: Ingen.
Forsaget med SFO 2 p& Holmeagerskolen forleenges med 1 ar.

Derudover skal administrationen undersgge muligheden for at etablere en permanent SFO 2 ordning uden udbygning,
men med afskermning.

Sagsfremstilling

3. Beslutning om fremtiden for SFO2 pa Holmeagerskolen

Sagsnr.: 253-2017-10510 Dok.nr.: 253-2018-161507 Abent

Sagsprocedure
Skole- og Barneudvalget.

Resume
Formaélet med sagen er at beslutte, om forseget med SFO2 pa Holmeagerskolen skal afvikles ved projektperiodens udlab
den 31. marts 2019, eller om forseget skal overgé til et permanent fritidstilbud.

Indstilling

Center for Dagtilbud & Skoler indstiller, at forsoget med SFOZ2 pa Holmeagerskolen, enten

1. afvikles ved projektperiodens udlob den 31. marts 2019

eller

2. fortscetter som et permanent fritidstilbud pd de nuveerende vilkar

eller

3. forsaget forleenges ét dr og overgdr til permanent fritidstilbud pr. 1. april 2020 med mulighed for udvidelse af de fysiske

rammer pa 100-200 m?. Udvidelse af rammerne vil kunne indgd i kommende budgetforhandlinger

Sagsbeskrivelse
Borne- og Ungeudvalget besluttede den 17. august 2016, at der skulle etableres forsag med SFO2 pa Holmeagerskolen i
en to-arig periode fra den 1. april 2017 til den 31. marts 2019.

For I god tid at kunne informere bern, foreldre og personale om det fremtidige tilbud, skal der tages beslutning, om
fritidstilbuddet skal afvikles eller fortseette.

Center for Dagtilbud & Skoler fremlagde status pa forseget med SFO2 “Holmen” pé Skole- og Berneudvalgets made den
16. august 2018. Af denne status fremgik det, at bernene trives og er glade for deres klubtilbud, men ogsé at bade bern og
medarbejdere oplever udfordringer med de fysiske rammer.

Holmens medlemstal er steget i forsegsperioden fra 83 medlemmer i gennemsnit det forste ér til 137 medlemmer i
gennemsnit det andet ar.

Afdeialt 163 bern, der har vaeret tilmeldt, er 114 kommet direkte fra Holmeagerskolens SFO1, 46 efter tilmelding i
andre af kommunens klubber, og 3 bern er meldt ind uden forst at have géet i en anden klub.

Af vedlagte bilag fremgar graf for, hvor stor en andel af 3. klasserne pa skolen pr. 1. april 2017 (1. generation) og 1. april
2018 (2. generation), der gar i Holmen.

Ligeledes fremgar sammenlignelige tal for de evrige skoler i Greve Midt. Grafen viser andelen af elever i 3. klasse pr. 1.
april 2017 (1. generation) og 1. april 2018 (2. generation) fra Damagerskolen, Mosedeskolen og Hedelyskolen, der er
tilmeldt et klubtilbud. Tallene for kommunes @vrige skoler (Arenaskolen, Krogardskolen, Tune Skole, Karlslunde Skole
og Strandskolen) fremgar ogsa af bilaget.

Andelen af bern, der gér i klub, varierer og er pavirket af forskellige forhold. Det kan f.eks. vaere omrédets sociogkonomi
og skiftende kultur i de enkelte klasser.



Det fremgik ogsé af statussen, at der i Holmens forst &r ikke var skabt den enskede sammenhang mellem leringsmiljoet i
SFO1 og i SFO2, og at der ikke er udarbejdet mélsetninger for samarbejdet. I praksis er der dog flere tiltag, der
understgtter overgangen bade i kraft af den fysiske placering af 3. klasserne, en rekke overgangsaktiviteter og
overlevering mellem de to personalegrupper.

Holmen indgér i et tveergdende sportssamarbejde med kommunens evrige klubber, men har ikke etableret samarbejder
med lokale foreninger eller kulturinstitutioner.

I statussen bliver der naevnt en raekke problemstillinger om bygninger, faciliteter og lokalefzllesskab. Det er personalets
oplevelse, at der er serlige udfordringer i forhold til samarbejdet om lokalefallesskabet. Der er specielt en udfordring
mellem kl. 14 og 15, hvor der bade foregér undervisning og fritidsaktiviteter. Problemstillingen omhandler bade den
dobbelte belaegning af lokalerne og stej, hvilket bemaerkes af bade bern og personale. Derudover gér behovet for den
fleksible indretning ud over funktionaliteten af nogle aktiviteter som betyder, at barnene velger den specifikke aktivitet
fra.

Ledelsen har i videst muligt omfang forsegt at lose udfordringerne gennem skematekniske losninger og anvisningen af
andre lokaler, men det kan ikke lade sig gore i1 det tidsmaessige overlap mellem undervisning og fritid. Skolens ledelses
papegede de lokalemessige udfordringer for Center for Dagtilbud & Skoler i foraret 2018.

Holmeagerskolens bestyrelse, MED-udvalg og ledelse har i fellesskab sendt vedlagte brev til Center for Dagtilbud &
Skoler den 11. oktober 2018, hvor de fremhaver, at de ikke kan se, hvordan de kan lese lokaleudfordringen i de
nuverende fysiske rammer. Det er deres klare anbefaling, at hvis tilbud om SFO2 p& Holmeagerskolen geres permanent,
kreever det en udbygning, der kan athjelpe presset pa lokaler og logistikudfordringer. Der navnes lgsninger i form af
tilbygning eller et midlertidigt alternativ med én til to pavilloner.

Lovgrundlag
Folkeskoleloven.

Okonomiske konsekvenser
Ved beslutning om indstillingens punkt 3, hvori der er indeholdt en udvidelse af de fysiske rammer, er der forventede
udgifter pa 100 - 200 m? svarende til 3,75 - 7,50 mio. kr.

Der skal foretages en grundigere vurdering af behovet, og udvidelse af rammerne vil kunne indgé i kommende
budgetforhandlinger.

Kommunikation
Born, foreldre og medarbejdere skal orienteres om beslutningen af hensyn til barnenes fremtidige muligheder for valg af
fritidstilbud.

Bilag

253-2018- Andel af elever i SFO2/Klub - Udvalgte argange

162365

253-2018- Brev. Holmeagerskolens anbefalinger vedrerende sfo2 tilbud pa
158685 Holmeagerskolen

Bilag

Andel af elever i SFO2/Klub - Udvalgte argange

Brev. Holmeagerskolens anbefalinger vedrerende sfo2 tilbud pd Holmeagerskolen



Punkt 4: Andring af skolernes ferieplan 2019-2020 og nye ferieplaner frem
til og med 2022-2023

Skole- og Berneudvalgets beslutning den 22. november 2018:
IkKe til stede: Ingen.
1.-2. Godkendt.

Sagsfremstilling

4. Andring af skolernes ferieplan 2019-2020 og nye ferieplaner frem til og med 2022-
2023

Sagsnr.: 253-2018-31264 Dok.nr.: 253-2018-157810 Abent

Sagsprocedure
Skole- og Barneudvalget.

Resume

P& kommunens hjemmeside fremgar skolernes ferieplaner for perioden 2016 til og med skoleéret 2019-2020.
Administrationen anbefaler, at der publiceres ferieplaner frem til og med skolearet 2022-2023. Det fremgar af de
foresléede ferieplaner, at alle skoleér vil have 200 skoledage. Dette er ikke tilfaeldet for den eksisterende ferieplan for
2019-2020, der samtidig anbefales tilrettet i overensstemmelse hermed.

Indstilling

Center for Dagtilbud & Skoler indstiller,

1. at ferieplanen for skoleveesenet for 2019-2020 tilrettes til 200 skoledage
2. at nye ferieplaner fra 2020-2021 frem til og med 2022-2023 godkendes.

Sagsbeskrivelse

Efter skolereformen stilles der nu krav til kommunerne om, at der skal udbydes et bestemt antal timers undervisning og
skoletid arligt. Det kan ikke som tidligere variere fra ér til &r med henblik pa at opna et bestemt gennemsnit over f.eks. tre
skolear.

Undervisningsministeriets krav til fagenes timetal og skoletidens omfang kan opfyldes, nar elevernes skoletid organiseres
140 uger (= 200 skoledage) med henholdsvis:

- 30 timer (0. — 3. kl.)
- 33 timer (4. — 6. kl.)
- 35 timer (7. - 9. kl.)
i hver uge for hvert klassetrin.

Hvis man har faerre end 200 skoledage, vil man saledes blive nedt til at gere flere skoledage lengere end de gvrige for at
opna det fastsatte antal undervisnings- og skoletimer.

Da den publicerede ferieplan for skoledret 2019-2020 kun indeholder 199 skoledage foreslds den @ndret séledes, at fredag
den 3. januar 2020 bliver en skoledag.

Ferieplan for skolearene 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022 og 2022-2023 er vedlagt som bilag.

Lovgrundlag

Omfanget af folkeskolens undervisning fremgér af lov om folkeskolen, bilag 1. Det fremgér af lovens § 40, stk. 2 at
kommunalbestyrelsen fastsatter antallet af skoledage for kommunens skolevaesen. Beslutningen kan ikke delegeres ud til
de enkelte skolebestyrelser (§ 40, stk. 5).

Okonomiske konsekvenser
Forslaget har ingen gkonomiske konsekvenser.

Ovrige forhold



Tre af vores neermeste kommuner har pa nuverende tidspunkt publiceret ferieplaner frem i tiden, og det fremgar heraf, at
de har 200 dage i hvert skoleér. For tre andre kommuners ferieplaner for indevarende og forgangne skolear fremgar det,
at de har 200 dage i hvert skoleér.

Bilag
253-2018-157826 Ferieplan 2019-20 til og med 2022-23
Bilag

Ferieplan 2019-20 til og med 2022-23



Punkt 5: Organisering af en sammenhangende ungeindsats

Skole- og Boarneudvalgets beslutning den 22. november 2018:
Ikke til stede: Ingen.
3. Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling

5.  Organisering af en sammenhaengende ungeindsats

Sagsnr.: 253-2018-7719 Dok.nr.: 253-2018-162696 Abent

Sagsprocedure
Integrations-, Beskaftigelses- og Ungdomsudvalget, Skole- og Barneudvalget, @konomiudvalget og Byradet.

Resume

Formaélet med sagen er, at Byradet beslutter, hvilken af de to foresldede modeller for en sammenhangende ungeindsats —
Model A eller Model B — som administrationen skal implementere som folge af ny lovgivning for den kommunale
ungeindsats. Integrations-, Beskaeftigelses- og Ungdomsudvalget skal tage stilling til indstillingens punkt 1 og 2, og
Skole- og Barneudvalget fér sagen forelagt til orientering — indstillingens punkt 3.

Indstilling

Direktionen indstiller,

1. at Integrations-, Beskeeftigelses- og Ungdomsudvalget anbefaler, at Model A — ny samlet ungeenhed med feelles ledelse
og okonomi — skal implementeres

2. at Integrations-, Beskeeftigelses- og Ungdomsudvalget anbefaler, at ungeenheden organisatorisk tilknyttes Center for
Job & Socialservice

3. at Skole- og Borneudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Folketinget vedtog den 8. juni 2018 "’lov om kommunal indsats for unge under 25 &r”, der giver kommunerne det fulde
ansvar for alle unge under 25 &r, indtil den unge har gennemfort en ungdomsuddannelse og/eller er kommet i
beskaftigelse. Loven traeder i kraft den 1. august 2019. Af loven fremgér det, at kommunerne skal etablere en
sammenhangende kommunal ungeindsats for unge under 25 ér, som skal gore alle unge parate til at gennemfore en
ungdomsuddannelse eller komme i beskeftigelse. Desuden skal kommunerne serge for, at der sker en koordinering af den
samlede ungeindsats pa tvers af uddannelses-, beskaftigelses- og socialindsatsen. Formélet er, at den unge — og den
unges foreldre — mgder kommunen som én samlet indsats pé tveers af de mange kommunale indsatser.

Med loven far kommunerne desuden ansvar for de opgaver, der pa nuvarende tidspunkt varetages af Ungdommens
Uddannelsesvejledning (UUV). Byradet vedtog pa medet den 28. maj 2018 at hjemtage vejledingsopgaven fra UUV Koge
Bugt. Det betyder, at Greve Kommune fra 1. august 2019 overtager hele UUVs nuvearende opgaveportefelje — herunder
kravene om fagprofessionel vejledning vathangig af sektor- og institutionsinteresser, der skal varetages af uathangige
vejledere.

De nye krav til en sammenha@ngende kommunal indsats — og inkorporeringen af vejledningsopgaven heri — medforer et
behov for en anden organisering af Greve Kommunes nuvarende indsats pd omradet. Administrationen har derfor
beskrevet to modeller for den fremtidige ungeindsats i Greve Kommune. I model A samles ungeindsatsen i én ny samlet
organisatorisk enhed med fzlles ledelse og ekonomi. I model B organiseres ungeindsatsen mere netvaerksbaseret pé tvaers
af de centre, der i dag har indsatser for unge.

For begge modeller geelder, at den kommunale ungeindsats skal omfatte:

- At unge der hverken er i arbejde eller uddannelse far en uddannelsesplan, der skal fungere som én sammenhangende
plan for den unge og alle involverede myndigheder.

- UUVs nuverende funktioner og opgaver i forhold til uddannelses- og erhvervsvejledning i grundskolen og 10. klasse.
- Vejledning om 15-17 ariges pligt til at veere 1 uddannelse, beskaftigelse mv.

- Beskrivelse af behov for specialundervisning, specialpadagogisk bistand, pedagogisk-psykologisk radgivning og
misbrugsindsats.

- Koordinering af opsegende funktioner i forhold til virksomhedspraktikker — herunder praktikker i grundskolen og
praktikpladser for unge i uddannelsessporet ’Erhvervsgrunduddannelse’ pa Forberedende Grunduddannelse (FGU).



- Malgruppevurdering og visitation til FGU.

- Opswgende og opfelgende indsats til unge under 25 ar, som hverken er i gang med eller har fuldfert mindst en
ungdomsuddannelse.

- Jobcenterets eksisterende funktioner og opgaver over for de unge.

- Vedligeholdelse og ajourfering af det feelles datagrundlag, sa der skabes overblik over mélgruppen.

- Tildeling af en gennemgéende kontaktperson til unge med behov for stette fra flere enheder i kommunen, sa den unge
primeert har én kontaktperson i kommunen.

De fleste af disse indsatser er allerede en del af den nuvarende ungeindsats. Det nye er, at:

- Ungeindsatsen skal fungere som én samlet indsats med uddannelsesplanen som omdrejningspunkt.

- Kommunen kan visitere til Forberedende Grunduddannelse (FGU).

- Kommunen skal koordinere den opsegende funktion i forhold til virksomhedskontakten — herunder FGU-skolernes
praktik- og erhvervstraningsforleb.

- Kommunen skal udpege en gennemgéende kontaktperson til unge med behov for stette fra flere enheder i kommunen.

Malgruppen for en sammenhangende ungeindsats er:

- Alle elever i grundskolen og 10. klasse — i forhold til UUVs uddannelses- og erhvervsvejledning.

- Unge i grundskolen der er i risiko for ikke at kunne klare sig i uddannelsessystemet — i forhold til indsatser der skal
styrke de unges muligheder for at kunne tage en ungdomsuddannelse.

- Unge under 25 ér der hverken er i gang med eller har fuldfert mindst én ungdomsuddannelse — i forhold til opsegende
og opfelgende indsats med vejledning om uddannelse og erhverv.

- Unge under 25 ér der er omfattet af lov om aktiv beskaftigelsesindsats.

Ungeindsatsen i Greve Kommune

Det foreslés, at den sammenhangende ungeindsats i Greve Kommune skal omfatte unge fra 1. januar i 8. klasse til og
med 29 ar. Begrundelsen for at begynde indsatsen fra 1. januar i 8. klasse er, at UUVs uddannelsesparathedsvurdering
begynder i efteraret i 8. klasse, og at den gennemgaende kontaktperson kan tildeles fra 8. klasse. Begrundelsen for at tage
malgruppen 25-29 ar med er, at beskaftigelseslovgivningen har searskilte regler for borgere under 30 ar og andre regler
for borgere over 30 ar.

Den sammenhangende ungeindsats i Greve Kommune vil omfatte felgende malgrupper af unge (cirka-tal):

- 290 unge — 18-30 &r — der pa nuvarende tidspunkt har en sag i jobcentret (og evt. ogsa i Socialcentret), Center for Job &
Socialservice.

- 140 unge — 8. klasse-23 &r — der pd nuvarende tidspunkt har en sag i Familierddgivningen, Center for Born & Familier.

- 1330 unge — i grundskolen og 10. klasse — der skal have UUVs generelle vejledning mv.

- 720 unge — 15-24 &r — der ikke er i gang med og ikke har gennemfort en ungdomsuddannelse, og som derfor er omfattet
af UUVs generelle opsegende indsats mv.

- 1880 unge — 15-24 ar — der er i gang med en ungdomsuddannelse, og som kan fa vejledning mv. i UUV.

Tallene kan ikke l&gges sammen, da der er overlap mellem malgrupperne.

Effektmal for malgruppen:

Det nationale uddannelsespolitiske mal er, at alle 25-arige skal have gennemfort en uddannelse, vaere i uddannelse eller
veere 1 beskaeftigelse. Det betyder, at:

- 12030 skal mindst 90 procent af de 25-4rige have gennemfert en ungdomsuddannelse.

- 12030 skal andelen af unge op til 25 ar, som ikke har tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarkedet, vaere halveret.

- Alle unge under 25 ar, der hverken er i gang med eller har fuldfert mindst én ungdomsuddannelse har ret til at fa en
uddannelsesplan, og skal gennem en opsegende og opfelgende indsats tilbydes vejledning om mulighederne for at age
deres formelle kompetencer pé kort og pa leengere sigt.

Dertil kommer det nationale mal 1 for erhvervsuddannelsernes udvikling, som serligt UUV og Center for Dagtilbud &
Skoler arbejder efter:

- Andelen af elever, der valger en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse, skal op pa 25 procent i 2020, og
andelen skal gges til mindst 30 procent i 2025.

Integrations-, Beskaftigelses- og Ungdomsudvalget holdt temamede om flere unge til erhvervsuddannelserne den 13.
august 2018. Under afsnittet *@vrige konsekvenser’ er beskrevet, hvordan Greve Kommune arbejder pé at fa flere unge til
at vaelge en erhvervsuddannelse.

Organisering af ungeindsatsen
Model A — ny samlet ungeenhed med feelles ledelse og okonomi



I denne model samles fagpersoner med forskellige specialer og fagligheder fra forskellige centre under én ledelse, og der
flyttes midler fra de nuvarende centre og teams til et selvsteendigt budget til badde myndighedsopgaver og tilbud til de
unge.

Medarbejdere i den nye ungeenhed forventes at vare:

- Medarbejdere fra myndighedsteams i Jobcentret, Center for Job & Socialservice.

- Medarbejdere fra Familieradgivningen, Center for Bern & Familier.

- Medarbejdere fra UUV.

- Medarbejdere fra Radgiverteamet i Socialcentret, Center for Job & Socialservice.

- Virksomhedskonsulenter fra Jobcentret, Center for Job & Socialservice.

- Nye virksomhedskonsulenter, der skal varetage den nye opgave med at koordinere den opsegende funktion i forhold til
virksomhedskontakten — herunder FGU-skolernes praktik- og erhvervstraeningsforleb.

- Reprasentant (leder eller lerer) fra grundskolerne/10. klasse, Center for Dagtilbud & Skoler.

- Gennemgaende kontaktpersoner, hvoraf nogle kan vare en del af ovenstdende medarbejdere.

Det samlede antal medarbejdere i ungeenheden forventes i alt at veere ca. 25-30 personer.

Ungeindsatsens samarbejdspartnere — som der enten jevnligt vil veere samarbejde med og/eller som vil fungere som
tilbud for de unge — er oplistet i bilaget.

Opmerksomhedspunkter ved model A:

- Skaber en ny ramme for udvikling af en feelles ungefaglighed og en ny made at arbejde pa, der kan understotte formalet
om, at de unge og deres foreldre skal mgde kommunen som én samlet enhed.

- Ledelse og medarbejderne arbejder alle efter samme (langsigtede) mal om flere unge i uddannelse og arbejde.

- Medarbejderne vil kunne se pa tvaers af hinandens omrader og derved skabe helhedsorienterede, fleksible og malrettede
forleb for den unge.

- Nar nogle medarbejdere fra de nuvaerende teams og centre flytter over i en ny organisatorisk enhed, skabes der nye
snitflader og overgange til de oprindelige teams. Desuden vil medarbejderne miste noget af deres specialisering, da de
skal udvikle en ny mere tveergdende ungefaglighed.

- Der skal afsattes ressourcer til ledelse og faglig understettelse af den nye ungeenhed.

- En ledelse og et samlet budget skaber en fzlles ramme for rolle- og ansvarsfordelingen.

- Kraever at der findes lokaliteter, der kan rumme medarbejderne under ét tag, s& der kan skabes et ungemiljo for den
meget brede mélgruppe af unge.

- Den nye organisering kraever tid til at modne — driften kan ikke kere optimalt fra dag ét.

Se bilag for en grafisk illustration af organiseringen.

Model B — netveerksbaseret ungeindsats pa tveers af centre

I denne model fastholdes den nuvarende center- og teamstruktur. UUV bliver enten en selvsteendighed enhed under
Center for Job & Socialservice eller et team i jobcentret. De gennemgéende kontaktpersoner organiseres i bade Center for
Job & Socialservice, Center for Dagtilbud & Skoler og Center for Bern & Familier.

Reprasentanter for de medarbejdere, der er listet under model A, vil medes til ugentlige tverfaglige meder om konkrete
sager, hvor uddannelsesplanen udarbejdes og justeres. Det kan organiseres som en fast gruppe af medarbejdere eller som
et made mellem de fagpersoner, der har kendskab til sagen. Samarbejdspartnerne oplistet i bilaget vil blive inviteret med
til de tvaerfaglige meder ad hoc. Mederne koordineres af en fast udpeget person.

Jkonomiansvaret — og kompetencen til at visitere til tilbud — vil som nu vere fordelt mellem centrene.

Opmarksomhedspunkter ved model B:

- Hvis det er forskellige medarbejdere, der medes fra gang til gang i de tvarfaglige meder, vil det vaere svaerere at udvikle
en felles ungefaglighed og tilgang til ungeindsatsen.

- Ledere og medarbejderne vil arbejde efter forskellige mal — nogle efter uddannelse/arbejde, andre efter fx trivsel —
hvilket kan have betydning for at sikre en sammenhangende indsats.

- Medarbejderne bliver i deres nuvarende teams og centre, og kan derfor bevare deres specialiserede faglighed.

- Der skal afsettes ressourcer til forberedelse, koordinering, mgdeledelse og opfelgning pad mederne.

- Der skal udarbejdes klare aftaler om rolle- og ansvarsfordelingen — herunder hvem der skal aftholde hvilke udgifter.

- Vil veere hurtigere at implementere end model A.

Se bilag for en grafisk illustration af organiseringen.

Lovgrundlag



Lov om kommunal indsats for unge under 25 é&r.

Okonomiske konsekvenser

Begge modeller:

Der skal afsettes midler til:

- Gennemgaende kontaktpersoner

- Den nye opgave med at koordinere den opsegende funktion i forhold til virksomhedskontakten
- Implementering af nye arbejdsgange mv.

Model A:

Der skal afsettes midler til:

- Ledelse og faglig understottelse

- Lokaler til at rumme enheden under ét tag

Budgettet til den nye ungeenhed skal tages fra budgettet i Center for Job & Socialservice, Center for Bern & Familier og
Center for Dagtilbud & Skoler. Dertil kommer budgettet fra UUV.

Model B:
Der skal afsettes midler til:
- Forberedelse, koordinering, megdeledelse og opfelgning pé de tverfaglige mader

Midlerne til koordination af ungeindsatsen skal tages fra budgettet i Center for Job & Socialservice, Center for Bern &
Familier, Center for Dagtilbud & Skoler og UUV.

Ovrige konsekvenser

Flere skal veelge en erhvervsuddannelse

Den kommende sammenhangende ungeindsats skal blandt andet styrke overgangen fra folkeskolen til en
ungdomsuddannelse for unge, der har behov for stette hertil. De unge, der i dag ikke kommer videre i fortsat uddannelse
eller arbejde efter folkeskolen, far ekstraordiner lerer- og vejlederstotte i forhold til de udfordringer, de har. Det geelder
bade fagligt og personligt.

Kommunens indsats for at fa flere unge i erhvervsuddannelse har alle elever i folkeskolen og 10. klasse som malgruppe.
Alle elever har brug for og fér tilbudt vejledning og undervisning, der skal gge deres kendskab til karriereveje og give den
enkelte indsigt i egne interesser og kompetencer. Det bidrager dben skole, vejledning og andre af skolens aktiviteter til.

For unge uden tilknytning til hverken uddannelse eller arbejde, vil den sammenh@ngende ungeindsats have serligt fokus
pa de unges mulighed for at gennemfoare en erhvervsuddannelse. Her vil FGU veare det tilbud, som mange vil f4. Andre
unge vil bedre kunne profitere af andre tilbud som fx virksomhedspraktik.

Kommunikation
De bererte medarbejdere og ledere inddrages og orienteres lobende 1 og om processen.

Tidsplan
November 2018: Udtalelser fra Lokal-MED og Omrade-MED i Center for Bern & Familier, Center for Dagtilbud &
Skoler og Center for Job & Socialservice samt Hoved-MED. Udtalelserne er vedlagt som bilag.

November/december 2018: Integrations-, Beskaeftigelses- og Ungdomsudvalget og @konomiudvalget drafter, hvilken
model for den sammenhangende ungeindsats, som administrationen skal implementere.

December 2018: Byrddet treffer beslutning om, hvilken model for den sammenhangende ungeindsats, som
administrationen skal implementere.

Primo 2019: Integrations-, Beskaeftigelses- og Ungdomsudvalget, Skole- og Barneudvalget, @konomiudvalget og Byradet
treeffer beslutning om gkonomien for en sammenhangende ungeindsats.

Primo 2019: Administrationen udarbejder arbejdsgange for den sammenha@ngende ungeindsats, beskriver procedurer for
overgange mellem forskellige indsatser mv.

Maj 2019: Organiseringen af den nye ungeenhed er implementeret.

August 2019: UUV hjemtages.



August 2019: Elevstart FGU.

Bilag
253-2018-160100

253-2018-163398
253-2018-163403
253-2018-163470
253-2018-164446

253-2018-164635

Bilag

Liste over samarbejdspartnere og grafisk illustration af ungeindsatsen
Heringssvar Lokal MED, Bern & Familier 13.11.18

Heringssvar fra Omrade MED, Born og Familier vedr. ny ungeindsats
Referat Lokal MED, Job & Socialservice 131118

Kommentarer fra Lokal MED, Center for Dagtilbud & Skoler

Kommentarer fra Hoved MED

Liste over samarbejdspartnere og grafisk illustration af ungeindsatsen

Heringssvar Lokal MED, Bern & Familier 13.11.18

Heringssvar fra Omrade MED, Born og Familier vedr. ny ungeindsats

Referat Lokal MED, Job & Socialservice 131118

Kommentarer fra Lokal MED, Center for Dagtilbud & Skoler

Kommentarer fra Hoved MED



Punkt 6: Deltidspladser i dagtilbud i forbindelse med barselsorlov mv.

Skole- og Boarneudvalgets beslutning den 22. november 2018:
Ikke til stede: Ingen.
1.-3. Anbefales.

Sagsfremstilling

6. Deltidspladser i dagtilbud i forbindelse med barselsorlov mv.

Sagsnr.: 253-2018-27213 Dok.nr.: 253-2018-133456 Abent

Sagsprocedure
Skole- og Berneudvalget, @konomiudvalget og Byradet.

Resume

Byradet behandlede den 28. maj 2018 en sag om en rekke endringer af dagtilbudsloven, der blev vedtaget af Folketinget
i slutningen af maj méned 2018. Center for Dagtilbud & Skoler lovede en s&rskilt sag med udkast til retningslinjer for 30
timers deltidspladser i forbindelse med barsels- og foreldreorlov, hvilket sker med denne sag.

Indstilling

Center for Dagtilbud & Skoler indstiller,

1. at Greve Kommunes retningslinjer for 30 timers deltidspladser i forbindelse med barsels- og foreeldreorlov godkendes
2. at tilbud om halvdagspladser i Asagergdrd Bornehave under Bornehuset Karlslunde Strand ophorer pr. 1. januar 2019
3. at ansogningsproceduren for en deltidsplads i et kombinationstilbud bliver tilrettet, sdledes at en deltidsplads ogsd
tilbydes i dagplejen.

Sagsbeskrivelse

30 timers deltidspladser

Byradet behandlede den 28. maj 2018 en sag om en reekke @&ndringer af dagtilbudsloven. Byradet godkendte bl.a., at
Center for Dagtilbud & Skoler vender tilbage med en sarskilt sag med udkast til retningslinjer for 30 timers deltidspladser
i forbindelse med barsels- og foraldreorlov.

Zndringen af dagtilbudsloven betyder, at kommunalbestyrelsen som noget nyt skal tilbyde foraldre, der holder barsels-
eller foreldreorlov, en deltidsplads pé 30 timer om ugen til bern i husstanden i aldersgruppen 26 uger og indtil skolestart
mod en reduceret egenbetaling. Foraldrenes ret hertil bortfalder, hvis barselsperioden afbrydes med mere end 5 uger.

Deltidspladser pa 30 timer om ugen i forbindelse med barsels- og foreldreorlov skal tilbydes i bdde kommunale og
selvejende daginstitutioner, privatinstitutioner og dagplejen, hvis foreldrene ensker det og lever op til kravene.

Kommunalbestyrelsen skal fastsatte og offentliggere retningslinjer for deltidspladser, herunder frister og procedurer i
forbindelse med ansggning og foraeldrenes oplysningspligt. Privatinstitutioner skal selv fastsatte og offentliggere
retningslinjer for anvendelse af deltidspladser pa 30 timer om ugen.

Foreldrenes anseggning om en deltidsplads skal indgives til kommunalbestyrelsen i opholdskommunen, og foraeldrene
skal angive den periode, de ensker deltidspladsen.

Forazldrenes ansggning om en deltidsplads i en privatinstitution eller i et dagtilbud i en anden kommune skal indgives til
kommunalbestyrelsen i opholdskommunen senest to méneder for, deltidspladsen enskes. Opholdskommunen skal varsle
privatinstitutioner og institutioner i andre kommune om kommunens afgerelse om deltidspladser seneste en méned for,
@ndringerne treder i kraft.

Center for Dagtilbud & Skoler har udarbejdet vedlagte udkast retningslinjer for 30 timers deltidspladser ved barsels- og
foraeldreorlov til godkendelse.

Af retningslinjerne fremgéar det bl.a., at en deltidsplads tilbydes i tidsrummet mellem kl. 8.30 - 14.30, saddan at bernene i
en deltidsplads kan deltage i de paedagogiske aktiviteter, der foregér i dagtilbuddene, da deltidspladser ogsé er omfattet af
dagtilbudslovens formalsbestemmelser og reglerne om padagogiske lereplaner.



Halvdagspladser i Asagergdrd Bornehave

Igennem en lang &rreekke har Greve Kommune tilbudt halvdagspladser i Asagergird Bornehave under det selvejende
bernehus Karlslunde Strand. Halvdagspladserne har veret anvendt i meget begraenset omfang de sidste ti ar. Ifolge
kommunens administrative systemer har de vaeret anvendt af i alt tre bern i perioden 2013 til 2015. Der har dog fornylig
veret en familie, som har vist interesse for ordningen. Men som folge af de nye muligheder med 30 timers deltidspladser i
alle dagtilbud, indstiller Center for Dagtilbud & Skoler, at tilbuddet om halvdagspladser i Asagergérd Bernehave opherer
pr. 1. januar 2019.

Kombinationstilbud omfatter ogsa dagplejen

Center for Dagtilbud & Skoler er blevet opmaerksom pa, at dagplejen ogsa skal kunne indga i et kombinationstilbud til
foraeldre med behov for pasning uden for den normale &bningstid. Centeret havde ellers i sagen om kombinationstilbud,
som blev behandlet i Byradet den 25. juni 2018 indstillet, at det alene var daginstitutioner, der kan indga i
kombinationstilbuddet. Baggrunden herfor var, at dagplejerne typisk er normeret til fire barn, og der ikke kan indskrives
et ekstra barn i den overskydende tid, som barnet i en deltidsplads ikke anvender. En deltidsplads i dagpleje vil derfor i
praksis betyde, at kommunen vil have udgiften svarende til en fuldtidsplads, men kun modtage foreldrebetaling svarende
til en deltidsplads.

Center for Dagtilbud & Skoler indstiller, at ansagningsproceduren for en deltidsplads i et kombinationstilbud bliver
tilrettet i overensstemmelse hermed, saledes at en deltidsplads i kombinationstilbud ogsé tilbydes i dagplejen.

Lovgrundlag
Reglerne om deltidsplads i forbindelse med barsels- og foreldreorlov findes i dagtilbudslovens § 27b.
Reglerne om kombinationstilbud findes i dagtilbudslovens § 85a.

Okonomiske konsekvenser
Deltidspladser i forbindelse med barsel vil afstedkomme administrative meropgaver, som afholdes inden for den DUT-
kompensation, der er afsat i budget 2019-2022.

Foraldretaksten for en 30 timers deltidsplads i forbindelse med barsels- og foreldreorlov fremgar af takstbladet, som
behandles pa Byradets mede den 12. november 2018.

Kommunikation

Ansggningsproceduren for en deltidsplads vil blive offentliggjort pd Greve Kommune hjemmeside, nar den er politisk
godkendt, og der vil blive informeret om muligheden for en 30 timers deltidsplads i forbindelse med barsels- og
foreeldreorlov pd Bernelntra, som er dagtilbuddenes kommunikationsplatform med foreldrene.

Tidsplan

Lovendringen om deltidsplads i forbindelse med barsels- og foraldreorlov treeder i kraft den 1. januar 2019.
Bilag

253-2018- Retningslinjer for deltidspladser i forbindelse med barsels- og

132817 foraeldreorlov

Bilag

Retningslinjer for deltidspladser i forbindelse med barsels- og foraldreorlov



Punkt 7: Reviderede retningslinjer for godkendelse af private bernepassere
og optagelsesregler vedr. opher af privat pasning

Skole- og Berneudvalgets beslutning den 22. november 2018:
IkKe til stede: Ingen.
Godkendt.

Sagsfremstilling

7. Reviderede retningslinjer for godkendelse af private bernepassere og optagelsesregler
vedr. opher af privat pasning

Sagsnr.: 253-2018-29026 Dok.nr.: 253-2018-144320 Abent

Sagsprocedure
Skole- og Barneudvalget.

Resume

Byradet behandlede den 28. maj 2018 en sag om en raekke @ndringer af dagtilbudsloven, der blev vedtaget af Folketinget
i slutningen af maj méned 2018. Center for Dagtilbud & Skoler lovede en sarskilt sag i forbindelse med revidering af
retningslinjer for godkendelse af private bernepassere og optagelsesregler vedrerende opher af privat pasning, hvilket
sker med denne sag.

Indstilling
Center for Dagtilbud & Skoler indstiller, at Greve Kommunes reviderede retningslinjer for godkendelse af private
bornepassere og optagelsesregler i forbindelse med ophor af privat pasning godkendes

Sagsbeskrivelse

Byradet behandlede den 28. maj 2018 en sag om en raekke @ndringer af dagtilbudsloven, der blev vedtaget af Folketinget
i slutningen af maj méned 2018. Center for Dagtilbud & Skoler lovede en s@rskilt sag vedrerende revidering af
retningslinjer for godkendelse af private bernepassere og optagelsesregler i forbindelse med opher af privat pasning.

Zndringerne af Dagtilbudsloven betyder, at de indholdsmaessige krav til private pasningsordninger skerpes. Den private
pasningsordning skal blandt andet tilrettelaegges sd den fremmer berns lering, medbestemmelse, medansvar og forstaelse
for demokrati og bidrager til bernenes integration i det danske samfund. Hovedsproget skal vare dansk og bernepasseren
skal dokumentere tilstraekkelige danskkundskaber ved godkendelse af ordningen.

Kommunalbestyrelsens tilsynsforpligtelser med private pasningsordninger bliver skerpet ved, at der skal fores lobende
tilsyn med ordningen, og ved at tilsynet skal std mal med tilsynet i alderssvarende dagtilbud. Kommunalbestyrelsen kan
tilbagekalde godkendelsen af en pasningsaftale, hvis den private bernepasser ikke lever op til kravene. Desuden skal
kommunen orientere foreldrene om forskellen mellem privat pasning og daginstitutioner/dagpleje. Derudover skal
kommunen fastsette og offentliggere retningslinjer for optagelse af bern i dagtilbud, nar tilskud til privat pasning
bortfalder.

Som folge af lovaendringen er der fastsat nye regler om private pasningsordningers navn. Det er séledes et krav, at den
private pasningsordning alene mé anvende “’Privat pasningsordning” om ordningen i offentlige sammenhange.

Lovgrundlag
Dagtilbudsloven § 80

Kommunikation
Retningslinjer for godkendelse af private bernepassere og optagelsesregler i forbindelse med opher af privat pasning vil
blive offentliggjort pa Greve Kommunes hjemmeside, efter Byradets godkendelse

Tidsplan
Lovandringen vedrerende retningslinjer for godkendelse af private bernepassere og optagelsesregler i forbindelse med
opher af privat pasning tradte i kraft den 1. juli 2018



Bilag
253-2018-145222 Administrative retningslinjer vedrerende privat pasning

Bilag

Administrative retningslinjer vedrerende privat pasning



Punkt 8: Padagogisk tilsyn pa 0-6 ars omradet

Skole- og Boarneudvalgets beslutning den 22. november 2018:
Ikke til stede: Ingen.
Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling

8. Padagogisk tilsyn pa 0-6 ars omradet

Sagsnr.: 253-2018-9708 Dok.nr.: 253-2018-150274 Abent

Sagsprocedure
Skole- og Barneudvalget.

Resume
Det padagogiske tilsyn péa 0-6 ars omradet har udover de lovgivningsmeessige forpligtelser det formal at sikre og udvikle
kvaliteten i dagtilbuddene. I denne sag gives en orientering efter, at tilsynene er gennemfort.

Overordnet har tilsynene vist, at Greve Kommunes dagtilbud lever op til lovgivningen pa omradet, og at der arbejdes
fagligt og reflekteret med den padagogiske linje i den enkelte institution.

Indstilling
Center for Dagtilbud & Skoler indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse
Ifelge dagtilbudslovens § 5 skal den enkelte kommune fastsatte og offentliggere rammerne for det paedagogiske tilsyn og
fore tilsyn med indholdet i dagtilbuddene.

P& Byradets mede den 24. juni 2014 blev den nuvaerende tilsynsprocedure pé 0-6 &rs omradet godkendt og tradte i kraft
med virkning fra 2014/2015. Rammer og retningslinjer for det peedagogiske tilsyn er offentliggjort pd Greve Kommunes
hjemmeside.

De paedagogiske tilsyn er blevet gennemfort af de paedagogiske konsulenter pa 0-6 ars omradet. Det foregar jf.
kommunens retningslinjer hvert andet ar. Tilsynene har haft en varighed af ca. 3 timer inkl. et efterfolgende dialogmede
med deltagelse af de paedagogiske konsulenter, distriktslederen, den paedagogiske leder af dagtilbuddet samt medarbejder-
og foraeldrereprasentanter.

Under tilsynene, er der blevet observeret pa den paedagogiske praksis pa alle stuer og afdelinger. Eksempler pa
observationsfokus fra tilsynene er fx; organiseringen af det peedagogiske leringsmiljo, herunder indretningen pa den
enkelte stue jf. bernegruppes behov og alder, observationer af leg og konfliktlesning i bernegruppen, observation af
barnenes sproglige kompetencer mm. P4 alle tilsyn har de paedagogiske konsulenter vaeret opmarksomme pé
refleksionsniveauet hos det paedagogiske personale. Under observationerne har konsulenterne stillet spergsmal til
personalets ageren og draftet denne pé det efterfalgende dialogmede. Dette har givet anledning til konstruktiv dialog og
refleksioner om faglighed; fx i forhold til emner som fordelingen af uddannet/ikke uddannet personale i institutionen, de
paedagogiske metoder der anvendes, konkrete observationer af bern og personale, samarbejdet pa tvaers af de forskellige
afdelinger (bernehave/vuggestue) mm.

Det paedagogiske tilsyn omfatter, udover den paedagogiske udviklingsdel, ogsd omrader som hygiejne, sikkerhed,
arbejdsmiljo mm.

Tilsynet bliver ogsé brugt af de pedagogiske konsulenter i forhold til at felge op pé fx:

SISO: den lokale beredskabsplan for vold og seksuelle overgreb.

Magtanvendelser: tilsynet sikrer, at institutionerne bruger de pakrevede magtanvendelsesskemaer, har relevant og
opdateret viden mm.

Ovenstaende droftelser kan efterfolgende bruges i forhold til fagcenterets udviklingsaktiviteter. Fx har der veret
arrangeret temadag om magtanvendelser i dagtilbud for at sikre, at personale og ledelse har et opdateret kendskab til
retningslinjerne pa omradet.



Overordnet har tilsynene vist, at Greve Kommunes dagtilbud lever op til lovgivningen p& omradet, og at der arbejdes
fagligt og reflekteret med den paedagogiske linje i den enkelte institution. Alle institutioner har faet skrevet individuelle
opfelgningspunkter ind i deres tilsynsrapport. Derudover har de kommunale og selvejende institutionerne efter eget enske
modtaget de andre institutioners opfelgningspunkter i et feelles skriftligt notat fra fagcenteret til intern videndeling.

Udover de enkelte institutioners individuelle udviklings- og opfalgningspunkter har der, pa tvaers af institutionerne, vist
sig at veere opfelgningspunkter og temaer, der er serligt gennemgaende.

Tvergéende temaer og opfelgningspunkter:

- Udvikling og organisering af laeringsmiljeer til ro og fordybelse

- Fokus pé den visuelle “’stgj” i forhold til indretningen pé stuerne

- Opbygning af fleksible og mindre leringsmiljeer (rum i rummene)

- Udvikling af leeringsmiljeer med fokus pé grovmotorisk aktivitet og idreet

- Sammenhangen mellem astetik og paedagogik (estetiske og sanselige leringsmiljoer)
- Marte Meo, som padagogisk redskab og metode

I &r har de gennemgaende temaer i tilsynsrapporterne centreret sig omkring udviklingen af leringsmiljeer. Det har sarligt
veaeret den fysiske del, dvs. fleksibel indretning, stuernes visuelle og @stetiske udtryk, rum til bevagelse, rum til ro og
fordybelse, der har varet gennemgéende.

Dette har givet anledning til, at der fra fagcenterets side skal veere opmarksomhed pa at arbejde med at understette en
bred leeringsmiljeforstaelse. Dvs. en forstaelse, der udover den fysiske indretning og organisering, ogsa handler om at
forsté leeringsmiljeer som relationelle, barn/voksen og barn/barn relation, leringsmiljeet i samspillet i den frie leg, i
voksenstyrede aktiviteter mm.

Ovenstaende temaer har ogsa givet anledning til, at fagcenteret vil arbejde med, hvordan ledelsesniveauet i institutionen
kan understottes i forhold til opfelgningspunkterne i den enkelte institution.

For at understatte dette, skal de paedagogiske ledere i ar/det kommende &r bruge tilsynsrapporten og opfelgningspunkterne
fra denne, i en opgave pa et diplommodul i ledelse. De paedagogiske ledere kommer her til at arbejde med deres
tilsynsrapport i sammenhang med deres padagogiske leereplan, hvor der sattes fokus pd sammenhangen mellem
leeringsmiljoet og barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

For at sikre, at tilsynsformen er meningsfuld for institutionerne, har der efter tilsynsrunden varet aftholdt en falles
evaluering vedrerende formen pa de paedagogiske tilsyn for de kommunale institutioner. Denne evaluering har bl.a. givet
anledning til, at tilsynsformen i fremtiden kan organiseres anderledes.

Lovgrundlag
Dagtilbudsloven.

Okonomiske konsekvenser
Sagen har ingen ekonomiske konsekvenser.



Punkt 9: Jerismosevej 95 - Ombygning til samlet daginstitution

Skole- og Boarneudvalgets beslutning den 22. november 2018:
Ikke til stede: Ingen.
Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling

9. Jerismosevej 95 - Ombygning til samlet daginstitution

Sagsnr.: 253-2018-28421 Dok.nr.: 253-2018-163060 Abent

Sagsprocedure
Teknik- og Miljeudvalget, Skole- og Barneudvalget, @konomiudvalget og Byradet.

Resume
Orientering om projektet vedrerende ombygning af Jerismosevej 95 til en samlet daginstitution. Daginstitutionerne
Trylleskoven og Elverhgj sammenlagges og udvides med 63 bernehavepladser og 24 vuggestuepladser, da PPR flytter ud.

Indstilling
Center for Teknik & Miljo indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Ved budgetforhandling 2018-2021 blev det besluttet, at Jerismosevej 95 skulle omlagges til en samlet institution, samt at
PPR skulle flytte til anden location. Ejendomscentret har foretaget et radgiverudbud og fundet radgiver til projektet. I de
indledende forundersegelser er der fundet PCB i ejendommen samt asbest i tagpladerne.

Der er efterfolgende foretaget yderligere provetagninger i form af luftprever, som viste lettere forhgjede vardier i forhold
til sundhedsstyrelsens anbefalinger. Der blev foretaget otte luftprever i ejendommen, hvoraf fire af dem viste lettere
forhegjede vaerdier.

Der blev i 2012 foretaget en miljoscreening pd ejendommen, som viste at der var PCB i fugerne, men luftproverne var
dengang under sundhedsstyrelsens aktionsverdier.

Der er iveerksat midlertidige foranstaltninger pa baggrund af de anbefalinger som hhv. sundhedsstyrelsen og det
radgivende firma, som har foretaget preverne, har anbefalet. Hvilket omfatter blandt andet: gget rengering, konstant
ventilation, forsegling af de fuger som indeholder PCB. Der vil blive foretaget yderligere luftprover i uge 45-46 for at
vurdere, om tiltagene har haft den ensket effekt. Embedslaegen er orienteret og blevet bedt om en udtalelse.

Lige fra det blev opdaget, at der er PCB i luften i institutionerne, har personalet planlagt de paedagogiske aktiviteter sadan,
at barnene er ude s& meget som muligt. Det kan enten vere pa legepladsen, mere end sedvanligt, eller ved ture rundt i
lokalomrédet. Athangig af hvad preverne viser, vil denne praksis enten fortsatte eller udvides ved leengevarende ophold i
andre kommunale bygninger.

Der vil lebende under byggeriet blive foretaget provetagning af luften.

Det er primert i fugerne omkring vindues-/derpartier at der er fundet PCB. Dette medvirker ogsa til, at andre overflader
har absorberet PCB gennem tiden, sdsom gulve.

Udover miljehéndtering af indvendige materialer, er der ogsé lokaliseret tagplader med asbest pa ca. 2/3 del af
ejendommen samt enkelte deekplader ved vinduerne. Plader med asbest fremstar meget slidte, hvor beleegningen er helt
nedbrudt. Dette medferer risiko for fugtindtreengen i taget. Det patenkes at udskifte de dele af taget som er med
asbestplader under det nuvaerende projekt. Asbesten i tagfladen udgerer ikke en sundhedsrisiko for brugerne af
ejendommen.

Udbuddet er udskudt til den 3. december 2018, séledes der kan foretages en plan for handtering af miljofarlige materialer
i ejendommen. Ligeledes vil der vaere en meromkostning forbundet med dette og en forleenget tidsplan, da opgaven har
@ndret sig markant i forhold til det oprindelige projekt.

Ombygningen pagar, mens der er bern i daginstitutionen, formentlig med start i det gamle PPR-omréade.



Det betyder, at de bern, der allerede gér i daginstitutionerne Trylleskoven og Elverhgj, frem til medio 2020 rykker ind i de
ny renoverede omgivelser i etaper. De ekstra 63 bernehavepladser og 24 vuggestuepladser er forst klar til brug medio
2020. Oprindeligt skulle de ekstra pladser sté klar til oktober 2019, dvs. byggeperioden forleenges ca. 5 mdr., grundet oget
registrering af miljofarligt affald og en lengere byggeperiode grundet omfanget af, at ombygningen bliver sterre end
forventet.

Lovgrundlag
Sundhedsstyrelsen anbefalinger og tiltag ved overskridelse af PCB i indendersluften.

Okonomiske konsekvenser
Det var oprindeligt afsat 14,5 mio. kr. til projektet, som omhandlede en ombygning af PPR-omrédet og en lettere
renovering af den resterende ejendomsmasse samt udearealer.

Den foretagne miljescreening af bygningen viser, at der er miljofarlige materialer i ejendommen som medferer en
meromkostning i forbindelse med byggeriet. Ligeledes vil der vaere en gget driftsekonomi under byggeriet, som er
forbundet med de midlertidige tiltag til at nedbringe PCB i luften.

Ejendomscentret har i samarbejde med radgiver pa opgaven udarbejdet et skon pa projektekonomien efter den foretaget
miljescreening.

Overslagsgkonomi

Oprindelige afsatte midler 14.500.000 kr. ekskl. moms.

Udskiftning af dere, vinduer og gulve 5.900.000 kr. ekskl. moms.

Udskiftning af tag 850.000 kr. ekskl. moms.

Driftsekonomi ifm. miljghéndtering 500.000 kr. ekskl. moms.

Samlet sum 21.750.000 kr. ekskl. moms.

Ovrige konsekvenser

Projektet var sat til at skulle afsluttes i oktober 2019 for at imedekomme pladsgarantien pa berneomradet, men da
tidsplanen forventes at udskydes, sa arbejdes der pé at forleenge lejeperiode af de nuverende tre midlertidige pavilloner til
institutionerne, som er placeret pa hhv. Solstralen, Vesterbo og Lillebo, siledes at de kan imgdekomme det stigende
bernetal, indtil projektet pa Jerismosevej er afsluttet. Myndigheden er ansegt om forlaenget byggetilladelse frem til april
2020.

Kommunikation
Ejendomscentret er i teet dialog med Center for Dagtilbud & Skoler, som stér for kommunikationen til foreldre, personale
og andre interessenter.

Der er holdt orienteringsmede for foreldre, og det er aftalt, at der holdes nyt foreldremede, nar de nye luftprever er
modtaget.

Tidsplan

Licitationsresultatet modtages mandag den 3. december 2018, og sagen bliver lagt op ved folgende udvalgsmeder;
Teknik- og Miljeudvalget og Skole- og Berneudvalget den 14. januar 2019, @konomiudvalget den 21. januar 2019 og
Byradet den 28. januar 2019. Det forventes, at der underskrives kontrakt med entreprener primo februar 2019, og
projektet forventes afsluttet primo i ar 2020.



Punkt 10: Berne- og Ungepolitik - Forste udkast

Skole- og Boarneudvalgets beslutning den 22. november 2018:

Ikke til stede: Ingen.

Godkendt med bemaerkninger om, at det i politikken skal tilfejes, at denne politik ogsa skal kobles sammen med Kultur-,
Fritids- og Frivillighedspolitikken, og at det skal praeciseres, at den gelder for de 0-18 arige.

Sagsfremstilling

10. Berne- og Ungepolitik - Forste udkast

Sagsnr.: 253-2018-28858 Dok.nr.: 253-2018-162701 Abent

Sagsprocedure
Skole- og Berneudvalget og Integrations-, Beskaftigelses- og Ungdomsudvalget.

Resume

Byradet godkendte den 8. oktober 2018, at den nye Berne- og Ungepolitik skal udarbejdes gennem en inddragende
proces. I denne sag skal Skole- og Berneudvalget behandle forste udkast til Berne- og Ungepolitikken, og Integrations-,
Beskeftigelses- og Ungdomsudvalget far sagen til orientering. Efter Skole- og Berneudvalgets behandling felger en
dialogperiode.

Indstilling

Center for Born & Familier og Center for Dagtilbud & Skoler indstiller,

1. at Skole- og Borneudvalget godkender forste udkast til en ny Borne- og Ungepolitik 2019-2023

2. at Integrations-, Beskeeftigelses- og Ungdomsudvalget tager forste udkast til en ny Borne- og Ungepolitik 2019-2023 til
efterretning

Sagsbeskrivelse

Byradet besluttede pd mede den 5. september 2018, at der skal udarbejdes en ny Berne- og Ungepolitik gaeldende for
2019-2023. Samtidig blev det besluttet at reducere i antallet af kommunens politikker, og at Berne- og Ungepolitikken
aflgser Dagtilbud, Skole- samt Mad- og Maltidspolitikken. Den er desuden udarbejdet med Handicappolitikken in mente.

Borne- Ungepolitikken deekker hele berne- og ungelivets aldersspaend og skal leses i sammenhaeng med de andre
politikker seerligt Beskeaftigelsespolitikken og den kommende Sundheds- og Psykiatripolitik. For at undga, at de samme
onskede effekter gar igen i flere politikker, indeholder Berne- og Ungepolitikken kun trivselsaspektet af sundhed. Der er
teet dialog mellem skrivegruppen pa Berne- og Ungepolitikken og skrivegruppen pé Sundheds- og Psykiatripolitikken.

Politikken er bygget op omkring fire temaer:
- Familien og Netvark

- Trivsel og Tryghed

- Dannelse og Faellesskaber

- Leg og Leering

De tre vaerdier i politikken er:

- Vi iveerkseetter tidlig ssmmenhangende indsats

- Barn og unge skal udfordres

- Born og unge kan veere i udfordringer, de er ikke en udfordring

De eonskede effekter for barnelivet er:

- Barn udvikler et sprog, der bidrager til, at de forstér sig selv, hinanden og deres omverden

- Der er faglig progression for alle barn uanset deres forudsatninger

- Antallet af bern mellem 0 — 6 ar skal udgere en sterre andel af den gruppe bern og unge, der modtager forebyggende
foranstaltninger

De onskede effekter for ungelivet er:

- Unge har og udvikler fortsat et sprog, der bidrager til, at de forstér sig selv, hinanden og deres omverden
- Der er faglig progression for alle unge uanset deres forudsatninger

- Trivslen for sarbare unge skal vaere stigende



Lovgrundlag

Serviceloven § 19 stk. 2:

Kommunalbestyrelsen skal udarbejde en sammenhangende bernepolitik, der har til formal at sikre sammenhangen
mellem det generelle og forebyggende arbejde og den malrettede indsats over for bern og unge med behov for serlig
stotte. Den sammenhangende bernepolitik skal udformes skriftligt, vedtages af kommunalbestyrelsen og offentliggeres.

Kommunikation
Efter det forste udkast er behandlet i Skole- og Berneudvalget, gar den inddragende proces i gang, og indspark derfra er
implementeret i det andet udkast, der behandles af Skole- og Barneudvalget den 31. januar 2019.

I inddragningsprocessen er der dialog med: Alle lederne i Center for Barn & Familier, alle ledere i Center for Dagtilbud &
Skoler, OmradeMED for bade Center for Bern & Familier og Center for Dagtilbud & Skoler ved et faelles OmradeMED
samt Handicapradet.

Skrivegruppen udarbejder et dialogmateriale.

Tidsplan

31. januar Andet udkast til Berne- og Ungepolitikken foreleegges Skole- og
2019 Barneudvalget

7. februar Borne- og Ungepolitikken sendes i fire ugers horing

2019

28. marts Berne- og Ungepolitikken indstilles til Skole- og Berneudvalget (3.
2019 udkast)

29. april 2019  Berne- og Ungepolitikken vedtages i Byradet

Bilag
253-2018-158521 Forslag til Barne- og Ungepolitikken (1. udkast)

Bilag

Forslag til Berne- og Ungepolitikken (1. udkast)



Punkt 11: Analyse af Greve Kommunes fritidstilbud for de 10-18 irige 2018

Skole- og Boarneudvalgets beslutning den 22. november 2018:
Ikke til stede: Ingen.
Godkendt.

Sagsfremstilling
11. Analyse af Greve Kommunes fritidstilbud for de 10-18 arige 2018

Sagsnr.: 253-2018-11753 Dok.nr.: 253-2018-159686 Abent

Sagsprocedure
Skole- og Barneudvalget.

Resume

Af Budget 2019 - 2022 fremgér det, at der fortsat skal udarbejdes analyse af klubomradet. Med henvisning til en nylig
foretaget analyse af klubomradet indstiller Center for Dagtilbud & Skoler, at der ikke foretages yderligere analyse, men at
der skabes arbejdsro til implementering af budgetbeslutningen om, at klubberne organisatorisk leegges under skolerne.

Indstilling
Center for Dagtilbud & Skoler indstiller, at der ikke foretages yderligere analyse af klubomraddet.

Sagsbeskrivelse

I forbindelse med 2. behandlingen af budget 2019- 2022 pa Byradets made den 8. oktober 2018, blev der fremlagt et bilag
om udmentning af administrative besparelser. Af bilaget fremgar det, at ledelsen af kommunens klubber fremover
forankres pé udvalgte skoler. Af bilaget fremgar det ogsa, at der fortsat skal arbejde med analyse af fritidstilbud i Greve
Kommune.

Center for Dagtilbud & Skoler fremlagde pa Skole- og Barneudvalgets mede den 16. august 2018 ”Analyse af
fritidstilbud for de 10-18 arige”. Formalet var at undersege, dels om fritidstilbuddene kan styrkes, dels om kommunens
bygninger kan udnyttes mere effektivt, herunder om fritidstilbuddet for de 10-18 arige kan ligge pé skolerne.

I analysen indgik en vurdering af mulighederne for at arbejde kvalificeret med social- og fritidspaedagogik, herunder
- bern og unges overgang fra skole til klub

- sammenhaeng med skoledriften

- de arealmaessige og bygningsmaessige konsekvenser af klubbernes placering pa skoler

- de skonomiske konsekvenser ved placering pé skolematrikler.

Pa modet blev det besluttet, at der skulle udarbejdes forslag til placering af SFO2 pa udvalgte skoler.

Pé Skole- og Berneudvalgets mgde den 13. september 2018 fremlagde Center for Dagtilbud & Skoler ”Scenarier for
placering af klubtilbud pé 4 skolematrikler”. Af sagen fremgik et bilag med de gkonomiske konsekvenser for til- og
ombygninger i forbindelse med en &ndret fysisk placering. P4 madet blev det besluttet at overfore dreftelsen til
budgetprocessen.

Det er Center for Dagtilbud & Skolers vurdering, at analysen af fritidstilbud for de 10-18 &rige sammen med bilag om de
gkonomiske konsekvenser af placering af klubtilbud pa skolematrikler, svarer pd den efterspurgte analyse af fritidstilbud
og pé det konkrete spergsmal om etablering af SFO2 tilbud.

Det er administrationens anbefaling, at der ikke foretages yderligere analyse, men at der fokuseres pa implementering af
budgetbeslutningen om forankring af klubledelsen pa henholdsvis Tune Skole, Mosedeskolen, Hedelyskolen, Arenaskolen
og Strandskolen.

Okonomiske konsekvenser
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.



Punkt 12: Orientering fra formanden/gensidig orientering 2018

Skole- og Boarneudvalgets beslutning den 22. november 2018:

Ikke til stede: Ingen.

Udvalget dreftede muligheden for at tage til Berne & Unge Topmede i januar 2019. Udvalget valgte ikke at gore det.
Udvalget ensker at vare i dialog med Skolerddet om justering af skoledistrikter i Greve Midkt.

Udvalget ensker en orienteringssag om elevfraver, personalefraver og vikardekning pa skoleomradet.

Sagsfremstilling

12. Orientering fra formanden/gensidig orientering 2018

Sagsnr.: 253-2017-36597 Dok.nr.: 253-2018-149346  Abent

Sagsprocedure
Skole- og Barneudvalget.



Punkt 13: Huskeliste og orientering fra administrationen 2018

Skole- og Boarneudvalgets beslutning den 22. november 2018:
Ikke til stede: Ingen.
Ingen orienteringspunkter.

Sagsfremstilling

13. Huskeliste og orientering fra administrationen 2018

Sagsnr.: 253-2017-36598 Dok.nr.: 253-2018-149351 Abent

Sagsprocedure
Skole- og Barneudvalget.

Resume

I sagen gives et kort overblik over administrationens orienteringspunkter, og hvis der er emner pa udvalgets huskeliste, vil
den blive vedlagt som bilag.

Bilag
253-2018-149439 Skole- og Berneudvalgets huskeliste 2018

Bilag

Skole- og Berneudvalgets huskeliste 2018



Punkt 14: Skole- og Borneudvalget - Kalender 2018 og 2019

Skole- og Boarneudvalgets beslutning den 22. november 2018:
Ikke til stede: Ingen.
Der holdes dialogmede om Berne- og Ungepolitikken den 14. januar 2019 kl. 19.00.

Magdet i Skoleradet og Barneradet hhv. den 5. og 14. november og budgetdialogmeder i maj 2019 blev godkendt.

Der holdes ikke fellesmade mellem Berneradet og Skolerddet den 5. februar 2019. Der holdes separate radsmeder i stedet
senere i februar. Udvalget inviteres via Byraddskalenderen i Outlook.

Sagsfremstilling
14. Skole- og Boerneudvalget - Kalender 2018 og 2019

Sagsnr.: 253-2017-36596 Dok.nr.: 253-2018-155047 Abent

Sagsprocedure
Skole- og Barneudvalget.

Resume
I sagen gives et overblik over Skole- og Barneudvalgets udvalgsmeder og meder i tilknytning til udvalget.

Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at de foresldede modedatoer for Bornerddet og Skolerddet i
2019 godkendes.

Sagsbeskrivelse

Center for Dagtilbud & Skoler har udarbejdet forslag til Bernerddets og Skoleradets meder i 2019. Med forslaget
reduceres antallet af meder til i alt tre arlige meder; to ordinaere mader og et budgetdialogmede.

Den 5. februar 2019 foreslés, at Barnerddet og Skolerddet holder et felles mede, hvor forslag til ny Berne- og Ungepolitik
dreftes.

Berneradet kl. 19-21:

Tirsdag 5. februar (feellesmede med Skoleradet)
Forventet budgetdialogmade i maj

Torsdag 14. november

Skoleradet kl. 19-21:

Tirsdag 5. februar (fellesmede med Berneradet)
Forventet budgetdialogmede i maj

Tirsdag den 5. november

Aktiviteter 1 2018 Dato K1.

Skole- og Berneudvalget [22. november [16.30

Aktiviteter 1 2019 Dato K1.

Skole- og Berneudvalget |14. januar 16.30

Skole- og Berneudvalget [31. januar 16.30




Skole- og Berneudvalget [28. februar 16.30
Skole- og Borneudvalget [28. marts 16.30
Skole- og Borneudvalget |2. maj 16.30
Skole- og Berneudvalget [6. juni 16.30
Skole- og Barneudvalget |15. august 16.30
Skole- og Berneudvalget [16. september [16.30
Skole- og Borneudvalget [10. oktober 16.30
Skole- og Berneudvalget [21. november [16.30
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