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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

21-014445

Beslutning
Godkendt.

Afbud: Liselott Blixt

Fremstilling

Sagsprocedure

Sundheds- og Omsorgsudvalget.

Resume

Godkendelse af dagsorden for mødet den 5. februar 2024.

Indstilling

Administrationen indstiller at dagsordenen godkendes.



Punkt 2: Målgruppe for botilbud i Grønlykkeparken 39, Opfølgning på
botilbudsanalyse - Forslag

23-003614

Beslutning

Godkendt i det udvalget takker for høringssvar fra Greve Seniorråd og fra DH-Greve. Bemærkningerne til forslaget vil
indgå i det videre arbejde.

Afbud: Liselott Blixt

Fremstilling

Sagsprocedure

Sundheds- og Omsorgsudvalget og Social- og Handicapudvalget.

Resume

Sagen beskriver forslag til målgruppe for et botilbud på det specialiserede voksenområde i de 12 nuværende plejeboliger i
Grønlykkeparken 39 i Hundige. Den foreslåede målgruppe er borgere med autismespektrum forstyrrelser, og Sundheds-
og Omsorgsudvalget skal beslutte, om der skal arbejdes videre med at etablere et botilbud i Grønlykkeparken for denne
målgruppe. Sagen er en udløber af botilbudsanalysen i Budget 2023-26, hvor Byrådet besluttede, at der skal etableres
flere lokale botilbud på voksenområdet. Der er tale om et område med stor betydning for kommunens økonomi.    

Indstilling

Administrationen indstiller:

1. at Sundheds- og Omsorgsudvalget godkender, at der arbejdes videre med at etablere et kommunalt botilbud med 12
pladser for borgere med autismespektrum forstyrrelser i Grønlykkeparken 39, og at sagen forelægges igen, når de
økonomiske, planmæssige  og juridiske forhold er afklaret, jævnfør sagsbeskrivelsen

2. at Social- og Handicapudvalget tager orienteringen til efterretning

Sagsbeskrivelse

Botilbudsanalysen i Budget 2023-26 konkluderede, at der i forhold til både borgerunderlag og økonomi er basis for at
arbejde videre med en konkret plan for etablering af flere lokale botilbud. I analysen blev der peget på tre konkrete mulige
lokaliteter, og Byrådet besluttede, at der skal arbejdes videre med dem alle tre: Hundige Bygade, Grønlykkeparken og
Dahliahuset på Hedebo i Greve landsby. Denne sag handler om at etablere botilbud i Grønlykkeparken.

Om Grønlykkeparken 39

Boligerne i Grønlykkeparken 39 ligger integreret i det almene boligområde Grønlykkeparken i Hundige. Boligerne er
opført som ældreboliger efter almenboligloven af Greve Boligselskab, der også ejer boligerne. Der er 12 et-rums
lejligheder fordelt på to etager (stueetage og 1. sal) i to boenheder med seks boliger på hver etage – og stedet minder
således om et opgangsbofællesskab. Der er elevator. På begge etager er der et stort fællesrum (køkken-alrum). Boligerne
er på 59 m2 brutto, hvoraf en stor andel går til fællesareal, så selve boligen er på 22,5 m2 Der er store handicapvenlige
badeværelser, mens køkkenfaciliteterne er begrænsede: Der er køkkenvask, men ikke kogeplade/komfur. Det bliver
nødvendigt at etablere bedre køkkenfaciliteter i lejlighederne, da der skal være mulighed for at tilberede mad i den enkelte
bolig.

Boligerne på begge etager ligger ud til fællesrummet med gode køkkenfaciliteter. I stueetagen er der udgang til fælles
udendørs terrasse. Der er ikke kommunalt serviceareal til boligerne, men der er dog indrettet et mindre kontor på 1. sal.

Boligerne bruges aktuelt som plejeboliger på ældreområdet, men Byrådet besluttede den 19. juni 2023 (pkt. 33) et
omgående stop for nye visitationer af plejekrævende ældre til ledige boliger i Grønlykkeparken 39 (og i Dahliahuset) med



henblik på at ændre stedet til et botilbud på det specialiserede voksenområde. Byrådet besluttede samtidig, at borgere i
den nye målgruppe, der besluttes, skal visiteres og flytte ind hurtigst muligt i ledige boliger, sådan at der i en
overgangsperiode vil bo plejekrævende ældre og borgere i den nye målgruppe under samme tag. Både beboerne, deres
pårørende og personalet de to steder blev orienteret om Byrådets beslutning kort tid efter byrådsmødet i juni.

Pr. 1. januar 2024 er der tre ledige boliger i Grønlykkeparken 39.   

Om målgruppen for et botilbud i Grønlykkeparken 39

Administrationen har gennemgået relevante borgersager for at finde borgere med sammenlignelige behov,
funktionsnedsættelser og diagnoser, med henblik på at kunne pege på potentielle målgrupper for botilbud i henholdsvis
Dahliahuset og Grønlykkeparken 39. På baggrund af denne gennemgang peger administrationen på borgere med
autismespektrums forstyrrelser og lignende, som målgruppe for et botilbud i Grønlykkeparken 39.   

I forbindelse med gennemgangen af borgersager har administrationen konstateret, at der p.t. er otte borgere med
autismespektrumsforstyrrelser placeret i eksternt midlertidigt botilbud med døgndækning efter servicelovens §107, som
inden for et relativt kort tidsperspektiv vurderes at kunne indgå i et mindre indgribende tilbud, og som derfor inden for
samme relativt korte tidsperspektiv sandsynligvis vil være overkompenseret i nuværende botilbud. Borgerne har et lavt til
middel støttebehov, og de fleste af dem har ikke behov for tilstedeværende nattevagt, hvis der blot er mulighed for tilkald
af nattevagt ved behov. Borgerne er i alderen 18-27 år. Herudover er der aktuelt yderligere tre borgere, der bor hjemme
eller i egen bolig med støtte, der kan være potentielle kandidater til et sådant botilbud i Grønlykkeparken.

Borgernes diagnoser og funktionsnedsættelser er ikke ens, men der er bl.a. tale om forskellige former for infantil autisme,
Aspergers, ADHD, social angst, lettere mental retardering. Forsørgelsesgrundlaget er uddannelseshjælp, kontanthjælp
eller førtidspension.

Nogle af de otte borgere i eksterne midlertidige botilbud har tidligere tilkendegivet, at de gerne vil flytte tilbage og
bosætte sig i Greve Kommune, mens andre sandsynligvis ikke er interesseret i at flytte. Det er dog kommunen, der ud fra
en faglig vurdering træffer afgørelse om, hvorvidt et tilbud er egnet og matcher borgerens aktuelle behov og
funktionsniveau.  

Når administrationen peger på borgere med autismespektrum forstyrrelser som målgruppe for et lokalt botilbud i
Grønlykkeparken 39, skyldes det især disse årsager:

Det er en relativ bred målgruppe, og en af de målgrupper, der fylder på det specialiserede voksenområde, især
blandt de unge. Der er derfor også en løbende tilgang til voksenområdet af borgere i målgruppen, der skal findes
botilbud til
Der kan peges på konkrete borgere, det vil være muligt at hjemtage fra eksterne midlertidige botilbud, hvor
borgeren er overkompenseret, eller sandsynligvis bliver det inden for en kortere tidshorisont
Der er gode muligheder for fælles samvær i fællesarealerne både indendørs og udendørs
Beliggenheden er central med let adgang til indkøb og offentlig transport
Fysisk nærhed til Bostedet Vangeleddet med sammenlignelig beboergruppe giver mulighed for potentiel samdrift,
fx i forhold til nattevagt

Der er dog også ulemper – især disse:

Der er tale om en målgruppe, hvor det i nogle tilfælde er muligt at skabe progression i borgerens funktionsniveau, jævnfør
også ovenfor om borgere, der er overkompenseret i nuværende tilbud. Da Grønlykkeparken 39 er almene boliger med
individuelle lejekontrakter, er borgerne imidlertid beskyttet mod opsigelse af lejeloven, og kommunen kan ikke visitere
dem ud igen, selv om de ikke længere har behov for og kan profitere af tilbuddet. Der er tale om en generel
problemstilling i forhold til botilbud med boliger opført efter almenboligloven.

Huslejeniveauet på cirka 5.500 kr. om måneden kan være en økonomisk udfordring for borgere med uddannelseshjælp
eller kontanthjælp som forsørgelsesgrundlag. Og en modernisering af lejlighedernes køkkenfaciliteter vil desuden
medføre en huslejestigning.

Overgangsfasen med borgere i den nuværende målgruppe bestående af plejekrævende ældre og den her foreslåede nye
målgruppe under samme tag, kan blive en udfordrende tid for både beboere, pårørende og personale.      

Om sagens videre forløb

Hvis Sundheds- og Omsorgsudvalget godkender at arbejde videre med et botilbud i Grønlykkeparken 39 for den
foreslåede målgruppe, skal der – som det fremgår af nedenstående afsnit om økonomiske konsekvenser – udarbejdes et



mere detaljeret beslutningsgrundlag med beskrivelse af økonomien.

Herudover skal det afklares med Greve Boligselskab, hvordan modernisering af køkkenerne kan ske.  

Endvidere skal de planmæssige forhold afklares. 

Og endelig skal det afklares med Socialtilsyn Øst, om Grønlykkeparken 39 bliver et tilsynspligtigt tilbud, og om Tilsynet i
givet fald kan godkende, at stedet i en overgangsfase vil have beboere i to helt forskellige målgrupper. Administrationen
går snarest i dialog med Tilsynet herom.     

Økonomiske konsekvenser

Allerede indarbejdet rammebesparelse i budgettet 

Botilbudsanalysen indgår i budgettet med en skønnet og meget foreløbig rammebesparelse på 1,626 mio. kr. årligt fra
2026, vedtaget i Budget 2023-26. Rammebesparelsen vedrører den samlede, skønnede effekt af hele botilbudsanalysen og
altså ikke kun Grønlykkeparken 39.

Nuværende udgift for borgerne

Som nævnt er otte af de potentielle borgere til Grønlykkeparken for nuværende placeret i eksternt midlertidigt botilbud
efter servicelovens §107. De pågældende botilbud koster mellem 0,7 – 1,7 mio. kr. årligt. Den gennemsnitlige årlige
udgift er 1,1 mio. kr.

Fremtidig udgift for kommende borgere i eksternt tilbud 

De eksterne botilbud, som nye borgere i målgruppen typisk vil blive visiteret til, ligger prismæssigt   på ca. 1,0 – 1,2 mio.
kr. årligt. Altså stort set samme pris som gennemsnitsprisen for dem, der aktuelt er i botilbud, jævnfør ovenfor.  Det skal
dog understreges, at udgiften i den konkrete situation, hvor borgeren skal visiteres til et konkret eksternt tilbud, kan vise
sig at være både lavere og højere.   

Udgift i Grønlykkeparken 39

Hvis Sundheds- og Omsorgsudvalget godkender at arbejde videre med et botilbud for den foreslåede målgruppe, skal der
udarbejdes et konkret økonomisk overslag. På nuværende tidspunkt kan administrationen meget foreløbigt oplyse
følgende om økonomien:

Den løbende driftsudgift skønnes at blive cirka 10,1 mio. kr. årligt, svarende til cirka 0,850 mio. kr.  pr. plads. Det er cirka
0,250 mio. kr. mindre pr. plads end både den nuværende gennemsnitspris for de otte borgere i eksternt midlertidigt
botilbud og den skønnede pris for kommende borgere i målgruppen.   

Det skal understreges, at det ikke er sandsynligt, at alle otte omtalte borgere kan hjemtages til et botilbud i
Grønlykkeparken. Det er til gengæld sandsynligt, at en plads i Grønlykkeparken for den foreslåede målgruppe koster
mindre end en plads i et eksternt botilbud – også hvad angår kommende borgere i målgruppen, som på et tidspunkt skal
visiteres til et botilbud.

Om den årlige besparelse i praksis bliver så stor som 0,250 mio. kr. pr. plads – svarende til 3 mio. kr. for 12 pladser - er
ikke sikkert. Men administrationen vurderer på nuværende tidspunkt, at i hvert fald den budgetterede rammebesparelse fra
2026 på årligt 1,626 mio. kr. kan udmøntes mere end fuldt ud via et botilbud i Grønlykkeparken 39, og at der også vil
være en besparelse tidligere end 2026.    

Indtil borgerne visiteres til og flytter ind i Grønlykkeparken 39, vil der i en overgangsperiode være udgifter til
tomgangsleje i tomme boliger. Det gælder, uanset hvilken målgruppe, der skal laves botilbud for. Den månedlige husleje
er lidt over 5.500 kr. inkl. forbrug.  

Kommunikation

Sagen skal til høring i Handicaprådet den 1. februar og i Seniorrådet den 2. februar. De to Råds udtalelser vil foreligge til
udvalgsmøderne i Sundheds- og Omsorgsudvalget og Social- og Handicapudvalget.

Sundheds- og Omsorgsudvalgets beslutning skal kommunikeres til beboere, pårørende og medarbejdere i
Grønlykkeparken 39.



Tidsplan

Sagen forelægges igen, når økonomien er beregnet mere konkret, de planmæssige forhold undersøgt og de juridiske
forhold vedrørende godkendelse og tilsynspligt er afklaret med Socialtilsyn Øst.

Bilag

Bilag 1. Høringssvar - Botilbud i Grønlykkeparken 39



Punkt 3: Målgruppe for botilbud i Dahliahuset på Hedebo, Opfølgning på
botilbudsanalyse - Forslag

23-003614

Beslutning

Godkendt i det udvalget takker for høringssvar fra Greve Seniorråd og fra DH-Greve. Bemærkningerne til forslaget vil
indgå i det videre arbejde.

Afbud: Liselott Blixt

Fremstilling

Sagsprocedure

Sundheds- og Omsorgsudvalget og Social- og Handicapudvalget.

Resume

Sagen beskriver forslag til målgruppe for et botilbud på det specialiserede voksenområde i de otte nuværende plejeboliger
i Dahliahuset på Hedebo i Greve landsby. Den foreslåede målgruppe er unge multihandicappede borgere, og Sundheds-
og Omsorgsudvalget skal beslutte, om der skal arbejdes videre med at etablere et botilbud i Dahliahuset for denne
målgruppe. Sagen er en udløber af botilbudsanalysen i Budget 2023-26, hvor Byrådet besluttede, at der skal etableres
flere lokale botilbud på voksenområdet. Der er tale om et område med stor betydning for kommunens økonomi.    

Indstilling

Administrationen indstiller,

1. at Sundheds- og Omsorgsudvalget godkender, at der arbejdes videre med at etablere et kommunalt botilbud som et
heldagstilbud med seks pladser til multihandicappede unge i Dahliahuset på Hedebo, og at sagen forelægges igen,
når de økonomiske, planmæssige og juridiske forhold er afklaret, jævnfør sagsbeskrivelsen

2. at Social- og Handicapudvalget tager orienteringen til efterretning

Sagsbeskrivelse

Botilbudsanalysen i Budget 2023-26 konkluderede, at der i forhold til både borgerunderlag og økonomi er basis for at
arbejde videre med en konkret plan for etablering af flere lokale botilbud. I analysen blev der peget på tre konkrete mulige
lokaliteter, og Byrådet besluttede, at der skal arbejdes videre med dem alle tre: Hundige Bygade, Grønlykkeparken og
Dahliahuset på Hedebo i Greve landsby. Denne sag handler om at etablere botilbud i Dahliahuset.

Om Dahliahuset

Dahliahuset er en selvstændigt beliggende bygning i Rehabiliteringscentret Hedebos have i Greve landsby. Huset består af
otte et-rums lejligheder og et stort fællesrum (køkken-alrum). Boligerne er på 63 m2 brutto inkl. fællesareal (39 m2 netto),
og har en lille have. Der er store handicapvenlige badeværelser, mens køkkenfaciliteterne er begrænsede: Der er
køkkenvask, men ikke kogeplade/komfur. Boligerne ligger ud til fællesrummet med gode køkkenfaciliteter og med
udgang til fælles udendørs terrasse. Greve Kommune ejer boligerne, der er opført som ældreboliger efter
almenboligloven. Der er ikke kommunalt serviceareal til boligerne.

Boligerne bruges aktuelt som plejeboliger på ældreområdet, men Byrådet besluttede den 19. juni 2023 (pkt. 33) et
omgående stop for nye visitationer af plejekrævende ældre til ledige boliger i Dahliahuset (og i Grønlykkeparken) med
henblik på at ændre stedet til et botilbud på det specialiserede voksenområde. Byrådet besluttede samtidig, at borgere i
den nye målgruppe, der besluttes, skal visiteres og flytte ind hurtigst muligt i ledige boliger, sådan at der i en
overgangsperiode vil bo plejekrævende ældre og borgere i den nye målgruppe under samme tag. Både beboerne, deres
pårørende og personalet de to steder blev orienteret om Byrådets beslutning kort tid efter byrådsmødet i juni.



Pr. 1. januar 2024 er der tre ledige boliger i Dahliahuset.   

Om målgruppen for et botilbud i Dahliahuset

Administrationen har gennemgået relevante borgersager for at finde borgere med sammenlignelige behov,
funktionsnedsættelser og diagnoser, med henblik på at kunne pege på potentielle målgrupper for botilbud i henholdsvis
Dahliahuset og Grønlykkeparken. På baggrund af denne gennemgang peger administrationen på unge multihandicappede
borgere som målgruppe for et botilbud i Dahliahuset. 

I forbindelse med gennemgangen af borgersager har administrationen således konstateret, at der er fem unge,
jævnaldrende multihandicappede borgere i alderen 18-23 år (to mænd og tre kvinder), som på nuværende tidspunkt alle er
hjemmeboende, men hvor der inden for en overskuelig tidshorisont skal findes en mere permanent boligplacering. Alle
har førtidspension som forsørgelsesgrundlag. Herudover er der kendskab til en ung mand på 17 år i samme målgruppe,
som fra det fyldte 18. år vil overgå til voksenområdet, og hvor der er ønske om et botilbud snarest derefter.

Borgerne er kørestolsbrugere med multikomplekse funktionsnedsættelser i form af både kognitive og psykomotoriske
vanskeligheder. Det vil sige borgere med mental retardering, nogle uden sprog, og med et omfattende behov for støtte til
alle dagligdags funktioner, der kun kan varetages i døgnregi med vågen tilstedeværende nattevagt, og med en
personalegruppe, der rummer både socialpædagogiske og sundhedsfaglige kompetencer. Det gælder for alle borgerne, at
de skal visiteres til og bo i et specialiseret botilbud, når de på et tidspunkt ikke længere skal bo hjemme hos forældrene.

Alle fem borgere har bevilling på aflastningsophold i størrelsesorden 82-110 døgn årligt, i gennemsnit 98 døgn. Fire af
borgerne bruger desuden eksternt aktivitets- og samværstilbud, hvor der også er bevilget kørselsordning.

Da borgerne er kørestolsbrugere, og skal have hjælp til alt, kræver det god plads i fællesarealerne. Det er
administrationens vurdering, at fællesrummet i Dahliahuset ikke er stort nok til otte kørestolsbrugere med multiple
funktionsnedsættelser. Desuden er det nødvendigt med et kommunalt serviceareal til de forventeligt cirka 22 årsværk, der
skal til for at dække døgnets 24 timer alle dage året rundt. Og endelig er det administrationens anbefaling, at Dahliahuset
så vidt muligt skal etableres som et heldagstilbud, sådan at borgerne ikke skal køres til et aktivitets- og samværstilbud
uden for kommunen. Af disse grunde er det nødvendigt at inddrage to af de otte boliger til serviceareal og til aktivitet og
samvær.

Nogle af de pågældende unge borgeres forældre – der samtidig er værger for borgerne - har udtrykt ønske om, at den unge
flytter hjemmefra inden for en kort tidshorisont, mens tidsperspektivet er mere uafklaret for andre af forældrene.
Administrationen har været i kontakt med fire af de fem voksne borgeres forældre for at orientere om, at kommunen er i
gang med at undersøge muligheden for at lave et botilbud for unge multihandicappede borgere i Dahliahuset, og at deres
barn/børn indgår i den potentielle målgruppe. Derefter er forældrene blevet spurgt om deres holdning til sagen. Det er
over for forældrene understreget, at der ikke er besluttet noget endnu, og at de ikke er forpligtet af deres svar. Alle
kontaktede var som udgangspunkt positivt indstillet over for tanken om et botilbud lokalt i Greve Kommune for
sammenlignelige borgere – dog uden at kunne forholde sig konkret til Dahliahuset.         

Samlet set vurderer administrationen, at Dahliahuset er velegnet til den foreslåede målgruppe – af især disse årsager:

Det er en ret unik situation, at der på en og samme tid er 5-6 jævnaldrende unge med så omfattende
funktionsnedsættelser, at der er basis for at lave et fagligt og økonomisk bæredygtigt kommunalt botilbud til dem
lokalt i Greve Kommune
De kontaktede forældre er overvejende positivt indstilletDahliahuset giver gode muligheder for fælles samvær i
fællesarealerne både indendørs og udendørs
Badeværelserne er i forvejen handicapvenligt indrettet, og de begrænsede køkkenfaciliteter er ikke et problem, da
målgruppen ikke selv kan lave eller anrette mad
Beliggenheden i et ikke stationsnært landsbymiljø er heller ikke et problem, da målgruppen ikke selv kan tage
offentlig transport
Der vil være brug for medarbejdere med både socialpædagogiske og sundhedsfaglige kompetencer. Det betyder, at
nogle af de nuværende sundhedsfaglige medarbejdere i Dahliahuset sandsynligvis kan fortsætte med at være ansat i
Dahliahuset, hvis de ønsker det

Om sagens videre forløb

Hvis Sundheds- og Omsorgsudvalget godkender at arbejde videre med et botilbud i Dahliahuset for den foreslåede
målgruppe, skal der – som det fremgår af nedenstående afsnit om økonomiske konsekvenser – udarbejdes et mere
detaljeret beslutningsgrundlag med beskrivelse af økonomien.



Herudover skal det afklares, om der er juridiske forhold, som kommunen skal være opmærksomme på. Det skyldes, at det
foreslåede botilbud forudsætter nedlæggelse af to boliger, og da Dahliahuset er opført som støttet ældreboligbyggeri efter
Lov om almene boliger, kan der – udover økonomiske konsekvenser - være juridiske forhold, som kommunen skal
håndtere. Administrationen har ikke selv ekspertise inden for det boligjuridiske felt, og har derfor bestilt et juridisk notat
hos boligselskabet KAB, der administrerer kommunens boliger, herunder også administrerer boligerne i Dahliahuset.

Endvidere skal de planmæssige forhold afklares.

Og endelig skal det afklares med Socialtilsyn Øst, om Tilsynet kan godkende et botilbud, der i en overgangsfase vil have
beboere i to helt forskellige målgrupper. Administrationen går snarest i dialog med Tilsynet herom.

Økonomiske konsekvenser

Allerede indarbejdet rammebesparelse i budgettet 

Botilbudsanalysen indgår i budgettet med en skønnet og meget foreløbig rammebesparelse på 1,626 mio. kr. årligt fra
2026, vedtaget i Budget 2023-26. Rammebesparelsen vedrører den samlede, skønnede effekt af hele botilbudsanalysen og
altså ikke kun Dahliahuset.

Nuværende udgift for borgerne

Som nævnt er de pågældende borger over 18 år visiteret til aflastning og aktivitets- og samværstilbud. Den nuværende
udgift til disse foranstaltninger udgør cirka 4,9 mio. kr., svarende til lige under 1 mio. kr. i gennemsnit pr. borger.

Fremtidig udgift i eksternt tilbud

Hvad den fremtidige udgift i et eksternt tilbud vil være, er der ikke noget entydigt svar på. Flere forskellige tilbud kan
komme på tale, og priserne kan variere meget. Administrationen vurderer, at en pris på årligt cirka 2,7 mio. kr. for et
eksternt botilbud kombineret med et eksternt aktivitets- og samværstilbud er et realistisk niveau som en
gennemsnitsbetragtning. Der er her taget udgangspunkt i eksterne tilbud, som administrationen kender, og har borgere i
sammenlignelig målgruppe indskrevet i. Det skal dog understreges, at udgiften i den konkrete situation, hvor borgeren
skal visiteres til et konkret eksternt tilbud, kan vise sig at være både lavere og højere.    

Udgift i Dahliahuset

Hvis Sundheds- og Omsorgsudvalget godkender at arbejde videre med et botilbud for den foreslåede målgruppe, skal der
udarbejdes et konkret økonomisk overslag. På nuværende tidspunkt kan administrationen meget foreløbigt oplyse
følgende om økonomien:

Der skal som nævnt inddrages to boliger til kommunalt serviceareal. Det betyder, at kommunen tilsvarende skal
nedbringe gælden i det realkreditlån, der finansierede byggeriet af Dahliahuset, med 2/8. Ifølge Kommunekredit har de
bagvedliggende obligationer en indfrielsesværdi på forventet ca. 4,6 mio. kr. Det vil derfor – som en engangsudgift - koste
ca. 1,150 mio. kr. at nedbringe restgælden med 2/8. Rent budgetteknisk er det en såkaldt finansforskydning, der
finansieres ved bevilling af kassetræk. Udgiften påvirker hverken kommunens serviceramme eller anlægsramme.

Der bliver desuden en engangsudgift til indretning af de to boliger til serviceareal og aktivitets- og samværstilbud,
herunder indkøb af inventar. Udgiften skønnes foreløbigt til cirka 450.000 - 500.000 kr.          

Den løbende driftsudgift skønnes meget foreløbigt at blive cirka 15 mio. kr. årligt, svarende til cirka 2,5 mio. kr. årligt pr.
plads. Det er bl.a. det forhold, at den omkostningstunge post nattevagt skal fordeles på kun seks pladser, der medvirker til
at drive prisen op. 

En pris på cirka 2,5 mio. kr. pr. plads er dog stadig cirka 0,2 mio. kr. lavere end et tilsvarende eksternt tilbud skønnes at
ville koste. Med seks pladser svarer det til en estimeret driftsbesparelse på cirka 1,2 mio.kr. årligt. Dermed vil
engangsudgiften på skønnet cirka 1,6 mio. kr. til indfrielse af lån og til indretning og inventar være tjent ind på lidt under
1½ år.  

Selv om der er tale om meget foreløbige økonomiske skøn er det dog administrationens vurdering, at et botilbud i
Dahliahuset er økonomisk bæredygtigt sammenlignet med tilsvarende eksterne botilbud.

Herudover er der andre hensyn end de rent økonomiske: At det er muligt at lave et fagligt bæredygtigt tilbud lokalt i
Greve Kommune for en smal målgruppe, som borgerne og deres pårørende kan være trygge ved, og som gør deres
løbende indbyrdes kontakt nemmere, fordi afstanden mellem botilbud og pårørende er kort.  



Indtil borgerne visiteres til og flytter ind i Dahliahuset, vil der i en overgangsperiode være udgifter til tomgangsleje i
tomme boliger. Det gælder, uanset hvilken målgruppe, der skal laves botilbud for. Den månedlige husleje i Dahliahuset er
lidt over 6.000 kr. inkl. forbrug.  

Kommunikation

Sagen skal til høring i Handicaprådet den 1. februar og i Seniorrådet den 2. februar. De to Råds udtalelser vil foreligge til
udvalgsmøderne i Sundheds- og Omsorgsudvalget og Social- og Handicapudvalget.

Sundheds- og Omsorgsudvalgets beslutning skal kommunikeres til beboere, pårørende og medarbejdere i Dahliahuset.

Tidsplan

Sagen forelægges igen, når økonomien er beregnet mere konkret, de planmæssige forhold undersøgt og de juridiske
forhold er afklaret.  

Bilag

Bilag 1. Høringssvar - Botilbud i Dahliahuset på Hedebo



Punkt 4: Voksenelevløn til social- og sundhedselever som fylder 25 år i løbet
af uddannelsen

23-014383

Beslutning

1A anbefales.

Afbud: Liselott Blixt

Fremstilling

Sagsprocedure

Sundheds- og Omsorgsudvalget, Økonomiudvalget og Byrådet.

Resume

For elever på social- og sundhedsassistentuddannelserne skelnes der overenskomstmæssigt mellem elevløn og
voksenelevløn. Voksenløn gives til de elever, der er fyldt 25 år ved uddannelsesstart. Flere kommuner er begyndt at
tilbyde voksenelevløn fra måneden efter en elev fylder 25 år. Byrådet skal beslutte, om Greve Kommune skal
implementere samme praksis for at kunne rekruttere tilstrækkeligt med social- og sundhedsassistentelever i forhold til den
normering, som fastsættes af Undervisningsministeriet eller fastholde den nuværende ordning. En ændret praksis vil
kunne rummes inden for det nuværende budget.

Indstilling

Administrationen indstiller,

1A. at det godkendes, at elever i Greve Kommune fra 2024 modtager voksenelevløn fra måneden efter de fylder 25 år

eller

1B. at det godkendes at elever i Greve Kommune, som nu, forsætter med at modtage elevløn selvom de fylder 25 i løbet af
uddannelsen.

Sagsbeskrivelse

Greve Kommune ansætter hvert år social- og sundhedselever. Det er Undervisningsministeriet som fastsætter antallet af
elever, som hver kommune skal uddanne. Eleverne modtager løn under hele uddannelsen. Der skelnes mellem elevløn og
voksenelevløn, som udgør henholdsvis 12.847 og 22.151 kr. pr måned. De elever, som er fyldt 25 år ved uddannelsens
start, modtager voksenelevløn. Voksenelevløn skal tiltrække elever over 25 år, som typisk har højere udgifter til
livsførelse end yngre elever. Aflønning af elever er bestemt af overenskomst for området.

I 2024 vil fem elever fylde 25 år i løbet af året. En af eleverne vil være på barsel i hovedparten af 2024 og er derfor ikke
fuldt lønbærende. Hvis forslaget med voksenelevløn fra måneden efter de fylder 25 år er udgiften beregnet til ca. 140.000
kr. i 2024 og kan afholdes indenfor det nuværende lønbudget til elever.

Der er udfordringer med rekruttering til uddannelse af social- og sundhedsassistentelever i landets kommuner. Der
iværksættes mange tiltag for at imødekomme dette. Voksenelevløn til de elever som fylder 25 år i løbet af uddannelsen, er
et af disse, som flere kommuner er begyndt at tilbyde. Greve Kommune oplever på nuværende tidspunkt et fald i antallet
af ansøgere til uddannelsen social- og sundhedsassistentelev. Flere kommuner tilbyder voksenelevløn til elever fra
måneden efter de fylder 25 år, og administrationen oplever, at det har betydning i forhold til rekruttering af elever i denne
målgruppe.   

En stor del af eleverne, som uddannes i Greve Kommune ansættes efterfølgende i kommunen. 



Økonomiske konsekvenser

I 2024 vil fem elever i Greve Kommune fylde 25 år i løbet af året. Hvis eleverne sættes op til voksenelevløn i måneden
efter de fylder 25 år, vil udgiften samlet være ca. 140.000 kr. Udgiften for 2024 kan dækkes indenfor det allerede afsatte
budget. 

Det er ikke muligt at beregne udgifterne for overslagsårene, da alderssammensætningen af eleverne ikke kendes.

Tidsplan

Implementeres ved endelig godkendelse Byrådet den 13. marts 2024.



Punkt 5: Årsrapporter for magtanvendelse, utilsigtede hændelser og klager i
ældreplejen 2023

23-014383

Beslutning
Godkendt.

Afbud: Liselott Blixt

Fremstilling

Sagsprocedure

Sundheds- og Omsorgsudvalget.

Resume

Sundheds- og Omsorgsudvalget orienteres om konklusionerne i årsrapporterne for henholdsvis magtanvendelser,
utilsigtede hændelser og klager i ældreplejen i 2023 (jf. bilag 1-3). Administrationen fremlægger samtidig oplæg for
fokusområder i 2024, som skal rette op på de fund årsrapporterne omfatter.

Indstilling

Administrationen indstiller, at resultaterne fra årsrapporten godkendes.

Sagsbeskrivelse

Administrationen udarbejder hvert år årsrapporter for henholdsvis magtanvendelser, utilsigtede hændelser og klager i
ældreplejen. Det står i lov om social service, at Sundheds- og Omsorgsudvalget en gang om året skal orienteres om
magtanvendelser. Derfor udarbejder administrationen en årsrapport, der præsenterer antallet og typen af magtanvendelser
fra det forgangene år. For at sikre løbende kvalitetsudvikling og læring hos medarbejdere og ledere i ældreplejen, bliver
der derudover udarbejdet årsrapporter om utilsigtede hændelser (UTH) og klager. Alle tre årsrapporter fremlægges i sagen
(jf. bilag 1-3). Niveauet for antallet af registrerede magtanvendelser i 2023, er på det niveau der blev indberettet i
perioden 2019-2021.

Årsrapport om magtanvendelser i 2023

Årsrapporten viser, at der i 2023 er 15 registreringer af magtanvendelser fordelt på i alt otte borgere. Magtanvendelserne
er registreret på plejecentre, hjemmepleje og rehabiliteringscenter Hedebo. Niveauet for antallet af registrerede
magtanvendelser i 2023, er på det niveau der blev indberettet i perioden 2019-2021.

Magtanvendelserne sker hovedsageligt i situationer, hvor borgeren fastholdes i forbindelse med personlig hygiejne.
Medarbejderne gør meget for at undgå at bruge magtanvendelse. Som eksempel anvender medarbejderne principperne i
personcentreret omsorg som metode til at undgå magtanvendelser. Magtanvendelser er kun en mulighed, hvis det viser sig
umuligt at løse situationen med en socialpædagogisk indsats og andre mindre indgribende indsatser. Understøttelse af den
enkeltes muligheder og beskyttelse af den personlige frihed er altid udgangspunktet og fundamentet for indsatsen. De
registrerede magtanvendelser i Greve Kommune i 2023 er i kategorien lettere magtanvendelser, hvor medarbejderen fx
kortvarigt fastholder en borger i forbindelse med personlig hygiejne. Et eksempel på en magtanvendelse kan være en
borger, der ikke ønsker bleskift. I denne situation er der risiko for, at borgeren udvikler en urinvejsinfektion.
Medarbejderen kan derfor være nødsaget til at foretage en magtanvendelse.

Årsrapport om utilsigtede hændelser i 2023

Årsrapporten viser, at der fra 2022 til 2023 er sket en stigning fra 1250 til 1623 rapporteringer. Administrationen vurderer,
at stigningen i antallet af rapporterede utilsigtede hændelser afspejler en god rapporteringskultur, som bidrager til
kvalitetsudvikling og læring.

Alvorlighedsgraden af utilsigtede hændelser



Når en utilsigtet hændelse bliver registreret, skal alvorlighedsgraden også registreret. Af de rapporterede utilsigtede
hændelser fordeler alvorlighedsgraden sig således:

Cirka 84 procent har ikke medført skade.
Cirka 3 procent har medført mild skade.
Cirka 2 procent har medført moderat skade 

Årsrapport om klager i 2023

Årsrapporten viser, at der i 2023 er registreret 50 klager. Der er dermed sket et lille fald i antallet af klager siden 2022,
hvor der var 54 klager. Det er administrationen, som registrerer klager samt, hvor alvorlig klagen er, eller hvor stor
bekymring der er for, at det, der skete, kunne ske.

Alvorlighed i klagerne

Hovedparten af klagerne er i kategorien "Ingen" bekymringsgrad. En af klagerne er i kategorien "Alvorlig"
bekymringsgrad. Den alvorlige klage er sket på Fribo Greve, og den omhandlede medicinering.

Viden om klagesager indgår som læring hos den, eller de leverandører, som klagen vedrører. Når der kommer en klage,
bliver leverandøren bedt om at komme med en redegørelse og udarbejde en handleplan. En handleplan skal sikre, at der
kommer ekstra fokus på lige netop den problematik hos den leverandør, hvor klagen er kommet ind. Det kan for eksempel
være kompetenceudvikling af personale eller ændrede arbejdsgange omkring planlægning af kørelister.

Rapport for risikostyring med opsamling og læring fra årsrapporterne 

I risikostyringsrapporten for 2024 fremgår den samlede viden og læring fra samtlige klagesager, utilsigtede hændelser,
magtanvendelser og andre mindre lokale undersøgelser.

Fokusområder i 2024

På baggrund af konklusionerne i årsrapporterne for magtanvendelser, utilsigtede hændelser og klager vælger
administrationen hvert år nogle indsatsområder, der skal være særligt fokus på i det kommende år. I 2024 har
administrationen valgt følgende fokusområder:

Utilsigtede hændelser
Klager
Magtanvendelser
Kommunale uanmeldte tilsyn
Journalaudits
Tilsyn fra Styrelsen for Patientsikkerhed

Fokusområderne er med til at understøtte Værdighedspolitikken 2023-2026 i forhold til indsatser omkring livskvalitet,
selvbestemmelse, kvalitet og tværfaglighed og sammenhæng i plejen

Lovgrundlag

Lov om retssikkerhed, lov om sundhed, lov om social service.

Økonomiske konsekvenser

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser for Greve Kommune.

Bilag

Bilag 1. Årsrapport for magtanvendelser i 2023

Bilag 2. Årsrapport for utilsigtede hændelser i 2023

Bilag 3. Årsrapport for klager i 2023

Bilag 4. Faglig risikostyring på ældreområdet i 2024



Punkt 6: Adoptionsklasse på Strandcentret plejecenter

23-014383

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning.

Afbud: Liselott Blixt

Fremstilling

Sagsprocedure

Sundheds- og Omsorgsudvalget og Skole-, Børne- og Ungeudvalget.

Resume

Sundheds- og Omsorgsudvalget og Skole-, Børne- og Ungeudvalget orienteres om et samarbejde mellem Arenaskolen,
Relationsnetværket og Strandcentret plejecenter. Formålet med samarbejdet er at inspirerer eleverne på Arenaskolen til
deres fremtidige valg af uddannelse og beskæftigelse.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen om adoptionsklasser tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Arenaskolen er medlem af Relationsnetværket. Relationsnetværket blev oprettet i 2014, og medlemmerne arbejder i
fællesskab med arbejdsglæde, human ressource, ledelse, social ansvarlighed og forretning. På nuværende tidspunkt er 152
private og offentlige virksomheder medlem af Relationsnetværket. 

Arenaskolen samarbejder med Relationsnetværket om et projekt, hvor eleverne i 2.A er blevet adoptionsklasse for
Strandcentret plejecenter. Det betyder, at eleverne vil besøge Strandcentret plejecenter flere gange om året, indtil de går
ud af 9. klasse. Formålet med besøgene er, at eleverne oplever, hvordan et plejecenter fungerer og hvordan det er at
arbejde der. Dette skal føre til at give dem inspiration til uddannelse og beskæftigelse senere i livet. Senest har eleverne
besøgt Strandcentret den 19. december 2023, hvor der var julehygge sammen med beboerne.

Projektet er startet som en prøvehandling i et samarbejde mellem to fagcentre i administrationen. Prøvehandlinger er et
forsøg, som foregår i driften, hvor en gruppe får opgaven at udføre noget nyt, i en mindre skala, men for alvor fra dag
1. Dermed er der ingen afstand mellem forsøg og drift

Tiltaget med adoptionsklasser er også med til at indfri ambitionen i Greve Kommunes Børne- og Ungepolitik om, at
kommunen præsenterer unge for forskellige uddannelses- og beskæftigelsesmuligheder, så de træffer deres
uddannelsesvalg på et oplyst grundlag, samt at kommunen understøtter det statslige mål om, at flere unge gennemfører en
erhvervsuddannelse. 

Økonomiske konsekvenser

Udgifter der er forbundet med at indgå i relationsnetværket afholdes indenfor Strandcentret plejecenters økonomiske
ramme. Det kan derfor være forbundet med øget omkostninger, hvis projektet skal skaleres til andre dele af Greve
Kommunes organisation.

Kommunikation

Der har været opslag på Greve Kommunes Facebookside, hvor der er gjort opmærksom på projektet.



Punkt 7: Årsberetning fra Greve Seniorråd 2023

23-014383

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.

Afbud: Liselott Blixt

Fremstilling

Sagsprocedure

Sundheds- og Omsorgsudvalget og Byrådet.

Resume

Greve Seniorråd skal en gang årligt udarbejde en beretning fra det foregående år og forelægge denne for Byrådet.
Årsberetningen beskriver, hvilke aktiviteter, som Greve Seniorråd har deltaget i samt hvilke mærkesager, de ønsker at
arbejde videre med i det kommende år.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Sagsbeskrivelse

Greve Seniorråd rådgiver Byrådet i ældrepolitiske spørgsmål og formidler synspunkter mellem borgere og Byrådet om
lokalpolitiske spørgsmål, der vedrører ældre borgere over 60 år. Greve Seniorråd holder møder nogle dage før Sundheds-
og Omsorgsudvalget afholder møde. På den måde kan Greve Seniorråd kommentere og afgive høringssvar, inden sagerne
behandles politisk. I 2022 har Greve Seniorråd holdt ni ordinære møder og et ekstraordinært møde. Referater fra møderne
kan læses på Greve Kommunes hjemmeside.

I årsberetningen for 2023 kan blandt andet fremhæves:

Arbejdet med større synlighed af rådets virke i 2024
Boliger til ældre
Arbejdet med det gode ældreliv i Greve
Samarbejdet med plejecentre
Seniorrådets deltagelse i forskellige arrangementer

Seniorrådet afslutter årsberetningen med et mindeord for et mangeårigt medlem.   

Lovgrundlag

Seniorrådet er nedsat i henhold til § 30-33 i Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område, hvor rådet
kaldes Ældrerådet. Ifølge vedtægten for Greve Seniorråd §3 stk. 7, skal der i første kvartal udarbejdes en beretning om
rådets virksomhed i det foregående år. Beretningen sendes til orientering i Byrådet, og den offentliggøres efterfølgende på
Greve Kommunes hjemmeside. 

Økonomiske konsekvenser

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser for Greve Kommune.

Kommunikation

Årsberetningen offentliggøres på Greve Kommunes hjemmeside, når den har været forelagt til orientering i Byrådet den
13. marts 2024. 



Bilag

Bilag 1. Årsberetning Greve Seniorråd 2023



Punkt 8: Socialtilsyn Østs tilsyn i Freyas Kvarter 4-6, orientering

24-000770

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.

Afbud: Liselott Blixt

Fremstilling

Sagsprocedure

Sundheds- og Omsorgsudvalget.

Resume

Der orienteres om Socialtilsynets årlige driftsorienterede tilsyn i Freyas Kvarter 4-6, som er et botilbudslignende tilbud
for borgere med udviklingshæmning. Socialtilsynet konkluderer, at tilbuddet opfylder betingelserne for fortsat
godkendelse og giver samlet set en fin bedømmelse af kvaliteten.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Freyas Kvarter 4-6 er Pædagogisk Psykiatrisk Vejledningscenters (PPV) botilbudslignende tilbud for otte borgere med
udviklingshæmning jf. Almenboliglovens §105 stk. 2. Tilbuddet består af to identiske to-plans huse fra 2007, som hver
har fire selvstændige lejligheder med køkken og bad. Husene har fælles stue i stueetagen og fælles køkkenalrum på 1. sal.
Der er tilknyttet faste vejledere, som yder socialpædagogisk støtte efter Servicelovens §85. Indsatsen handler typisk om at
støtte den enkelte i praktiske opgaver, at opnå struktur i hverdagen samt indgå i et fællesskab.

I forbindelse med sammenlægningen af PPV og bostedet Vangeleddet, fik Freyas Kvarter 4-6 ny ledelse i efteråret 2023.

Socialtilsynets tilsynsbesøg i Freyas Kvarter 4-6

Socialtilsyn Øst, der har tilsynsforpligtigelsen på de sociale tilbud i Greve Kommune, kommer årligt på anmeldt eller
uanmeldt driftsorienteret tilsyn på tilbuddene, hvorefter der udarbejdes en rapport med bedømmelse af kvaliteten.
Socialtilsynet har mulighed for at træffe afgørelser om påbud, skærpet tilsyn eller ophør af godkendelse.

Socialtilsyn Øst var på anmeldt tilsynsbesøg i Freyas Kvarter 4-6 den 23. oktober 2023. Ved tilsynsbesøget interviewede
Socialtilsynet leder, afdelingsleder, to medarbejdere og to borgere. Derudover har Socialtilsynet haft adgang til
beskrivelser af målgruppen, pædagogiske metoder, økonomi samt anden dokumentation.

Tilsynet havde fokus på udvalgte temaer; ”Uddannelse og Beskæftigelse”, ”Organisation og Ledelse” samt et
udviklingspunkt fra tidligere tilsyn, der omhandler temaet ”Sundhed og Trivsel”, mere præcist magtanvendelser. De nye
vurderinger er skrevet ind i den fulde tilsynsrapport, som også fortsat baserer sig på tidligere tilsyn i 2021 og 2022.
Udkast til tilsynsrapporten har været sendt til Greve Kommune til faktuel høring.

I denne sag orienteres om tilsynet overordnede konklusion samt bedømmelsen af de udvalgte temaer.

Konklusion i tilsynsrapporten

Det er Socialtilsynets konklusion, at Freyas Kvarter 4-6 samlet set opfylder kriterierne for fortsat godkendelse jf. §§ 8 og
12-18 i lov om socialtilsyn. Tilbuddet besidder den fornødne kvalitet, der skal til for at sikre at borgerne ydes en indsats,
der er i overensstemmelse med formålet med offentlige og private tilbud efter lov om social service.

Følgende vurderinger lægges bl.a. til grund: 



Det vurderes, at tilbuddet i høj grad arbejder kompetent med at skabe kvalitet på tværs af kvalitetsmodellens
temaer, idet tilbuddets indsats i høj grad resulterer i udvikling hos målgruppen og medvirker til trivsel hos borgerne.
Det vurderes, at tilbuddet i høj grad har en ansvarlig og kompetent ledelse, der har relevant fokus på tilbuddets
strategiske, faglige og administrative og økonomiske drift og udvikling.
Det vurderes, at tilbuddets målgruppe i høj grad er veldefineret og at metoder og tilgange er relevante og i høj grad
forankrede i praksis.
Det vurderes, at tilbuddets fysiske rammer i høj grad er velholdte og velegnede til målgruppen.

Bedømmelse af temaet ”Uddannelse og beskæftigelse” – herunder et udviklingspunkt

I forhold til temaet ”Uddannelse og beskæftigelse” har tilsynet givet en gennemsnitlig bedømmelse på 3,5 (på en 5-
trinsskala, hvor 1 er ”i meget lav grad” og 5 er ”i meget høj grad”). Der er sket et fald fra 4,0 i 2021.

Tilbuddet vurderes meget højt i forhold til at understøtte borgernes udvikling og fulde potentiale ved at alle borgere er i
beskæftigelse.

Det trækker ned i bedømmelsen, at tilsynet vurderer at tilbuddet ikke systematisk opstiller pædagogiske delmål i forhold
til uddannelse og beskæftigelse. Der var ved tidligere tilsyn et udviklingspunkt i forhold til dette, som fastholdes. Et
udviklingspunkt anvendes, når der er forhold, som med fordel kan udvikles uden at der nødvendigvis er grund til at
anfægte den samlede kvalitet af tilbuddet. Greve Kommune har i høringssvar stillet sig undrende overfor
udviklingspunktet, fordi alle borgerne i Freyas Kvarter 4-6 er på førtidspension og visiteret til Aktivitets- og
Samværstilbud efter Serviceloven §104.

Greve Kommune tager imidlertid udviklingspunktet til efterretning, og vil på den baggrund arbejde på, at samtlige
borgere i tilbuddet har formulerede delmål om borgernes beskæftigelse. Endvidere vil problematikken blive drøftet med
ledelsen af Socialtilsyn Øst på det årlige møde mellem tilsynet og Greve Kommune.

Bedømmelse af temaet: ”Organisation og Ledelse”

I forhold til temaet ”Organisation og ledelse” har tilsynet givet en gennemsnitlig bedømmelse på 4,0 (på en 5-trinsskala,
hvor 1 er ”i meget lav grad” og 5 er ”i meget høj grad”). Der er sket en stigning fra 3,8 i 2022.

Bedømmelsen afspejler, at Socialtilsynet vurderer, at Freyas Kvarter 4-6 i meget høj grad har en ansvarlig og kompetent
ledelse, der sikrer at organisering og bemanding er hensigtsmæssig og understøtter, at borgerne trives i tilbuddet. Der
lægges bl.a. vægt på, at ledelsen har stort fokus på tilbuddets strategiske udvikling og i høj grad prioriterer relevant
uddannede medarbejdere og vedligehold af medarbejdernes kompetencer.

Det trækker ned i bedømmelsen af temaet, at tilbuddet vurderes at have et højere sygefravær end på sammenlignelige
arbejdspladser. Dette er baseret på tilbuddets årsrapport fra 2022, hvor det fremgik at tilbuddets sygefravær i 2022 var
25,5 dage pr. månedslønnet. Greve Kommune har opgjort sygefraværet fra september 2022 – september 2023, dvs. de
seneste 12 måneder forud for tilsynsbesøget. I høringssvar til tilsynet er oplyst, at sygefraværet i den nye opgørelse har
været 2,71% svarende til 5,4 dage pr. medarbejder. Tilsynet har valgt at fastholde bedømmelsen, da de ikke vurderer at
opgørelserne er sammenlignelige, men noterer at det er positivt at sygefraværet er faldet.

Tilsynet vurderer desuden, at tilbuddet kun delvist har prioriteret ekstern supervision og anbefaler, at der iværksættes
kontinuerlig ekstern supervision. Der er efter tilsynets besøg iværksat ekstern supervision, som vil fortsætte i 2024 én
gang i kvartalet.

Opfølgning på udviklingspunkt fra sidste tilsyn vedr. temaet ”Sundhed og Trivsel”:

Socialtilsynet anbefalede på sidste tilsyn, at tilbuddet sikrede, at medarbejdere er opdateret i forhold til
konflikthåndteringsmetoder og magtanvendelsesregler. Medarbejdere og ledelse oplyser ved nuværende tilsyn, at der i
2023 har været afviklet kursus om magtanvendelser og Low Arousal 2, der er en pædagogisk tilgang med fokus på at
forebygge og håndtere konfliktfyldt adfærd. I årshjul 2024 vil undervisning i magtanvendelser ligeledes indgå. På den
baggrund er udviklingspunktet opnået.

Lovgrundlag

Lov om Socialtilsyn §7 om driftsorienteret tilsyn.

Lov om Socialtilsyn §§ 6 og 12-18 om betingelserne for godkendelse.



Økonomiske konsekvenser

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser for Greve Kommune.

Kommunikation

Socialtilsynets samlede vurdering af Freyas Kvarter 4-6 samt hovedkonklusionerne i tilsynsrapporten er offentlig
tilgængelige på Tilbudsportalen. Tilbudsportalen er en offentlig portal, som indeholder beskrivelser af samtlige sociale
tilbud i Danmark og er målrettet sagsbehandlere og borgere (www.tilbudsportalen.dk). 

Bilag

Bilag 1. Afslutning af tilsyn

Bilag 2. Driftsorienteret tilsyn 2023 - endelig rapport Freyas Kvarter 4-6

http://www.tilbudsportalen.dk/


Punkt 9: Lukket: Henvendelser til formanden

21-016092
Orienteringen blev taget til efterretning.

Afbud: Liselott Blixt



Punkt 10: Orientering fra formanden/gensidig orientering

21-014447

Beslutning

Lone Mortensen orienterede om klyngemøde mellem lægerne/klinikker og Center for Sundhed og Pleje inkl.
Træningsenheden. Klyngen spurgte til muligheden for smertedæknings forløb. Udvalget bestiller en sag om muligheder
for et forløb mod smerter i Træningsenheden.

Udvalget bestiller en sag med gennemgang af ældrereformen som regeringen har offentliggjort januar 2024.

Afbud: Liselott Blixt

Fremstilling

Sagsprocedure

Sundheds- og Omsorgsudvalget.

Resume

Udvalgsformanden og udvalgets medlemmer orienterer om eventuelle aktuelle emner.

Indstilling

Administrationen indstiller at eventuelle orienteringer tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Formanden orienterer om:



Punkt 11: Huskeliste og orientering fra administrationen

21-014441

Beslutning

Følgende vil gerne deltage i KL’s konference: Simon Østergaard (V), Tina Rottbøll (A)

Charlotte Levin (A) svarer på mail i forhold til deltagelse.

Afbud: Liselott Blixt

Fremstilling

Sagsprocedure

Sundheds- og Omsorgsudvalget. 

Resume

I sagen gives et kort overblik over administrationens orienteringspunkter, og hvis der er emner på udvalgets huskeliste, vil
den blive vedlagt som bilag.

Indstilling

Administrationen indstiller at eventuelle orienteringer tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Administrationen orienterer om:

Deltagelse i KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum 2024 Aalborg den 16-17. maj 2024.



Punkt 12: Sundheds- og Omsorgsudvalgets mødekalender 2024

21-014442

Beslutning
Godkendt.

Afbud: Liselott Blixt

Fremstilling

Sagsprocedure

Sundheds- og Omsorgsudvalget.

Resume

I sagen gives et overblik over Sundheds- og Omsorgsudvalgets udvalgsmøder og møder i tilknytning til udvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller at orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Kalenderen er vedlagt som bilag.

Bilag

Bilag 1. Sundheds- og Omsorgsudvalgets mødekalender 2024



Punkt 13: Underskriftsark

21-014446

Beslutning
 

Afbud: Liselott Blixt

Fremstilling

Sagsprocedure

Sundheds- og Omsorgsudvalget.

Resume

Elektronisk underskriftsark.
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