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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden.

21-014477

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling
Sagsprocedure
Social- og Handicapudvalget.

Resume
Godkendelse af dagsorden for mødet den 07. februar 2022.

Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at dagsordenen godkendes.

Sagens forløb
07-02-2022 Social- og Handicapudvalget 2022
Godkendt.



Punkt 2: Introduktion til det specialiserede voksenområde - del 1.

22-000938

Beslutning
Taget til efterretning.

Fremstilling
Sagsprocedure
Social- og Handicapudvalget.

Resume
Administrationen introducerer Social- og Handicapudvalget til udvalgets opgaver på det specialiserede voksenområde.

Indstilling
Center for Job & Socialservice indstiller at orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse
På mødet bliver udvalget introduceret til det specialiserede voksenområde. Introduktionen er den første af i alt fire
planlagte introduktioner på voksenområdet frem mod sommerferien. Introduktionen på dette møde handler i hovedtræk
om:
 

Lovgivning
Styring
Økonomi   

Lovgrundlag
I vedhæftede bilag er der en oversigt over relevante paragraffer fra Lov om social service på voksenområdet efterfulgt af
en oversigt over relevante paragraffer i forhold til handicappede børn.

Økonomiske konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser

Tidsplan
Der er for udvalget planlagt følgende yderligere introduktioner på det specialiserede voksenområde:
 

Udvalgsmødet d.14. marts: Serviceniveau, visitation og sagsbehandling
Udvalgsmødet d. 25. april: Hjælpemidler og ordninger for Borgerstyret Personlig Assistance (BPA)
Udvalgsmødet d. 30. maj – fælles introduktion med Sundheds- og Omsorgsudvalget: Pædagogisk Psykiatrisk
Vejledningscenter (PPV) og Bostedet Vangeleddet

Øvrige forhold
Gitte Lind, Centerchef i Job & Socialservice deltager i mødet og præsenterer introduktionsdel 1. 

Sagens forløb
07-02-2022 Social- og Handicapudvalget 2022
Taget til efterretning.

Bilag

Oversigt over paragraffer

Intro del 1



Punkt 3: Drøftelse af politiske målsætninger

22-001682

Beslutning
Udvalget drøftede politiske indsatser og mål indenfor udvalget område.

Fremstilling
Sagsprocedure
Social- og Handicapudvalget.

Resume
På udvalgsmødet i januar introducerede udvalgsmedlemmerne sig til hinanden og indledte drøftelserne af deres respektive
mærkesager. Som grundlag for den videre drøftelse præsenteres der til dette møde demål og de politikker, der gennem de
sidste fire år er arbejdet med på udvalgets områder.
 

Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening, Center for Job & Socialservice, Center for Dagtilbud & Skoler,
Center for Børn & Familier, Center for Teknik & Miljø og Center for Sundhed & Pleje indstiller, at udvalget fortsætter
drøftelsen af deres mål og politikker.
 

Sagsbeskrivelse
På mødet lægges der op til, at udvalget forsætter drøftelsen af mål og politikker, som blev opstartet ved udvalgsmødet i
januar.
Udvalgte politikker fra seneste byrådsperiode er vedlagt som bilag til denne sag. De kan inddrages i drøftelsen af
fremtidige mål og politikker. Drøftelserne på mødet peger frem mod Byrådets Budget- og visionsseminar den 4. og 5.
marts, hvor Byrådet bliver præsenteret for et oplæg om Greve Kommunes økonomi, udfordringer og større
indsatsområder. Der vil på seminaret blive samlet op på udvalgenes ønsker til politiske fokuspunkter. På seminaret skal
Byrådet drøfte visionen for Greve Kommune. Visionen vil danne grundlag for det kommende konkrete arbejde med
kommunens nye politiske målsætninger i de forskellige fagudvalg.
Administrationen vil gerne lægge op til en drøftelse af:

Hvilke politiske målsætninger har udvalget?

Hvilke 3 politiske målsætninger er de vigtigste for udvalget?

Ud fra de eksisterende politikker og mål, hvad vil udvalget gerne bygge videre på?

Nedenstående er en overordnet gennemgang af arbejdet, der er foregået med udvalgte politikker i seneste byrådsperiode. 
Det kan inddrages som et baggrundstæppe for udvalgets drøftelse.
Det eksisterende fundament i arbejdet med Greve Kommunes politikker
I den seneste byrådsperiode 2018-2021 har Greve Kommune arbejdet med et styringskoncept, som styrer efter de
effektmål, der er beskrevet i kommunens 7 borgerrettede politikker. Politikkerne er stadig gældende. Effektmålene er
organiseret inden for 6 liv; børneliv, ungeliv, voksenliv, seniorliv, ældreliv samt vækst- og erhvervsliv. Livene har været
med til at skabe et godt fundament for at sikre et øget tværgående samarbejde i organisationen, hvor borgere og erhverv er
i centrum for opgaveløsningen.
Hvert udvalg er gennem perioden blevet præsenteret for status på de enkelte politikker. Seneste skriftlige status blev
forelagt Byrådet den 24. august 2020. Herefter blev det besluttet, at der ikke skulle følges op på målene på grund af
Covid19. På baggrund af efterspørgsel fra Byrådet blev opfølgningen efterfølgende ændret til mundtlige oplæg om
arbejdet med konkrete indsatser i kommunen. Der har i perioden været afholdt en række oplæg for de enkelte fagudvalg,
en rundtur den 21. september 2020 og en Markedsdag den 14. juni 2021. Begge dage har der været mundtlige oplæg om
indsatser inden for de 7 politikker, og der var en videoopsamling på de to dage for Byrådet.
Til det kommende arbejde med budget, vision og nye politikker står udvalgene derfor allerede på et fundament af en
række mål og indsatser, der er arbejdet med og på nogle punkter fortsat arbejdes med. Nedenstående er et kort oprids af
hvordan der er arbejdet med udvalgte politikker.
Arbejdet med Sundheds- og Psykiatripolitikken
I Sundheds – og Psykiatripolitikken er der 15 effektmål med fokus på at borgere med fysiske eller psykiske sygdomme,
får den støtte de har behov for. I forhold til børn, unge og voksne har administrationen arbejdet med konkrete indsatser



målrettet borgere med psykiske lidelser med henblik på mental sundhed og øget trivsel. Indsatserne har både haft
forebyggende og behandlende formål.
Arbejdet med Børne- og Ungepolitikken
Inden for Børne- og Ungepolitikken er der blevet arbejdet med 7 effektmål. Målene omhandler trivsel, faglighed, sprog,
motorik, fællesskaber. Der har der også været fokus på målgruppen børn i særlige positioner med målrettede forbyggende
indsatser. Derudover er der inden for det samlede børne- og ungeliv yderligere er effektmål fra Kultur-, Idræts- og
Fritidspolitikken, Sundheds- og Psykiatripolitikken, Integrations- og Hjemsendelsespolitikken.

Økonomiske konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Lovgrundlag
Der er forskellige lovgrundlag på de forskellige fagområder.
 

Tidsplan
Der er planlagt følgende:

Budget- og visionsseminar den 4.-5. marts: Opsamling på udvalgenes ønsker til mål og politikker.

 

Sagens forløb
07-02-2022 Social- og Handicapudvalget 2022
Udvalget drøftede politiske indsatser og mål indenfor udvalget område.

Bilag

Budgetforlig 2022

Sundheds-og-Psykiatripolitik-2019-2022

Børne-og-Ungepolitik-2019-2022



Punkt 4: Delegationsplan for Greve Byråd 2022-2025

21-016268

Beslutning
Anbefales.

Fremstilling
Sagsprocedure
Beskæftigelse- og Erhvervsudvalget, Sundhed- og Omsorgsudvalget, Social- og Handicapudvalget, Skole-, Børne- og
Ungeudvalget, Plan-, Trygheds- og Integrationsudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Klima-, Teknik- og Miljøudvalget,
Økonomiudvalget og Byrådet.

Resume
I forbindelse med tiltrædelse af nyt byråd, besluttede Byrådet den nye styrelsesvedtægt for Greve Kommune den 1.
december 2021. Denne sag forelægger den reviderede delegationsplan for Greve Kommune til godkendelse. I
sagsfremstillingen gennemgås kort de enkelte ændringer til delegationsplanen.

Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at delegationsplanen for Greve Kommune godkendes.

Sagsbeskrivelse
Delegationsplanen for Greve Kommune skal tilpasses den nye udvalgsstruktur i Greve Byråd. I forbindelse med
gennemgang af delegationsplanen, har administrationen desuden tilføjet nogle få præciseringer. I det følgende gennemgås
kort de enkelte ændringer i delegationsplanen. 
 
I bilag til sagen er vedlagt den gamle delegationsplan, den nye delegationsplan hvor ændringerne er markeret og den nye
delegationsplan, hvor ændringerne ikke er markeret.
 
Byrådet
Det er præciseret, at Byrådet har ansvar for ansættelse og afskedigelse på direktørniveau.
 
Økonomiudvalget
Det er præciseret, at administrationen har beslutningskompetence, hvad angår budgetomplaceringer indenfor et
budgetområde under et udvalgs bevilling.
 
Administrationens beslutningskompetencer under personale er præciseret i en fodnote.
 
Erhverv og Turisme flyttes til Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget.
 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget
Erhverv og Turisme overdrages fra Økonomiudvalget.
 
Integration, kriminalitetsforebyggelse og exitstrategi for rockere og bandemedlemmer flyttes til Plan-, Integrations- og
Tryghedsudvalget.
 
Særligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse og Forberedende Grunduddannelse flyttes til Skole-, Børne- og Ungeudvalget.
 
Klima-, Teknik- og Miljøudvalget
Byggesagsbehandling, herunder dispensationer, overdrages fra Plan-, Trygheds- og Integrationsudvalget.
 
Plan,- Trygheds- og Integrationsudvalget
Byggesagsbehandling, herunder dispensationer, flyttes til Klima-, Teknik- og Miljøudvalget.
 
Integration, kriminalitetsforebyggelse og exitstrategi for rockere og bandemedlemmer overdrages fra Beskæftigelses- og
Erhvervsudvalget.
 
Kultur- og Fritidsudvalget
Administrativ præcisering angående tilladelser til benyttelse af arkivalier fra §7 kommunearkivet.



 
Skole-, Børne- og Ungeudvalget
Særligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse og Forberedende Grunduddannelse overdraget fra Erhvervs- og
Beskæftigelsesudvalget.
 
Sundheds- og Omsorgsudvalget
I henhold til styrelsesvedtægten er opgaverne fra det tidligere Social-, Sundheds- og Psykiatriudvalg fordelt på Sundheds-
og Omsorgsudvalget og på Social- og Handicapudvalget.
 
Social- og Handicapudvalget
I henhold til styrelsesvedtægten er opgaverne fra det tidligere Social-, Sundheds- og Psykiatriudvalg fordelt på Sundheds-
og Omsorgsudvalget og på Social- og Handicapudvalget.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse.

Økonomiske konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Kommunikation
Delegationsplanen lægges på Greve Kommunes hjemmeside, når den er vedtaget endeligt i Byrådet.

Sagens forløb
07-02-2022 Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 2022
Anbefales inden for beskæftigelses- og erhvervsområdet.

07-02-2022 Sundheds- og Omsorgsudvalget 2022
Anbefales.
 

07-02-2022 Social- og Handicapudvalget 2022
Anbefales.

08-02-2022 Skole-, Børne- og Ungeudvalget 2022
Beslutning ikke frigivet
08-02-2022 Plan-, Trygheds- og Integrationsudvalget 2022
Beslutning ikke frigivet
09-02-2022 Kultur- og Fritidsudvalget 2022
Beslutning ikke frigivet
14-02-2022 Klima-, Teknik- og Miljøudvalget 2022
Beslutning ikke frigivet
28-02-2022 Økonomiudvalget 2022
Beslutning ikke frigivet
07-03-2022 Byråd
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Ny delegationsplan_med vis ændringer_pdf

Ny delegationsplan_uden vis ændringer

Retningslinjer for dispensationer ved byggesagsbehandling_bilag til delegationsplan

Udgående delegationsplan



Punkt 5: Magtanvendelser på det specialiserede voksenområde i 2021

22-001138

Beslutning
Taget til efterretning, og Handicaprådets bemærkninger også taget til efterretning.

Fremstilling
Sagsprocedure
Social- og Handicapudvalget.

Resume
Hvert år udarbejdes der en orientering om indberetning af magtanvendelser på det specialiserede voksensocialområde.
Denne sag omhandler indberetninger i 2021, hvor der har været 52 indberetninger af magtanvendelser fordelt på 12
forskellige borgere.

Indstilling
Center for Job & Socialservice indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse
Magtanvendelse er et indgreb i selvbestemmelsesretten overfor voksne. Der er en stram lovramme for hvem der må
udføre en magtanvendelse og i hvilke situationer en magtanvendelse må bruges. For eksempel skal den enkelte
magtanvendelse være absolut nødvendig ifølge magtanvendelsesreglerne. Den medarbejder, der udfører magtanvendelsen
skal sørge for at bruge det tiltag, der er mindst indgribende overfor borgeren, men som samtidig er tilstrækkelig i
situationen. Derudover er det essentielt, at magtanvendelsen er proportionel i forhold til det, man prøver at opnå med
indgrebet.
 
Magtanvendelse i praksis er når borgeren ikke frivilligt medvirker til en specifik handling. Magtanvendelse bruges
eksempelvis i forbindelse med udadreagerende eller selvskadende adfærd, eller ved bekymring for, at borgeren ikke får
opfyldt sine basale behov for omsorg i form af personlige pleje, behandling, medicin m.v. Medarbejderne skal have gjort
alt, hvad de kan for at motivere borgeren og finde andre løsninger, inden de må anvende magtanvendelse. Alle tilfælde af
magtanvendelse skal registreres og indberettes på skemaer fra Socialstyrelsen. Kommunerne er derefter forpligtet til at
følge op på magtanvendelserne.
 
Siden 2016 har Center for Job & Socialservice haft et skærpet fokus på magtanvendelser. Indberettede magtanvendelser
vurderes en gang månedligt i vores magtanvendelsesudvalg, hvor hver enkel magtanvendelse bliver vurderet. Tilbuddet
orienteres herefter skriftligt om Greve Kommunes vurdering af magtanvendelsen og vurderingen registreres i borgerens
sag. Greve Kommune underretter også Socialtilsyn Øst i de sager, hvor tilsynet har en tilsynsforpligtelse.
 
Der er et særligt fokus på at følge op på de tilbud, der ikke kan demonstrere handleanvisninger til hvordan de forebygger
magtanvendelser i arbejdet med borgeren. Det kan f.eks. være nødvendigt for tilbuddet at igangsætte et udredningsarbejde
af borgerens udvikling og behov for at sikre at tilbuddet bruger de rette socialpædagogiske metoder i samspillet med
borgeren. Det er også muligt at for tilbuddet at indgå i et samarbejde med VISO (Den nationale videns- og
specialrådgivningsorganisation). VISO yder rådgivning til fagfolk og borgere i specialiserede sager på socialområdet.
 
Magtanvendelserne
I 2021 er der indberettet 52 magtanvendelser på voksensocialområdet fordelt på 12 forskellige borgere. Ud af de 52
magtanvendelser har 51 fundet sted på eksterne tilbud og én har fundet sted på Greve Kommunes eget botilbud. Til
sammenligning blev der i 2020 foretaget 44 indberetninger af magtanvendelser fordelt på 12 borgere.
 
Der er i 2021 indberettet to magtanvendelser som omhandler flytning uden samtykke, på samme borger. Disse er udført
uden at være i overensstemmelse med magtanvendelsesreglerne og de er sket uden Greve Kommunes medvirken. Greve
Kommune har krævet en redegørelse af forløbet hos tilbuddet. Greve Kommune har givet borgers værge råd og
vejledning i forhold mulighederne for at klage civilretligt. Familieretshuset har siden lavet en afgørelse i sagen, hvor
Familieretshuset afgør at borgerens behov ikke tilgodeses i det nuværende tilbud. Greve Kommune arbejder derfor aktivt
med at finde et egnet tilbud til borgeren.
 
Derudover er der i 2021 indberettet to magtanvendelser, hvor Greve Kommune vurderer at indgrebene ikke er
proportionelle i forhold til det, som tilbuddet forsøger at opnå med magtanvendelserne. Det er to magtanvendelser på



samme borger. Greve Kommune har informeret tilbuddet om vurderingen af magtanvendelserne og krævet at tilbuddet
udarbejder handlingsanvisninger. Sagen følges tæt og VISO er involveret. Det forventes, at det udredningsarbejde
tilbuddet laver i samarbejde med VISO vil give handlingsanvisninger, der forebygger brugen af magtanvendelser overfor
borgeren.
 
25 af magtanvendelser i 2021 omhandler en borger, på et eksternt botilbud. Greve Kommune har fulgt op på
magtanvendelserne med botilbuddet. Der er gennemført undervisning i brugen af magtanvendelser og forebyggelse af
magtanvendelser for en gruppe af medarbejderne på botilbuddet. Sagen følges tæt og det forventes at det
udredningsarbejde botilbuddet har igangsat i forbindelse med at lave handleanvisninger er med til at forebygge brugen af
magtanvendelser overfor borgeren.
 
De 23 øvrige magtanvendelser foretaget i 2021 er foretaget på seks andre eksterne tilbud og en på Greve Kommunes eget
sociale botilbud. Disse magtanvendelser er vurderet forsvarlige og nødvendige magtanvendelser indenfor gældende
praksis. Magtanvendelserne vurderes, som velovervejede med refleksion over egen praksis og ikke voldsomme af
karakter. Heraf er der en magtanvendelse, der efter værgers ønske nu efterprøves retsligt ved Roskilde domstol.
Muligheden for at klage over et indgreb samt at få efterprøvet lovligheden af et indgreb civilretligt er et redskab borgere
og pårørende kan gøre brug af.
 

 

Lovgrundlag
De relevante regler om magtanvendelser fremgår af Lov om Social Service § 124-136.

Økonomiske konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Kommunikation
Sagen sendes til orientering ved Handicaprådets møde d. 3. februar.



Sagens forløb
07-02-2022 Social- og Handicapudvalget 2022
Taget til efterretning, og Handicaprådets bemærkninger også taget til efterretning.



Punkt 6: Huskeliste/ orientering fra administrationen

21-013715

Beslutning
Taget til efterretning.

Fremstilling
Sagsprocedure
Social- og Handicapudvalget.

Resume
I sagen gives et kort overblik over administrationens orienteringspunkter, og hvis der er emner på udvalgets huskeliste, vil
den blive vedlagt som bilag.

Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at eventuelle orienteringer tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse
Administrationen har følgende til orientering:
 

 Projekt "Borgerens valg".

 

Drøfte af udvalgets deltagelse på KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum 2022 som afholdes i Aalborg den
24.-25. maj 2022.

 
Sagens forløb
07-02-2022 Social- og Handicapudvalget 2022
Taget til efterretning.



Punkt 7: Orientering fra formanden/gensidig orientering

21-014473

Beslutning
Taget til efterretning.

Fremstilling
Sagsprocedure
Social- og Handicapudvalget.

Resume
Udvalgsformanden og udvalgets medlemmer orienterer om eventuelle aktuelle emner.

Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at eventuelle orienteringer tages til efterretning.

Sagens forløb
07-02-2022 Social- og Handicapudvalget 2022
Taget til efterretning.



Punkt 8: Social- og Handicapudvalget - mødekalender 2022

21-014474

Beslutning
Taget til efterretning.

Fremstilling
Sagsprocedure
Social- og Handicapudvalget.

Resume
I sagen gives et overblik over Social- og Handicapudvalgets udvalgsmøder og møder i tilknytning til udvalget.

Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse
Mødekalenderen er vedhæftet som bilag

Sagens forløb
07-02-2022 Social- og Handicapudvalget 2022
Taget til efterretning.

Bilag

Social- og Handicapudvalgets kalender 2022



Punkt 9: Underskriftsark

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling
Sagsprocedure
Social- og Handicapudvalget.

Resume
Elektronisk underskriftsark.

Sagens forløb
07-02-2022 Social- og Handicapudvalget 2022
Godkendt.
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