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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling
Sagsprocedure
Skole- og Børneudvalget.

Resume
Godkendelse af dagsorden for mødet den 4. november 2021.

Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at dagsordenen godkendes.

Sagens forløb
04-11-2021 Skole- og Børneudvalget
Beslutning ikke frigivet



Punkt 2: Ændring af Skolestyrelsesvedtægten i forbindelse med
skolebestyrelsesvalg

21-010701

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling
Sagsprocedure
Skole- og Børneudvalget.

Resume
Sagen handler om valgperiode og antal forældrevalgte medlemmer af skolebestyrelserne. Forældrevalgte medlemmer til
skolebestyrelsen kan ifølge folkeskoleloven vælges for en 2-årig eller en 4-årig valgperiode efter politisk beslutning i
kommunen. Det foreslås, at den enkelte skolebestyrelse gives mulighed for selv at beslutte, hvilken model for
valgperiode, der ønskes anvendt. Det foreslås ligeledes, at skolebestyrelsen selv kan fastlægge om antallet af
forældrevalgte medlemmer skal være 5 eller 7. Formålet er i begge tilfælde at opnå en større fleksibilitet lokalt, og at gøre
det lettere at rekruttere forældre til skolebestyrelsen. 

Indstilling
Center for Dagtilbud & Skoler indstiller, at udvalget sender følgende i høring i skolebestyrelserne:
 
1) at hver skolebestyrelse får mulighed for at fastsætte en valgperiode på 2 eller 4 år med tilhørende ændringer af
Skolestyrelsesvedtægten, og 
 
2) at hver skolebestyrelse kan fastlægge om bestyrelsen skal bestå af 5 eller 7 forældrerepræsentanter. 

Sagsbeskrivelse
Center for Dagtilbud & Skoler indstiller, at skolebestyrelserne får mulighed for at bestå af 5 eller 7 forældrevalgte
repræsentanter og mulighed for at fastsætte valgperiodens længde, efter ønske på den enkelte skole. Baggrunden er, at
lovændringer har åbnet for muligheden og, at flere skoler har udfordringer med at rekruttere og fastholde medlemmer til
skolebestyrelsen.
 
Det er forventningen, at færre forældrerepræsentanter og muligheden for at være på valg hvert 2. år vil afhjælpe
rekrutteringsudfordringerne. De konkrete forslag til ændringer af styrelsesvedtægten og af vedtægtens bilag A fremgår af
vedlagte bilag. Heri er også en gennemgang af valgprocedurer og procedure for skift mellem de forskellige modeller.
 
Valgperiode på 2 eller 4 år
 
En rundspørge blandt skolebestyrelserne viser, at et flertal af bestyrelserne ønsker fleksibiliteten ved en valgperiode på 2
eller 4 år.
 
Ændringen giver skolebestyrelserne mulighed for at vælge én af tre modeller:
 
A. En valgperiode på 2 år, hvor der afholdes valg i lige år.
 
B. En valgperiode på 4 år, hvor der afholdes valg efter der har været holdt kommunale og regionale valg.
 
C. En valgperiode på 4 år, hvor der afholdes valg hvert andet år. Der vil sige, at der afholdes valg både i de år, der har
været holdt kommunale og regionale valg og 2 år efter i såkaldte forskudte valg. Med denne model er halvdelen af
forældrerepræsentanterne på valg ad gangen med henholdsvis 3-2 og 4-3 alt efter antal forældrerepræsentanter i
bestyrelsen.
 
Antal forældrerepræsentanter
 
Hvor mange forældrerepræsentanter, skolebestyrelsen består af, fremgår af Skolestyrelsesvedtægtens §1, stk. 1.
 



Skolebestyrelserne har hidtil bestået af 7 forældrerepræsentanter, dette foreslås ændret til, at skolebestyrelserne består af 5
eller 7 forældrerepræsentanter. Den enkelte skolebestyrelse fastsætter antallet til 5 eller 7 og beslutningen skal fremgå af
forretningsordenen.
 
Høring
 
Forslag om valgperiode og antal forældrerepræsentanter i skolebestyrelsen, sender Center for Dagtilbud & Skoler i høring
umiddelbart efter udvalgets behandling. På baggrund af høringssvarene får udvalget forelagt en indstilling til beslutning,
der endeligt vedtages af Byrådet.
 
”Indskolingsgrupper” omdøbes
 
I bilag B til styrelsesvedtægten er indskolingsgrupper omtalt under punkt 4., Andre forhold.
 
Tilbuddet er en obligatorisk ordning med sprogstøtte til tosprogede børn med et udtalt behov for sprogstøtte i en almen
klasse.
 
Til oplysning for Skole- og Børneudvalget ændrer Center for Dagtilbud & Skoler betegnelsen til ”Skoler med særlig
sprogstøtteordning”.
 
Ændringen af betegnelsen sker, da betegnelsen "indskolingsgrupper" har givet anledning til misforståelser blandt
forældre, der har opfattet at der er tale om en gruppeordning, hvor eleverne er isoleret fra almenklassen. Det er altså ikke
tilfældet, da støtten, som beskrevet, gives i undervisningen i almenklassen.

Lovgrundlag
Lov om Folkeskolen, LBK nr. 823 af 15/08/2019.

Økonomiske konsekvenser
Der er ingen økonomiske konsekvenser ved ændringen.

Kommunikation
Center for Dagtilbud & Skoler orienterer skolerne og skolebestyrelserne om beslutningen.
 

Sagens forløb
04-11-2021 Skole- og Børneudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Bilag med forslag til ændring af skolestyrelsesvedtægt 2021



Punkt 3: Godkendelse af Lokal Alliance mellem Dansk Industri og Greve
Kommune

21-012105

Beslutning
Anbefales.

Fremstilling
Sagsprocedure
Skole-, og Børneudvalget, Integrations-, Beskæftigelses-, og Ungdomsudvalget, Økonomiudvalget og Byrådet

Resume
Formålet med sagen er en godkendelse af aftalen: Lokal Alliance mellem Dansk Industri og Greve Kommune 2021-2024.
Sagen beskriver kort aftalen, som er vedlagt som bilag sammen med en beskrivelse af organiseringen omkring arbejdet,
som foregår i arbejdsgrupper med aktørerne på området.

Indstilling
Center for Job & Socialservice indstiller, at aftalen godkendes.

Sagsbeskrivelse
Greve Kommune ønsker med aftalen at etablere et samarbejde med Dansk Industri, der skal bidrage til at flere unge fra
Greve Kommune vælger en erhvervsuddannelse og at flere ledige voksne bliver voksenlærlinge.
 
Greve Kommune har tidligere haft en aftale med Dansk Byggeri i 2012-2014. Sidenhen er Dansk Byggeri indgået i
branchefællesskab med Dansk Industri.
 
Der er i denne aftale to indsatsmål, der berører to målgrupper:
 
1) At flere unge i Greve Kommune vælger en erhvervsuddannelse.
 

En arbejdsgruppe udvikler en model for samarbejdet mellem skoler i kommunen, Dansk Industri og ErhvervsCenter
Greve.

 
2) At skaffe flere voksenlærlinge pladser til ledige.
 

At Greve Kommune når målet om at øge voksenlærlinge pladser til 70 om året.

 

At Greve Kommune samarbejder med en bredere vifte af virksomheder end i dag.

 
Tallene på området viser, at Greve Kommune har en udfordring at løse. Når det drejer sig om unges valg af uddannelse
går udviklingen den forkerte vej. I Greve Kommune valgte 13,3 % (91 unge) af afgangseleverne fra 9. og 10. klasse i
2020 en erhvervsuddannelse. I 2021 var det 8,3 % (54 unge).
 
På landsplan er der regionale forskelle, men i gennemsnit er der på landsplan for få unge, der vælger en
erhvervsuddannelse efter grundskolen. Det nationale mål er at andelen af elever, der vælger en erhvervsuddannelse
direkte efter 9. eller 10. klasse, skal op på mindst 30 procent i 2025.
 
Når det drejer sig om voksenlærlinge er der stor efterspørgsel på faglært arbejdskraft indenfor byggeri/anlæg og
transport/logistik i Greve Kommune og for Greve kommune er der stort potentiale i at samarbejde med en bredere vifte af
virksomheder og få flere aftaler om voksenlærlinge.
 
Der er i Greve Kommune forskellige tiltag, der berører de to målgrupper, aftalen skal ses i sammenhæng med de øvrige
indsatser der er på området.



Økonomiske konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser

Kommunikation
Der er tæt dialog med Dansk Industri om aftalen.

Tidsplan
Efter aftalen er godkendt, underskrives den af Borgmester, Pernille Beckmann og Formand for DI Køge/Bugt, Jeanet
Løgsted.
 
 

Sagens forløb
04-11-2021 Skole- og Børneudvalget
Beslutning ikke frigivet
08-11-2021 Integrations-, Beskæftigelses- og Ungdomsudvalget
Beslutning ikke frigivet
15-11-2021 Økonomiudvalget
Beslutning ikke frigivet
29-11-2021 Byråd
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Lokal Alliance mellem Dansk Industri og Greve Kommune 2021-2024

Arbejdsgrupper



Punkt 4: Huskeliste og orientering fra administrationen

Beslutning
Taget til efterretning.

Fremstilling
Sagsprocedure
Skole- og Børneudvalget.

Resume
I sagen gives et kort overblik over administrationens orienteringspunkter, og hvis der er emner på udvalgets huskeliste, vil
den blive vedlagt som bilag.

Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at eventuelle orienteringer tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Administrationen har følgende til orientering:

Sagens forløb
04-11-2021 Skole- og Børneudvalget
Beslutning ikke frigivet



Punkt 5: Lukket: Henvendelser til formanden



Punkt 6: Orientering fra formanden / Gensidig orientering

Beslutning
Taget til efterretning.

Fremstilling
Sagsprocedure
Skole- og Børneudvalget.

Resume
Udvalgsformanden og udvalgets medlemmer orienterer om eventuelle aktuelle emner.

Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at orienteringer tages til efterretning.

Sagens forløb
04-11-2021 Skole- og Børneudvalget
Beslutning ikke frigivet



Punkt 7: Skole- og Børneudvalget - Kalender 2021

Beslutning
Taget til efterretning.

Fremstilling
Sagsprocedure
Skole- og Børneudvalget.

Resume
I sagen gives et overblik over Skole- og Børneudvalgets udvalgsmøder og møder i tilknytning til udvalget.

Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse
Der er ingen ændringer i kalenderen. Kalenderen er vedhæftet som bilag.
 

Sagens forløb
04-11-2021 Skole- og Børneudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Skole- og Børneudvalgets kalender



Punkt 8: Underskriftsark

Beslutning
Taget til efterretning.

Fremstilling
Sagsprocedure
Skole- og Børneudvalg

Resume
Elektronisk underskriftsark.

Sagens forløb
04-11-2021 Skole- og Børneudvalget
Beslutning ikke frigivet
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