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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt idet udvalget ønsker en sag på det kommende møde vedr. omkonstituering  i relation til udvalgets
repræsentation i Greve Museums bestyrelse.

Fremstilling

Sagsprocedure

Kultur- og Fritidsudvalget.

Resume

Godkendelse af dagsorden.

Indstilling

Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.



Punkt 2: Dialogmøde med Folkeoplysningsudvalget

25-004149

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning. 

Fremstilling

Sagsprocedure[

Kultur- og Fritidsudvalget.

Resume

Kultur- og Fritidsudvalget får besøg af Folkeoplysningsudvalget i Greve. Besøget er planlagt efter udvalgets ønske om at
være i dialog med Kultur- og Fritidsområdet. Folkeoplysningsudvalget blev nedsat i sommeren 2024 og afholdt deres
første møde den 20. august 2024.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Folkeoplysningsudvalget blev nedsat i sommeren 2024 og afholdt deres første møde den 20. august. 
Folkeoplysningsudvalget repræsenterer hele det folkeoplysende områder og har valgte repræsentanter fra Kultur- og
Fritidsområdet, Idrætsområdet og aftenskolerne.

Kultur- og Fritidsudvalget ønsker en gensidig drøftelse og orientering af hvordan opgaven og arbejdet i
Folkeoplysningsudvalget har været i praksis.

Lovgrundlag

Folkeoplysningsloven.

Økonomiske konsekvenser 

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser for Greve Kommune.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.

 



Punkt 3: Dialogmøde med FrivilligCenter Greve

25-004142

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning med bemærkning om, at udvalget gerne ser, at man administrativt og politisk
samarbejder mere med FrivilligCenter Greve.

Fremstilling

Sagsprocedure

Kultur- og Fritidsudvalget.

Resume

Kultur- og Fritidsudvalget får besøg af FrivilligCenter Greve til det årlige dialogmøde. Besøget er planlagt efter udvalgets
ønske om at få besøg at kommunens foreninger eller kulturinstitutioner i forbindelse med udvalgets møder i 2025.

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Kultur- og Fritidsudvalget får besøg af FrivilligCenter Greve som en del af tilskuds- og samarbejdsaftalen. Hensigten med
mødet er en gensidig drøftelse og orientering.

Som en del af den gensidige drøftelse ønsker udvalget også en orientering om socialkompasset i relation til
handicapaktiviteter. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Greve Kommune

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.

 



Punkt 4: Forebyggelse af ensomhed gennem kultur- og fritidsfællesskaber

25-002675

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning med bemærkning om, at udvalget gerne ser at forebyggende indsatser mod
ensomhed offentliggøres på kommunens sociale medier.

Fremstilling

Sagsprocedure

Kultur- og Fritidsudvalget.

Resume

Kultur- og Fritidsudvalget behandlede på mødet den 20. november 2024 (pkt. 4) sag om midtvejsstatus på politikker og
strategier 2024. Sagen gjorde rede for arbejdet med at implementere Kultur-, Idræts- og Fritidspolitikken og udvalget
protokollerede blandt andet, at der skal fremlægges en sag om, hvordan der arbejdes med forebyggelse og håndtering af
ensomhed. Denne sag redegør kort for arbejdet og til behandlingen af punktet i udvalget vil Frivilligcenter Greve og
Greve Bibliotek uddybe nogle af indsatserne overfor udvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Byrådet vedtog den 23. maj 2022 visionen for Greve Kommune ”Naturligvis Greve – gennem helhedssyn og fællesskaber.
Til visionen er godkendt otte politikker den 15. maj 2023. Disse sætter sammen med ejendomsstrategi,
klimahandlingsplan og planstrategi retningen for Greve Kommunes planlægning, borgerrettede indsatser og øvrige virke.

Kultur-, Idræts- og Fritidspolitikken 2023-2026 tager udgangspunkt i Greve Kommunes vision og har et tydeligt fokus på
fællesskaber og et aktivt foreningsliv.  

I sagen om midtvejsstatus på politikker og strategier fremgår, hvordan der indtil nu er arbejdet med implementeringen. På
mødet ønskede udvalget blandt andet, at der fremlægges en sag om hvordan der arbejdes med forebyggelse og håndtering
af ensomhed gennem kultur- og fritidsaktiviteter.

Der er ikke udarbejdet en egentlig handleplan for forebyggelse og håndtering specifikt af ensomhed, til gengæld arbejdes
der med ensomhedens modpol fællesskaber.  
Kultur- Idræts- og Fritidspolitikken har en række indsatsområder, som handler om fællesskaber. Det gælder eksempelvis
et varieret og engagerende kulturliv gennem kulturinstitutionerne og et aktivt fritids- og foreningsliv.

Forebyggelse og håndtering af ensomhed er således en indlejret del af arbejdet med at skabe fællesskaber på hele kultur-,
idræts- og fritidsområdet. For at give udvalget et større indblik i dette arbejde deltager leder af Frivillighedscenter og
leder af Greve Bibliotek i udvalgets behandling af sagen. De vil give eksempler på, hvordan der arbejdes med
fællesskaber og dermed indirekte forebyggelse og håndtering af ensomhed. Greve Museums arbejde ligeledes med
aktiviteter der inviterer ind i fællesskaber (se bilag 1).

Lovgrundlag

Folkeoplysningsloven.

Økonomiske konsekvenser 

Sagen i sig selv har ingen økonomiske konsekvenser. At forebygge og arbejde med tidlig indsats er velkendt som en
økonomisk bæredygtig strategi. Desto bedre Greve Kommune lykkes med at forebygge og håndtere ensomhed, desto
bedre anvendes kommunens midler. 



Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.

 

Bilag

Bilag 1. Aktiviteter på Greve Museum relateret til fællesskaber



Punkt 5: Udvælgelse af prismodtagere ved Greve Awards 2025

25-004008

Beslutning
Udvalget udvalgte vindere til de 6 priser.

Udvalget besluttede at sænke deltagerprisen til 75,- kr. pr. person på baggrund af ekstern finansiering af priser.

Udvalget ønsker, at prisen kommunikeres sammen med nomineringerne til de enkelte priser.

Fremstilling

Sagsprocedure

Kultur- og Fritidsudvalget.

Resume

Kultur- og Fritidsudvalget fungerer som dommerkomité ift. hvilke kandidater, der skal vinde de forskellige priser til
Greve Awards 2025, som foregår i Portalen tirsdag den 3. juni 2025. Der var deadline for indstilling af kandidater til de
seks priser den 15. april 2025. På baggrund af nomineringer skal Kultur- og Fritidsudvalget udvælge én vinder for hver af
de seks priser. 

Indstilling

Administrationen indstiller, at der for hver af de seks priskategorier godkendes en vinder.

Sagsbeskrivelse

Kultur- og Fritidsudvalgsudvalget besluttede på mødet den 26. marts 2019, at udvalget fungerer som dommerkomité ift.
de seks priskategorier.

De seks priskategorier er:   

1. Årets Idrætsforening
2. Årets Fritidsforening
3. Årets Idrætsleder
4. Årets Fritidsleder
5. Årets Træner
6. Årets Idrætspræstation

Det har været muligt via ansøgningsportalen og Greve Kommunes facebookside at indstille kandidater til de seks priser
frem til deadline den 15. april 2025.

Administrationen oplyser, at Kultur- og Fritidsudvalget senest den 24. april 2025 modtager et bilag med en oversigt over
de nominerede til de seks priser. Dette skyldes, at indstillingsfristen er den 15. april 2025, hvorefter
Folkeoplysningsudvalget udvælger de nominerede på deres møde den 22. april 2025, og at Folkeoplysningsudvalget
indstiller vinder af de resterende kategorier. 

Administrationen gennemgår indstillingerne ift. hvorvidt de stemmer overens med kriterierne. I nedenstående fremgår
kriterier for de seks priskategorier.

Årets Idrætsforening

Uddeles til en idrætsforening, der i særlig grad har gjort en ekstraordinær indsats for at få en aktivitet til at lykkes i årets
løb.

 



Årets Fritidsforening
Uddeles til en fritidsforening, der i særlig grad har gjort en ekstraordinær indsats for at få en aktivitet til at lykkes i årets
løb.

 

Årets Idrætsleder

Uddeles til en leder fra en idrætsforening der er gået forrest for at skabe de bedste vilkår for sin klub eller forening eller
som på en eller anden måde har markeret sig positivt.

 

Årets Fritidsleder

Uddeles til en leder fra en fritidsforening der er gået forrest for at skabe de bedste vilkår for sin forening eller som på en
eller anden måde har markeret sig positivt.

 

Årets Træner

Uddeles til en træner, der har vist resultater i det forløbne år eller som tak for lang og tro tjeneste i idrættens tegn.

 

Årets Idrætspræstation

Uddeles til en person eller et hold, der har gennemført en ekstraordinær idrætspræstation inden for en hvilken som helst
given idrætsaktivitet.

Økonomiske konsekvenser 

Kultur- og Fritidsudvalget besluttede på mødet den 8. januar 2025 at finansieringen til arrangementet skulle tages fra
idræt- og fritidspuljer med et maksimalt træk på 75.000 kr.

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser for Greve Kommune, da puljerne er indenfor budgetrammen for Kultur og
Fritidsområdet i 2024.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 6: Handicappulje 2025

25-003257

Beslutning

1. Godkendt med den undtagelse at udvalget kun bevilger år 1 og år 2.
2. Ikke godkendt. Udvalget besluttede, at overskydende midler fra puljen tildeles FrivilligCenter Greve til at

afholdelse af julemarked.

Fremstilling

Sagsprocedure

Kultur- og Fritidsudvalget.

Resume

Greve Kommunes uddeler årligt tilskud til foreningsaktiviteter indenfor handicapområdet med det formål at skabe bedre
tilbud for personer i Greve Kommune med handicap/funktionsnedsættelser. Kultur - og Fritidsudvalget skal tage stilling
til ansøgningerne og fordelingen af puljen.

Indstilling

Administrationen indstiller,

1. at de anbefalede ansøgninger på 0,091 mio. kr. til handicappuljen i 2025 godkendes, og

2. at overskydende puljemidler tilgår kassebeholdningen godkendes.

Sagsbeskrivelse

Greve Kommune giver tilskud til foreningsaktiviteter indenfor handicapområdet med det formål, at skabe bedre tilbud for
personer med handicap/funktionsnedsættelser i Greve Kommune

Ved tildeling af støtte tages der hensyn til alsidighed i tilbud og indsatser, målgruppe og geografisk placering i
kommunen. Denne hensyntagen er i tråd med tilskud til ordinære foreningsaktiviteter støttet fra Idrætspuljen og
Fritidspuljen. Hensynet har til hensigt at fremme et varieret og inkluderende foreningsliv for alle Greve Kommunes
borgere i deres nærområde. Der er på den baggrund ingen øvre eller nedre grænse for det enkelte tilskud, dog tildeles
støtten med øje for, at finansiering sker via den samlede ramme for Idrætspuljen og Fritidspuljen og dermed reducerer
puljemidlerne til øvrige formål.

Tilskud til handicapaktiviteter kan gives til alle godkendte folkeoplysende foreninger i Greve Kommune, som afholder
aktiviteter for en målgruppe med en fysisk eller mental funktionsnedsættelse. Funktionsnedsættelsen kan være af
varierende grad og omfang, hvorfor tilskuddet beror på en vurdering af denne i tilknytning til den specifikke aktivitet,
som tilbydes af foreningen. Tilskud kan gives til aktiviteter for alle aldersgrupper.

Handicaprådets involvering i behandling af ansøgningerne.

På mødet i Kultur- og Fritidsudvalget den 20. november 2024, punkt 2, deltog Handicaprådet i et dialog møde. På dette
møde udtalte udvalget, at Handicaprådet skulle inddrages ved næste uddeling af handicappuljen.

Da administrationen havde modtaget de endelige ansøgninger, blev disse sendt til Handicaprådet, som behandlede dem og
kom med deres indstilling. Handicaprådet modtog de fulde ansøgninger, administrationens indstilling samt
retningslinjerne for puljen. Handicaprådets indstillinger kan findes i bilag 2. Sammen med administrationens
indstillinger. 

Puljen størrelse



Der er afsat 0,1 mio. kr. midler til handicappuljen i 2025.

Ansøgningerne opsummeret

Af de seks ansøgninger er to ansøgninger søgt for tre år og de resterende fire er søgt for et år.

Forening Titel på ansøgning Ansøgt
beløb

Fordeling
af midler

Administrativ
anbefaling til
bevilling i kr.

Greve Senior
Sport

Sommertræning for
svage ældre og
handicappede 

63.000
kr.

År 1:
21.000 kr.

År 2:
21.000 kr.

År 3:
21.000 kr.

63.000 kr.

Greve Senior
Sport

Smart Træning
Uddannelse

10.500
kr.

År 1:
10.500 10.500 kr.

Stjernedrys 
Årlige bakketur med
vores medlemmer

 

15.000
kr. 

 
0 kr. 0 kr. 

Stjernedrys 
Træningslejr

 
20.000
kr. 0 kr. 0 kr. 

Greve Karate
KARATE+ – Når vores
børn har brug for noget
særligt 

177.536
kr.

År 1:
59.178 kr.

År 2:
59.178 kr.

År 3:
59.178 kr.

177.536 kr.

Total 286.036 kr.   251.036 kr. 

Hvis administrationens indstillinger godkendes, gives der bevillinger for 251.036 kr.

Handicappuljen udbetales kun for det år, hvor midlerne er afsat på budgettet. Hvis en ansøgning strækker sig over flere år,
finansieres hvert års del af de penge, der er afsat i det pågældende år. Det betyder, at ansøgninger, som løber ud over
2025, vil påvirke puljens størrelse i 2026 og 2027.

I 2025 er der to ansøgninger, der dækker tre år, og de bevillinger fordeles derfor over tre budgetår. Det medfører, at den
faktiske udbetaling i 2025 bliver på 90.678 kr.

De fulde ansøgninger kan findes i bilag 1. og ansøgningerne med administrationens vurdering  smat handicaprådets
vurdering kan findes i bilag 2. Retningslinjerne for uddelingen af puljen er vedlagt som bilag 3.

Lovgrundlag

De politisk besluttede retningslinjer for partnerskabsaftaler med foreninger i Greve Kommune.

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser, da de samlede ansøgte bevillinger holder sig inden for den tildelte ramme.



Høring

Høringssvaret til de enkelte ansøgninger fra Handicaprådet er præsenteret i bilag 2.

Handicaprådet har kommenteret at, DH-medlemmerne af Handicaprådet anbefaler administrationens indstilling med
følgende bemærkninger; Det anbefales, at der ikke bevilges midler for en treårig periode, men kun for et år ad gangen. En
flerårig bevilling vil skabe ulige adgang for fremtidige ansøgere til puljen og begrænse de samlede puljemidler
fremadrettet.

Bilag

Bilag 1. Samlet oversigt ansøgninger vedr. hanndicappuljen 2025

Bilag 2. Administrativ vurdering handicappuljen 2025

Bilag 3. Retningslinjer for tildeling af tilskud til handicapaktiviteter på foreningsområdet



Punkt 7: Partnerskaber 2025

25-003238

Beslutning

1.-2. Godkendt. 

Herudover besluttede udvalget, at overskydende midler fra puljen tildeles FrivilligCenter Greve til at afholdelse
julemarked.

Fremstilling

Sagsprocedure

Kultur- og Fritidsudvalget.

Resume

Greve Kommune indgår partnerskab med foreninger for at opnå ønskede effekter beskrevet i Kultur-, Idræts- og
Fritidspolitikken. Udvalget skal i denne sag forholde sig til ansøgningerne og fordeling af puljen i 2025. Evaluering
af partnerskaber fra 2024 er vedlagt sagen som bilag til udvalgets orientering.

Indstilling

Administrationen indstiller,

1. at de anbefalede partnerskaber på 0,4 mio. kr. godkendes, og

2. at evalueringen fra 2024 tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Et partnerskab mellem Greve kommune og foreningerne kan spænde bredt. Det kan være konkrete samarbejder mellem
foreninger og kommunale enheder som skoler, daginstitutioner, plejecentre, kulturinstitutioner og sundhedspleje. Det kan
også være selvstændige foreningsaktiviteter, der med støtte via et partnerskab løfter et politisk prioriteret indsatsområde i
en særlig grad.

I alt seks foreninger har ansøgt om partnerskaber for i alt 0.4 mio. kr. i 2025 Ansøgningerne er både etårige og toårige
partnerskaber. Der er af afsat 0,4 mio. kr. til midler til partnerskaber med foreninger i 2025.

Hvis ansøgningerne godkendes jf. administrationens anbefaling, gives der i alt bevillinger for 0,4 mio.kr. i 2025

Administrativ vurdering af ansøgningerne

I den administrative vurdering er lagt vægt på følgende:       

1. Der er prioriteret indsatser, der understøtter ambitioner og værdier i Kultur-, Idræts- og Fritidspolitikken og
Byrådets Vision Naturligvis Greve

2. Der er prioriteret indsatser, der kommer så mange Greve borgere til gode.

De fulde ansøgninger for de enkelte foreninger findes i bilag 1. og de opsummerede ansøgninger med administrationens
indstilling kan findes i bilag 2. Retningslinjerne for partnerskabspuljen er vedlagt som bilag 3.

Forening Titel på partnerskab Ansøgt
beløb
total

Fordeling
af
midlerne
pr. år

Administrativ
anbefaling til
bevilling i kr.



Greve
Håndbold

Fastholdelse af
ungdomsspillere
gennem specialisttræning

50.000
kr.

År 1:
50.000 kr. 50.000 kr.

Greve
Trampolin &
Gymnastik 

Motorisk udvikling af børn
i daginstitutioner 

65.000
kr.

År 1:
65.000 kr. 65.000 kr.

Hundige
Boldklub

Flere børn er aktive i
forenings- og fritidslivet 

140.000
kr.

År 1.:
70.000 kr.

År 2: 
70.000 kr.

140.000 kr.

Sydkystens
Karate Klub

Stærkere fællesskab
gennem bevægelse 

40.000
kr.

År 1:40.000
kr. 40.000 kr.

Tune IF
Cykel
Motion 

Etablering og renovering af
MTB-spor i Hedeland 

70.000
kr.

År 1:
35.000 kr.

År 2:
35.000 kr.

70.000 kr.

Greve
Bordtennis

Bordtennis for alle
generationer

28.700
kr.

År 1:
28.700 kr. 28.700 kr.

Total  393.700
kr.

 393.700 kr.

Evaluering af partnerskaber 2024-25

Administrationen i Kultur og Fritid har evalueret partnerskaber fra sidste periode. Notat om evaluering er vedlagt sagen
som bilag 4.

Overordnet kan det konkluderes, at gennem partnerskaberne har foreningerne formået at fastholde og inkludere borgere i
aktive fællesskaber og skabt tilbud til målgrupper, der ellers kan have svært ved at indgå i foreningslivet.

Evalueringen er indgået i vurderingen af nye ansøgninger, hvor det har været relevant.

Lovgrundlag

De politisk besluttede retningslinjer for partnerskabsaftaler med foreninger i Greve Kommune.

Økonomiske konsekvenser 

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser, da det samlede ansøgte beløb på området, ikke overskrider tildelte midler på
0,4 mio. kr. i 2025.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.

Kommunikation

Foreningerne informeres efter godkendelse af sagen.

Bilag

Bilag 1. Samlet oversigt ansøgninger partnerskaber 2025

Bilag 2. Administrativ vurdering af partnerskab 2025



Bilag 3. Retningslinjer Partnerskaber

Bilag 4. Partnerskabsevaluering 2024/2025



Punkt 8: Orientering om valg til bestyrelsen i Greve Kultur-Base

25-003724

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning. 

Fremstilling

Sagsprocedure

Kultur- og Fritidsudvalget.

Resume

Den 1. august 2024 blev Greve Kultur-Base og Kommunens fem fritids- og ungdomsklubber sammenlagt under en fælles
ledelse. Bestyrelsen har udarbejdet nye vedtægter med ændret bestyrelsessammensætning som blev godkendt på Kultur-
og Fritidsudvalgets møde den 3. februar 2025 samt på Byrådets møde den 19. marts 2025. I sagen orienteres der om
proces for valg til den fælles bestyrelse.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Nye vedtægter for Greve Kultur-Base blev godkendt af Kultur- og Fritidsudvalget den 3. februar 2025 (pkt. 3) og af
Byrådet den 19. marts 2025 (pkt. 25). 

I de nye vedtægter er antallet af forældrevalgte medlemmer øget fra to til fire. På den baggrund igangsættes valg til
bestyrelsen i Greve Kultur-Base for at få flere forældrerepræsentanter.

Valgbare kandidater er forældre til elever/børn/unge i Greve Kommunes fritids- og klubtilbud; Billedskolen, Musikskolen,
Performanceskolen, Ungdomsskolen, Tune UngdomsCenter, Klub Oasen, Mosede Klub, Klub Brogården og Klub Godset.

Valget igangsættes i marts måned med en orientering til alle forældre i fritids- og klubtilbud.

Interesserede kandidater melder deres kandidatur til ledelsen af Greve Kultur-Base. Kandidaterne modtager en række
spørgsmål, som de skal svare på skriftligt, så kandidaterne præsenteres ensartet til en afstemning.

Da institutionerne i fritids- og klubtilbud har meget forskellige rytmer i hverdagen, og der er erfaring med at det er svært
at samle interesserede til en fysisk valghandling, foretages valget digitalt.

Bestyrelsen i Greve Kultur-Base har besluttet at afvikle valget i foråret, da det giver mulighed for overlevering fra
nuværende bestyrelse til fremtidig bestyrelse på bestyrelsesmøde i juni 2025. Derudover planlægges onboardingsamtaler
med nuværende bestyrelsesformand op til sommerferien. Således kan det igangværende bestyrelsesarbejde fortsætte uden
afbrydelser.

Flyer vedr. valg til bestyrelsen er vedlagt som bilag 1.

Lovgrundlag

Bekendtgørelse af lov om ungdomsskoler § 7.

Økonomiske konsekvenser 

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser for Greve Kommune.

Høring



Der er ikke høringspligt i denne sag.

Kommunikation

Der kommunikeres via AULA, SpeedAdmin og Felix (administrationssystemer) til alle valgbare og vælgere. Der
kommunikeres med et orienteringsbrev fra Greve Kultur-Bases ledelse samt flyers som rundsendes og hænges op på
opslagstavler. Der vil også blive kommunikeret via fritids- og klubtilbuds forskellige sociale medier.

Tidsplan

Marts April Maj Juni Juli August

Orientering
om valg til
alle
valgbare

Interesserede
kandidater
melder deres
kandidatur

Online valg
til
bestyrelsen
i Greve
Kultur-Base

Overleveringsmøde
i Bestyrelsen

 Ikrafttrædelse
af ny
bestyrelse og
konstituering

 

Bilag

Bilag 1. Greve Kultur-Base flyer, forældrevalg



Punkt 9: Lukket: Henvendelser til formanden

Orienteringen blev taget til efterretning. 



Punkt 10: Orientering fra formanden og gensidig orientering

Beslutning
Godkendt idet der blev orientereret om følgende;

Udvalget ønsker en sag på et kommende møde vedrørende brugen af Valhallen.
Udvalget ønsker at invitere FrivilligCenter Greve og Kulturbasen til dialog vedrørende fastholdelse af Julemarked
og Sommerfestival.
Arrangement vedr. Sansehaven.
Kunstudstilling i Portalen.
Kampsport og Hedelyskolen.
Billardklubben.

Fremstilling

Sagsprocedure

Kultur- og Fritidsudvalget.

Resume

Udvalgsformanden og udvalgets medlemmer orienterer om aktuelle emner. 

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringer tages til efterretning.. 

Sagsfremstilling

Formanden orienterer om:

 



Punkt 11: Huskeliste og orientering fra administrationen

Beslutning
Godkendt idet der blev orienteret om følgende;

Bevilling til Greve Museum.
Kommende sag om særarrangementer.
Årsberetning fra Kulturbasen - udvalget bad om fremadrettet at få årsberetningen på som en sag.

Fremstilling

Sagsprocedure

Kultur- og Fritidsudvalget.

Resume

Administrationen giver et kort overblik over orienteringspunkter, og hvis der er emner på udvalgets huskeliste, vil de
blive vedlagt som bilag.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Sagsbeskrivelse

Administrationen har følgende til orientering:

Orientering om årsberetning fra Greve Kultur-Base
Greve Kultur-Base fremstiller én gang årligt en årsberetning der beretter om et udpluk af årets højdepunkter samt giver et
billede af liv og aktiviteter i de enkelte afdelinger. Årsberetningen er vedlagt som bilag 1. 

Bilag

Bilag 1. Årsberetning Greve Kultur-Base 2024



Punkt 12: Kultur- og Fritidsudvalgets møde- og aktivitetskalender 2025

Beslutning
Taget til efterretning idet udvalget flyttede mødet den 10. september fra kl. 16.30 til kl. 9.00 samme dag.

Fremstilling

Sagsprocedure

Kultur- og Fritidsudvalget.

Resume

I sagen gives et overblik over Kultur- og Fritidsudvalgets møder og aktiviteter i tilknytning til udvalget

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Sagsbeskrivelse

Møde- og aktivitetskalenderen er vedhæftet som bilag.

Bilag

Bilag 1. Kultur- og Fritidsudvalgets møde- og aktivitetskalender 2025



Punkt 13: Underskriftsark

Fremstilling

Sagsprocedure

Kultur- og Fritidsudvalget.

Resume

Elektronisk underskriftsark.
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