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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Kultur- og Fritidsudvalgets beslutning den 8. januar 2019:
Ikke til stede: Ingen.
Godkendt.

Sagsfremstilling
1.      Godkendelse af dagsorden

 
Sagsnr.: 253-2017-36592

 
Dok.nr.: 253-2018-178965

 
Åbent

 
Sagsprocedure
Kultur- og Fritidsudvalget.
 
Resume
Godkendelse af dagsorden for mødet den 8. januar 2019
 
Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at dagsordenen godkendes.
 
 
 
 



Punkt 2: Facilitetsstrategien 2019-22 for idræts- og fritidsfaciliteter i Greve
Kommune

Kultur- og Fritidsudvalgets beslutning den 8. januar 2019:
Ikke til stede: Ingen.
Anbefales med bemærkning om, at strategien forudsætter, at der afsættes midler til faciliteterne, herunder vedligehold og
genopretninger i senere budgetforhandlinger.

Sagsfremstilling
2.      Facilitetsstrategien 2019-22 for idræts- og fritidsfaciliteter i Greve Kommune

 
Sagsnr.: 253-2017-16161

 
Dok.nr.: 253-2018-157944

 
Åbent

 
Sagsprocedure
Kultur- og Fritidsudvalget, Skole- & Børneudvalget, Teknik- og Miljøudvalget, Plan- & Udviklingsudvalget,
Økonomiudvalget og Byrådet.
 
 
Resume
På Byrådsmødet den 19. juni 2017 blev det besluttet, at Idræts- og Fritidssekretariatet og Greve Kommune i samarbejde
med Danmarks Idræts Forbund skulle udarbejde en strategi for idræts- og fritidsfaciliteter i Greve Kommune.
Facilitetsstrategien skal fungere som ét samlet strategisk politisk og administrativ værktøj i forbindelse med de
kommende års udviklinger og prioriteringer af idræts- og fritidsfaciliteter i Greve Kommune. Samtidig skal
facilitetsstrategien bruges til at skabe dialog mellem kommunens centre, foreningsliv og de såkaldt selvorganiserede
brugere af idræts- og fritidsfaciliteterne.
 
Indsatser i facilitetsstrategien er udviklet i samarbejde med brugere på idræts- og fritidsområdet, og i tråd med Greve
Kommunes ejendomsstrategi. Målrettede indsatser mod optimering af brugen, renovering- og vedligeholdelse af
eksisterende byggeri, samt øget brugerinddragelse er fremhævet som de vigtigste fokusområder for de kommende fire års
facilitetsstrategi på idræts- og fritidsområdet.
 
Indstilling
 
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at Facilitetsstrategien for idræts- og fritidsfaciliteter i
Greve Kommune 2019-22 godkendes som grundlag for kommende prioriteringer på idræts- og fritidsområdet og
indtænkes i kommende revidering af kommunens ejendomsstrategi samt i kommende idræts-, frivillig- og kulturpolitik
 
Sagsbeskrivelse
På Byrådsmødet den 19. juni 2017 blev det besluttet, at Idræts- og Fritidssekretariatet og Greve Kommune i samarbejde
med Danmarks Idræts Forbund skulle udarbejde forslag til en helhedsplan for idræts- og fritidsområdet. Herefter omtalt
som Facilitetsstrategien.
 
Temaer og anbefalinger i facilitetsstrategien funderes på brugeranalyser, samt tendenser, ønsker og behov inden for
idræts- og fritidsområdet.
 
Målrettede indsatser mod optimering af brugen, renovering- og vedligeholdelse af eksisterende byggeri, samt øget
brugerinddragelse udgør de vigtigste fokusområder for de kommende fire års facilitetsstrategi på idræts- og
fritidsområdet.
 
Processen: 
Det er brugerne af idræts- og fritidsfaciliteterne, som dagligt oplever og har idéer til faciliteternes brug og udvikling. Med
dette udgangspunkt er facilitetsstrategien udarbejdet gennem en længere brugerdrevet proces for herved at indsamle viden
og idéer fra brugerne af idræts- og fritidsfaciliteterne. Den brugerdrevne proces har indeholdt afholdelse af fire større og
åbne workshops i Tune og Karlslunde hallerne, Greve Idræts Center samt ved Greve Marina. Derudover har der været
afholdt separate møder med foreninger, de lokale aftenskoler samt spejderne, via Børne- og Ungdomsorganisationernes
Samråd (BUS).
 



De fire forskellige workshops og separate møder er blevet faciliteret af Idræts- & Fritidssekretariatet i tæt samarbejde med
Kultur- & Fritidsadministrationen og Danmarks Idræts Forbund. Formålet med diverse workshops har været at finde
fælles forslag til målsætninger og mulige indsatser. I forlængelse heraf har en arbejdsgruppe bestående af udvalgte
repræsentanter fra Idrætsrådet, Fritidsrådet samt de unikke faciliteter efterfølgende kategoriseret målsætninger og
indsatser til følgende fire hovedtemaer
Tema 1: Facilitetsudnyttelse
Tema 2: Renovering og vedligeholdelse af faciliteterne
Tema 3: Facilitetsbehov
Tema 4: Formidling og synliggørelse af faciliteterne
 
Under hvert tema har arbejdsgruppen med betegnelserne høj, middel og lav, angivet, hvorledes man fra et
brugerperspektiv ønsker indsatserne prioriteret.
 
Målsætninger og indsatser er ligeledes blevet vurderet og kvalificeret på baggrund af diverse analyser og i samarbejde
med Greve Kommunes Center for Teknik & Miljø samt Center for Dagtilbud og Skoler.
 
Facilitetsstrategien er behandlet på Fritidsrådets og Idrætsrådets møder henholdsvis den 25. og 30. oktober. I forbindelse
med behandlingen i rådene var der ønsker om enkelte tilføjelser til en færdigredigeret version. Begge råd indstiller
Facilitetsstrategien til godkendelse.
 
 
Sammenhæng til ejendomsstrategi
Facilitetsstrategien har sammenhæng til Greve Kommunes ejendomsstrategi for kommunens samlede ejendomsmasse.
Foruden ovennævnte fire hovedtemaer præsenteres derfor en samlet oversigt over status og behov for faciliteterne.
Oversigten kan bruges som udgangspunkt for en plan for udbedring af vedligeholdelsesefterslæbet på bygningerne
såfremt der prioriteres midler hertil. Oversigten kan læses af Facilitetsstrategiens bilag 1.
 
Derudover er der tæt sammenhæng til ejendomsstrategiens mål om kloge kvadratmeter i teamet om bedre udnyttelse af
faciliteterne. Facilitetsstrategien kan således indarbejdes i det videre arbejde med bedre udnyttelse af kommunens samlede
bygningsmasse.
 
Sammenhæng til Idræts-,frivillig,- og kulturpolitik.
En række elementer i strategien hænger tæt sammen med den kommende Idræts-,frivillig,- og kulturpolitik der på
nuværende tidspunkt er under udarbejdelse. Strategien rummer anbefalinger om samarbejde om lokaleudnyttelse,
mulighed for uorganiserede aktiviteter i faciliteterne, bedre skiltning af kulturelle oplevelser i naturen osv.
Facilitetsstrategien kan dermed danne grundlag for politikudarbejdelsen.  
 
Facilitetsstrategien kan fungere som ét samlet strategisk politisk og administrativ værktøj i forbindelse med de kommende
års udviklinger og prioriteringer af idræts- og fritidsfaciliteter i Greve Kommune. Samtidig kan facilitetsstrategien bruges
til at skabe dialog mellem kommunens centre, foreningsliv og de såkaldt selvorganiserede brugere af idræts- og
fritidsfaciliteterne. Administrationen anbefaler, at prioriteringen af vedligeholdelsesopgaver, yderligere projekter, bedre
skiltning mv som forslås i strategien alene vedtages som grundlag for videre prioritering. Administrationen anbefaler
derfor at strategien fremadrettet indarbejdes i kommende revidering af kommunens ejendomsstrategi samt i udarbejdelsen
af Frivillig-, idræts- og frivilligpolitikken.  
 
Der henvises derudover i strategien til planstrategien. Planstrategien er under udarbejdelse og behandles politisk i løbet af
2019. Facilitetsstrategien kan indtænkes i denne.
 
Økonomiske konsekvenser
Sagen har ingen umiddelbare bevillingsmæssige konsekvenser, da alle delementer i facilitetsstrategien blot er forslag.
Vedtagelse af strategien udgør således ikke en økonomisk prioritering af de beskrevne tiltag, men danner alene grundlag
for eventuelle kommende budgetforslag.
 
Kommunikation
I samarbejde med Center for Teknik & Miljø samt Center for Dagtilbud & Skoler vil Facilitetsstrategiens målsætninger og
indsatser blive kommunikeret internt.
 
Bilag
253-2018-
157951

Referat Idrætsråd 2018-10-30



253-2018-
157950

Referat Fritidsråd 2018-10-25

253-2018-
178992

Facilitetsstrategi for Greve Kommune 2019-22 (til politisk behandling)

253-2018-
178990

IFS bilag til Byrådssag - Godkendelse af Facilitetsstrategien 2019-22 for
idræts- og fritidsfaciliteter i Greve Kommune

 

Bilag

Referat Idrætsråd 2018-10-30

Referat Fritidsråd 2018-10-25

Facilitetsstrategi for Greve Kommune 2019-22 (til politisk behandling)

IFS bilag til Byrådssag - Godkendelse af Facilitetsstrategien 2019-22 for idræts- og fritidsfaciliteter i Greve Kommune



Punkt 3: Nyt bestyrelsesmedlem til Greve Museums bestyrelse 2019

Kultur- og Fritidsudvalgets beslutning den 8. januar 2019:
Ikke til stede: Ingen.
Godkendt.

Sagsfremstilling
3.      Nyt bestyrelsesmedlem til Greve Museums bestyrelse 2019

 
Sagsnr.: 253-2018-34942

 
Dok.nr.: 253-2018-181628

 
Åbent

 
Sagsprocedure
Kultur- og Fritidsudvalget.
 
 
Resume
Nuværende formand for Greve Museums bestyrelse, Bjarne Larsson og bestyrelsesmedlem Tina Charlotte Koeffoed,
udtræder af bestyrelsen. Kultur- og Fritidsudvalget skal godkende et nyt bestyrelsesmedlem. Greve Museums bestyrelse
indstiller tidligere Rigsarkivar Asbjørn Hellum.
 
Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at Asbjørn Hellum, godkendes som nyt bestyrelsesmedlem i
Greve Museums bestyrelse pr. 9. januar 2019.
 
Sagsbeskrivelse
Bestyrelsesmedlem Bjarne Larsson og bestyrelsesmedlem Tina Charlotte Koeffoed udtræder af Greve Museums
bestyrelse 31. dec. 2018.
 
Ifølge §6 i vedlagte vedtægter for Greve Museum består bestyrelsen af 5-7 personer. Byrådet udpeger to medlemmer fra
det kommunale udvalg, hvorunder Greve Museum hører. Bestyrelsen indstiller de øvrige medlemmer til det kommunale
udvalg, hvorunder Greve Museum hører, der efterfølgende godkender de nye bestyrelsesmedlemmer.
 
Greve Museums bestyrelse indstiller, at tidligere Rigsarkivar Asbjørn Hellum, godkendes som nyt medlem. Begrundelsen
er, at Asbjørn Hellum via sit professionelle virke som Rigsarkivar og sine tidligere bestyrelsesposter har stor indsigt i
arkiv- og museumsspørgsmål, han har ledelses- og bestyrelseserfaring og så har han godt kendskab til Greve Museum.
 
Der er endnu en ledig bestyrelsespost pr. 1. januar 2019. Bestyrelsen vender tilbage med et forslag til kandidat til denne
post i starten af det nye år.
 
Lovgrundlag
Vedtægter for Greve Museum.
 
 
Økonomiske konsekvenser
Der er ingen økonomiske konsekvenser.
 
Tidsplan
Asbjørn Hellum indtræder i Greve Museums bestyrelse 9. januar 2019
 
 
 
Bilag
253-2014-48953 Vedtægt for Greve Museum
 

Bilag

Vedtægt for Greve Museum



Punkt 4: Orientering om takster 2019

Kultur- og Fritidsudvalgets beslutning den 8. januar 2019:
Ikke til stede: Ingen.
Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling
4.      Orientering om takster 2019

 
Sagsnr.: 253-2018-30131

 
Dok.nr.: 253-2018-181746

 
Åbent

 
Sagsprocedure
Skole- og Børneudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Teknik- og Miljøudvalget og Social-, Sundheds- og
Psykiatriudvalget.
 
Resume
Fagudvalget forelægges takster på udvalgets område til orientering.
 
Indstilling
Center for Økonomi indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
 
Sagsbeskrivelse
Den 28. februar 2018 godkendte Økonomiudvalget den endelige tidsplan for udarbejdelse og vedtagelse af budget 2019-
2022.
 
Af denne fremgik, at fagudvalg skulle have taksterne inden for udvalgenes område til orientering på december-
møderækken.
 
Som følge af tidsmæssige forskydninger til enkelte taksters udregning er taksterne først endeligt godkendt af Byrådet den
17. december, hvorfor denne orienteringssag først forelægges nu.
 
Taksterne fremgår af takstbladet for 2019, som er vedlagt denne sag som bilag.
 
Økonomiske konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.
 
Bilag
253-2018-179294 Takstblad 2019 NY
 

Bilag

Takstblad 2019 NY



Punkt 5: Huskeliste og orientering fra administrationen 2019

Kultur- og Fritidsudvalgets beslutning den 8. januar 2019:
Ikke til stede: Ingen.
Administrationen orienterede om:

Processen for rekruttering af ny museumsleder
Kommende sag om alder for adgang til selvbetjente biblioteker
Processen med udbud af Café Langsiden
De eksterne midler fra Kulturministeriet til fredskaserne er fortsat i budgettet i 2019

Orienteringen blev taget til efterretning.
Kultur- og Fritidsudvalget havde ingen punkter til orientering.

Sagsfremstilling
5.      Huskeliste og orientering fra administrationen 2019

 
Sagsnr.: 253-2017-36592

 
Dok.nr.: 253-2018-178983

 
Åbent

 
Sagsprocedure
Kultur- og Fritidsudvalget.
 
Resume
I sagen gives et kort overblik over administrationens orienteringspunkter, og hvis der er emner på udvalgets huskeliste, vil
den blive vedlagt som bilag.
 
Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
 
Sagsbeskrivelse
Administrationen har følgende til orientering:
 
 
 
Bilag
253-2018-176861 Huskeliste og orientering fra administrationen KFU
 

Bilag

Huskeliste og orientering fra administrationen KFU



Punkt 6: Kultur- og Fritidsudvalget - Kalender 2019

Kultur- og Fritidsudvalgets beslutning den 8. januar 2019:
Ikke til stede: Ingen.
Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling
6.      Kultur- og Fritidsudvalget - Kalender 2019

 
Sagsnr.: 253-2017-36593

 
Dok.nr.: 253-2018-178989

 
Åbent

 
Sagsprocedure
Kultur- og Fritidsudvalget.
 
Resume
I sagen gives et overblik over Kultur- og Fritidsudvalgets udvalgsmøder og møder i tilknytning til udvalget.
 
Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
 
Sagsbeskrivelse
 

Aktiviteter i 2019 Dato Kl.

Møde i Kultur- og Fritidsudvalget 8. januar 2019  

Møde i Kultur- og Fritidsudvalget 29. januar 2019  

Møde i Kultur- og Fritidsudvalget 26. februar 2019  

Møde i Kultur- og Fritidsudvalget 26. marts 2019  

Møde i Kultur- og Fritidsudvalget 30. april 2019  

Møde i Kultur- og Fritidsudvalget 28. maj 2019  

Møde i Kultur- og Fritidsudvalget 6. juni 2019  

Møde i Kultur- og Fritidsudvalget 13. august 2019  

Møde i Kultur- og Fritidsudvalget 10. september 2019  

Møde i Kultur- og Fritidsudvalget 8. oktober 2019  

Møde i Kultur- og Fritidsudvalget 19. november 2019  
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