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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Dagsordenen blev godkendt.

Fremstilling
Sagsprocedure
Byrådet.

Resume
Godkendelse af dagsorden for mødet den 29. november 2021.

Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller at dagsordenen godkendes.

Sagens forløb
29-11-2021 Byråd
Beslutning ikke frigivet



Punkt 2: Temadrøftelse om udbud af driftskontrakt på kommunale
ejendomme og grønne arealer

21-013418

Beslutning
Temamødet blev holdt.

Fremstilling
Sagsprocedure
Byrådet.

Resume
Temadrøftelse med repræsentanter fra idrætten om deres ønsker og behov til den kommende driftskontrakt på kommunale
ejendomme, grønne arealer, veje, og vintertjeneste.

Indstilling
Der skal ikke træffes beslutning på temamødet. Temamødet skal bruges til orientering, drøftelse og dialog.

Sagsbeskrivelse
Greve Kommunes kontrakter på drift af kommunale ejendomme, grønne arealer, veje og vintertjeneste udløber den 30.
juni 2023. Administrationen er i gang med processen for genudbud af opgaverne med henblik på kontraktopstart den 1.
juli 2023.
 
Pleje og vedligehold af kommunes idræts- og fritidsfaciliteter berører mange brugere og foreninger. Arealernes tilstand
har stor betydning for udfoldelsen af de mange aktiviteter, der finder sted på kommunens idrætsanlæg og fritidsarealer.
 
Administrationen har i forbindelse med udarbejdelsen af det kommende kontraktgrundlag været i tæt dialog med
interessenterne, og der nedsat en Facilitetsgruppe bestående af repræsentanter udpeget af Idrætsrådet og Fritidsrådet.
 
Facilitetsgruppen deltog i marts 2021 i et møde om erfaringer med det nuværende serviceniveau og kontraktgrundlag samt
ønsker til den kommende aftale for drift og pleje. Administrationen har siden arbejdet med at oversætte ønsker og behov
til egentlige kvalitetsbeskrivelser i udbudsmaterialet. I oktober og november måned har der været yderligere møder med
Facilitetsgruppen omkring indarbejdelse af ønsker og behov i udbudsmaterialet.
 
Temadrøftelsen med Facilitetsgruppen går forud for politisk behandling af serviceniveau og økonomisk ramme for
kontrakten.
 
Facilitetsgruppen består af:
 
Knud Høyer: Formand for Idrætsrådet
Ernst Seiling Olsen: Formand for Fritidsrådet
Steen Boisen: Halassistent Tune Hallerne
Peter Roslev: Sekretariatschef Karkslunde IF
Steen Mærkelund: Formand Børne- og Ungdomsorganisationernes Samråd (BUS)
Pauli Christensen: Formand  Tune IF
Jørgen Nielsen: Formand Greve IF
Dennis Hald Olsen: Teknisk serviceleder Greve Idrætscenter

Sagens forløb
29-11-2021 Byråd
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Evaluering af driftskontrakten på de kommunale ejendomme (facilitetsudvalget)



Punkt 3: Program for byrådsmødet

Beslutning
Programmet blev godkendt.

Fremstilling
Program for byrådsmødet:
Kl. 17.30 Lukket byrådsmøde.
 
Kl. 19.00 Åbent byrådsmøde.
 

Sagens forløb
29-11-2021 Byråd
Beslutning ikke frigivet



Punkt 4: Lukket: Orientering



Punkt 5: Lukket: Orientering fra administrationen



Punkt 6: Lukket: Aftale om Evidas gasledninger langs Den nye bane
København-Ringsted

20-052980K



Punkt 7: Lukket: KLAR Forsyning - Valg af bestyrelsesformand

21-013263



Punkt 8: Spørgetid

Beslutning
Ingen borgere stillede spørgsmål under spørgetiden.

Fremstilling
Sagsprocedure
Byrådet.

Sagsbeskrivelse
Jævnfør regulativ for spørgetid, er der mulighed for, at borgere i Greve Kommune kan stille spørgsmål til Byrådet inden
Byrådets ordinære møde. Der er afsat en halv time til spørgetid og svar.
 
Spørgsmål kan stilles mundtligt eller skriftligt. Skriftlige spørgsmål skal være Byrådet i hænde senest mandag ugen før
spørgetiden.
 
I spørgetiden besvares skriftlige spørgsmål først.
 
Spørgsmål skal vedrøre kommunale forhold i Greve Kommune og have almen interesse for kommunens borgere.
 
Borgmesteren leder spørgetiden.
 
Eventuelt ubesvarede spørgsmål bliver besvaret skriftligt senest otte dage efter.
 

Sagens forløb
29-11-2021 Byråd
Beslutning ikke frigivet



Punkt 9: Borgmesteren orienterer

Beslutning
Orienteringerne blev taget til efterretning.
 
Borgmesteren orienterede derudover om at FGU-skolen har modtaget ekstraordinært engangstilskud på 15 mio. kr.
 
Byrådet besluttede at få en sag op med en evaluering af valghandlingen med henblik på at lære hvad der gik godt og
mindre godt.

Fremstilling
Sagsprocedure
Byrådet.

Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller at orienteringerne tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse
Borgmesteren orienterer om: 
 
 - Nyhedsbrev fra Spejdernes Lejr, oktober 2021.
 
- Nyhedsmail fra KKR Sjælland, oktober 2021.
 
- Brev til Heino Knudsen, Regionen om øget testkapacitet i Greve Kommune
 
- Mail fra Poul Bech til Byrådet vedr. Foreningen for Bæredygtig Grundvandsbeskyttelse

Sagens forløb
29-11-2021 Byråd
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Nyhedsbrev fra Spejdernes Lejr_Oktober21

Nyhedsmail fra KKR Sjællands formandskab oktober 2021 til kommunalbestyrelsesmedlemmerne

Øget testkapacitet i Greve Kommune, Brev til Heino Knudsen 23-11-21

Mail fra Poul Bech til Byrådet vedr. Foreningen for Bæredygtig Grundvandsbeskyttelse



Punkt 10: Budget 2022-25 - godkendelse af takster for 2022

21-005875

Beslutning
Byrådet godkendte Økonomiudvalgets indstilling.

Fremstilling
Sagsprocedure
Økonomiudvalget og Byrådet.

Resume
Takster, som har krævet genberegning på baggrund af det vedtagne budget 2022-25, er nu indarbejdet i takstbladet for
2022 og fremlægges til godkendelse.

Indstilling
Center for Økonomi og HR indstiller, at de genberegnede takster for 2022 godkendes

Sagsbeskrivelse
Byrådet vedtog den 11. oktober 2021 budgettet for 2022-25 og i materialet indgik bl.a. et foreløbigt takstblad for 2022,
hvor Byrådet godkendte en stor del af taksterne for 2022. En del af de borgerrettede takster primært på
daginstitutionsområdet kræver imidlertid en genberegning på baggrund af det vedtagne budget. Denne genberegning er nu
foretaget og de genberegnede takster fremgår af det opdaterede takstblad for 2022, jf. bilag.
 
Gebyrbladet for 2022 for husholdninger blev godkendt af Byrådet den 20. september 2021. Takster i forhold til
byggesagsgebyr ændres ikke i 2022 i forhold til 2021 udover den normale pris-/lønfremskrivning og forelægges derfor
ikke. KLAR Forsyning behandler på sit bestyrelsesmøde den 2. december 2021 spildevandstakstene for 2022. Disse skal
legalitetsgodkendes af kommunen, hvilket forventeligt sker her i december i år. Derudover arbejdes der også på to helt
nye takster omkring anvisning af erhvervsaffald og anmeldelse af flytning af jord, som også forventes fremlagt i
december og efterfølgende indarbejdet i det samlede takstblad.
 
En del af taksterne vedrørende pas, kørekort, rykkergebyrer, fuldkost samt vurderingspladser er lovbestemt og bliver
fastsat af staten ultimo året. Takstbladet vil derfor først efterfølgende blive opdateret med disse takster. Der fremlægges
ikke endnu en sag i forhold til dette og taksterne vil udelukkende fremgå af kommunens hjemmeside.

Økonomiske konsekvenser
Sagen har ingen direkte økonomiske konsekvenser, da taksterne er baseret på de allerede vedtagne budgetter herunder
ændringer til budgettet i form af udvidelser og tekniske rettelser.

Tidsplan
Taksterne er gældende fra og med 1. januar 2022.

Øvrige forhold
Efter behandling i Byrådet den 29. november 2021 sendes sagen til orientering i Skole- og Børneudvalget.

Sagens forløb
15-11-2021 Økonomiudvalget
Økonomiudvalget anbefaler overfor Byrådet at administrationens indstilling godkendes.

29-11-2021 Byråd
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Takstblad 2022



Punkt 11: Beslutning om ny aftale med Styrelsen for Patientsikkerhed om
deltagelse i smitteopsporing

21-014173

Beslutning
Byrådet godkendte, at Greve Kommune indgår i smitteopsporing, i samarbejde med Styrelsen for Patientsikkerhed, og de
dertil hørende tiltag, frem til og med 28. februar 2022.
 
Rigge Nørmark (V) stemte imod.

Fremstilling
Sagsprocedure
Byrådet
Resume
Ved bekendtgørelse nr. 36 af 13. januar 2021 fik Styrelsen for Patientsikkerhed hjemmel til at videregive oplysninger om,
hvilke personer i kommunerne, der er smittet med corona samt videregive disse borgeres personoplysninger, til den
enkelte kommune. I februar 2021 indgik Greve Kommune en sådan aftale med styrelsen. Aftalen blev opsagt ved byrådets
beslutning af 20. september 2021. KL opfordrer til, at kommuner med høj incidens igen overvejer, om der skal indgås en
aftale om smitteopsporing.
Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at der tages stilling til, om kommunen på ny skal indgå en
ny aftale om deltagelse i smitteopsporing og eller isolationsopfølgning og opsporing af nære kontakter med Styrelsen for
Patientsikkerhed.

Sagsbeskrivelse
Det er muligt for kommunerne at indgå aftale med Styrelsen for Patientsikkerhed om kommunens deltagelse i
smitteopsporing. Formålet er inddæmning i tilfælde af stigende eller høj smitte med COVID-19 i den pågældende
kommune. Når kommunen har indgået aftalen, vil kommunen dagligt modtage data på individ niveau, der er målrettet
kommunens udfordringer med smittespredning. Kommunen er forpligtet til at rapportere resultaterne af bistanden til
Styrelsen for Patientsikkerhed.
KL har oplyst, at langt de fleste kommuner i foråret har haft aftale om at understøtte Styrelsen for Patientsikkerhed i
forhold til smitteopsporing.
Styrelsen for Patientsikkerhed har oplyst, at aftalen kan indgås i de tilfælde, hvor det vurderes at være gavnligt for
inddæmning af stigende smitte eller høj smitte med COVID19. Kommunens opgaver består i rådgivning og vejledning af
smittede borgere i overensstemmelse med Sundhedsstyrelsens retningslinjer. Det er endvidere oplyst, at afhængig af den
enkelte kommunes udfordringer, kan det være relevant, at kommunen blandt andet bistår med smitteopsporing,
isolationsopfølgning og opsporing af nære kontakter.
Det bemærkes, at incidenstallet for Greve kommune pr. den 22. november 2021 er 870 (antal smittede pr. 100.000
indbyggere). Det svarer til 441 personer.
Økonomiske konsekvenser
Indsatsen med at hjælpe med smitteopsporing koster hvad der svarer til 1 årsværk i den periode, hvor smitteopsporingen
finder sted.

Lovgrundlag
Bekendtgørelse nr. 36 af 13. januar 2021 om smitteopsporing, undersøgelse, indlæggelse eller isolation og tvangsmæssig
behandling i medfør af lov om foranstaltninger mod smitsomme og andre overførbare sygdomme i forbindelse med
håndtering af Coronavirussygdom 2019 (covid-19

Sagens forløb
29-11-2021 Byråd
Beslutning ikke frigivet



Punkt 12: Cirkelhaverne - Ny areallejekontrakt

19-027172K

Beslutning
Byrådet godkendte Økonomiudvalgets indstilling.

Fremstilling
Sagsprocedure
Økonomiudvalget og Byrådet.

Resume
Byrådet godkendte den 21. juni 2021 areallejekontrakten med Kolonihaveforbundet for Hundige Haveforening og
udestående var derefter de 3 resterende haveforeninger.

Administrationen er i dialog med Kolonihaveforbundet vedr. udlejning af Godsvej 105 og Hundigevænget 6, samt i dialog
med formanden for Cirkelhaverne, hvor der nu ligger en arealkontrakt klar. 
 
Der skal tages beslutning om hvorvidt administrationen kan indgå den foreliggende arealkontrakt med Cirkelhaverne. 

Indstilling
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening indstiller, at den vedlagte areallejekontrakt med Cirkelhaverne
godkendes. 

Sagsbeskrivelse
I lidt over to år har Byrådet behandlet forskellige sager angående de retlige rammer, herunder betaling af arealeje for
Greve Kommunes 4 nyttehaver. 
 
Byrådet godkendte den 21. juni 2021 areallejekontrakten for Hundige Haveforening, som efterfølgende blev indgået med
Kolonihaveforbundet. Der foreligger derfor et udestående vedr. nyttehaveforeningerne Hundigevænget 6, Godsvej 105 og
Cirkelhaverne.
 
Nærværende sagsfremstilling omhandler indgåelsen af en areallejekontrakt med Cirkelhaverne. 
 
Administrationen har været i dialog med Cirkelhavernes formand vedr. indgåelse af en areallejekontrakt og
Cirkelhavernes bestyrelse godkendte den 19. oktober 2021 det foreliggende kontraktudkast. Cirkelhavernes bestyrelsen
ønsker dog først at underskrive areallejekontrakten, når areallejekontrakten er godkendt af Byrådet og borgmesteren har
underskrevet.
 
Den udarbejdede areallejekontrakt tager udgangspunkt i areallejekontrakten indgået med Kolonihaveforbundet vedr.
Hundige Haveforening. Areallejekontrakten til Cirkelhaverne er derefter tilpasset så den passer til de aktueller forhold i
haveforeningen. 
 
I areallejekontrakten er der indskrevet en række punkter som politikerne skal være opmærksomme på. 
 
Væsentlige punkter i areallejekontrakten: 

1. Kolonihavelovens regler finder ikke anvendelse på arealet, da det ikke er tilladt at bebygge de enkelte havelodder
med f.eks. et redskabsskur (se afsnit nedenfor)

2. Ikrafttrædelse fastsættes til den 1. januar 2021 og erstatter alle tidligere aftaler. 
3. Uopsigelighed - fra udlejers side er lejeforholdet uopsigeligt til den 1. januar 2044 (samme vilkår som i

areallejekontrakterne med Kolonihaveforbundet). 
4. Leje - lejer betaler leje fra den 1. juli 2021 (samme vilkår som i areallejekontrakten med Kolonihaveforbundet vedr.

Hundige Haveforening, som Byrådet godkendte den 21. juli 2021). 
5. Leje - fra den 1. januar 2022 nedsættes lejen tilsvarende såfremt ikke alle havelodder er udlejet indtil alle haver igen

er udlejet. (samme vilkår som i areallejekontrakterne med Kolonihaveforbundet vedr. Hundigevænget 6 og Godsvej
105). 

6. Regulering af lejen - Såfremt udlejer regulerer lejen til markedsleje og dette medfører tomgang, nedsættes lejen
tilsvarende indtil alle haver igen er udlejet. (samme vilkår som i areallejekontrakterne med



Kolonihaveforbundet vedr. Hundigevænget 6 og Godsvej 105).
7. Lejer betaler det løbende forbrug af el, vand, renovation osv. 
8. Venteliste - Lejer skal holde en venteliste, hvor det kun er borgerer fra Greve Kommune som kan opskrives på

venteliste. Dog kan anden udlejning finde sted, såfremt der ikke er Greve borgere på ventelisten. 
9. Lejer påtager sig vedligeholdelsen af arealerne og skurbygningen. 

10. Lejer skal tegne en grundejeransvarsforsikring. 

 
Administrationen vurderer vilkårene i areallejekontrakten som acceptable og anbefaler på den baggrund at kontrakten
godkendes. 
  
Kolonihaveloven
Administrationen er blevet opmærksom på, at der i haveforeningerne (Cirkelhaverne, Hundigevænget 6 og Godsvej 105)
ikke er tilladt at opføre bebyggelse på de individuelle havelodder. Dette betyder, at haveforeningerne ikke er omfattet af
Kolonihaveloven jf. Kolonihavelovens § 2.
 
Aftaler om udlejning af arealerne til brug for haveforeninger er derfor ikke lovreguleret. Udlejning skal derfor foregå i
overensstemmelse med kommunalfuldmagten som bestemmer, at udlejning skal ske på markedskonforme vilkår, herunder
markedsleje. Med den foreliggende areallejekontrakt vurderer administrationen at dette forhold er overholdt. 
 
I kontrakterne henvises der til principperne i kolonihaveloven, hvorfor kolonihaveloven indirekte er gældende for
areallejekontrakterne. 
 
Udeståender:
Når areallejekontrakten med Cirkelhaverne er indgået, mangler der forsat at blive indgået areallejekontrakter med
Kolonihaveforbundet for haveforeningerne Hundigevænget 6 og Godsvej 105.
 
Administrationen er i dialog med Kolonihaveforbundet og forventer snarligt at parterne er enige om en
areallejekontraktudkast, som kan fremlægges politisk. 

Lovgrundlag
Kolonihaveloven
 
Erhvervslejeloven

Økonomiske konsekvenser
Den endelige beregning for alle nyttehaver afventer bl.a. indgåelse af areallejekontrakter med Kolonihaveforbundet for
haveforeningerne Hundigevænget 6 og Godsvej 105.
 
Det nuværende indtægtsbudget på 465.000 kr. i 2022 og frem er for højt, budgettet tilrettes ved budgetopfølgningerne i
2022 samt som teknisk rettelse til budget 2023 og frem.

Sagens forløb
15-11-2021 Økonomiudvalget
Økonomiudvalget anbefaler overfor Byrådet at administrationens indstilling godkendes.

29-11-2021 Byråd
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Bilag 1 - Areallejekontrakt Cirkelhaverne



Punkt 13: Godkendelse af Lokal Alliance mellem Dansk Industri og Greve
Kommune

21-012105

Beslutning
Byrådet godkendte Økonomiudvalgets indstilling.

Fremstilling
Sagsprocedure
Skole-, og Børneudvalget, Integrations-, Beskæftigelses-, og Ungdomsudvalget, Økonomiudvalget og Byrådet

Resume
Formålet med sagen er en godkendelse af aftalen: Lokal Alliance mellem Dansk Industri og Greve Kommune 2021-2024.
Sagen beskriver kort aftalen, som er vedlagt som bilag sammen med en beskrivelse af organiseringen omkring arbejdet,
som foregår i arbejdsgrupper med aktørerne på området.

Indstilling
Center for Job & Socialservice indstiller, at aftalen godkendes.

Sagsbeskrivelse
Greve Kommune ønsker med aftalen at etablere et samarbejde med Dansk Industri, der skal bidrage til at flere unge fra
Greve Kommune vælger en erhvervsuddannelse og at flere ledige voksne bliver voksenlærlinge.
 
Greve Kommune har tidligere haft en aftale med Dansk Byggeri i 2012-2014. Sidenhen er Dansk Byggeri indgået i
branchefællesskab med Dansk Industri.
 
Der er i denne aftale to indsatsmål, der berører to målgrupper:
 
1) At flere unge i Greve Kommune vælger en erhvervsuddannelse.
 

En arbejdsgruppe udvikler en model for samarbejdet mellem skoler i kommunen, Dansk Industri og ErhvervsCenter
Greve.

 
2) At skaffe flere voksenlærlinge pladser til ledige.
 

At Greve Kommune når målet om at øge voksenlærlinge pladser til 70 om året.

 

At Greve Kommune samarbejder med en bredere vifte af virksomheder end i dag.

 
Tallene på området viser, at Greve Kommune har en udfordring at løse. Når det drejer sig om unges valg af uddannelse
går udviklingen den forkerte vej. I Greve Kommune valgte 13,3 % (91 unge) af afgangseleverne fra 9. og 10. klasse i
2020 en erhvervsuddannelse. I 2021 var det 8,3 % (54 unge).
 
På landsplan er der regionale forskelle, men i gennemsnit er der på landsplan for få unge, der vælger en
erhvervsuddannelse efter grundskolen. Det nationale mål er at andelen af elever, der vælger en erhvervsuddannelse
direkte efter 9. eller 10. klasse, skal op på mindst 30 procent i 2025.
 
Når det drejer sig om voksenlærlinge er der stor efterspørgsel på faglært arbejdskraft indenfor byggeri/anlæg og
transport/logistik i Greve Kommune og for Greve kommune er der stort potentiale i at samarbejde med en bredere vifte af
virksomheder og få flere aftaler om voksenlærlinge.
 
Der er i Greve Kommune forskellige tiltag, der berører de to målgrupper, aftalen skal ses i sammenhæng med de øvrige
indsatser der er på området.



Økonomiske konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser

Kommunikation
Der er tæt dialog med Dansk Industri om aftalen.

Tidsplan
Efter aftalen er godkendt, underskrives den af Borgmester, Pernille Beckmann og Formand for DI Køge/Bugt, Jeanet
Løgsted.
 
 

Sagens forløb
04-11-2021 Skole- og Børneudvalget
Anbefales.
08-11-2021 Integrations-, Beskæftigelses- og Ungdomsudvalget
Anbefales med bemærkning om at udvalget er interesseret i første halvår at 2022 at besøge Odsherred Kommune for at
høre om deres projekt med Erhvervsklasser evt. sammen med Skole og Børneudvalget.

15-11-2021 Økonomiudvalget
Økonomiudvalget anbefaler overfor Byrådet at fagudvalgenes indstillinger godkendes.

29-11-2021 Byråd
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Lokal Alliance mellem Dansk Industri og Greve Kommune 2021-2024

Arbejdsgrupper



Punkt 14: Handicaprådets sammensætning og mødekadence

21-011507

Beslutning
Byrådet godkendte Økonomiudvalgets indstilling, hvilket medfører at den nuværende sammensætning af Handicaprådet
fastholdes med tre byrådsmedlemmer, to medlemmer fra administrationen og fem medlemmer udpeget efter indstilling fra
Danske Handicaporganisationer.

Fremstilling
Sagsprocedure
Social-, Sundheds-, og Psykiatriudvalget, Økonomiudvalget og Byrådet.

Resume
Sagen handler om ændringer i Handicaprådets sammensætning og mødekadence. Administrationen indstiller, at Byrådet
træffer beslutning om ændringer inden konstitueringen af et nyt Handicapråd efter kommunalvalget.

Supplerende sagsfremstilling
Social-, Sundheds- og Psykiatriudvalget bad på udvalgsmødet den 3. november 2021 om, at Handicaprådets forbrug og
budget foreligger til Økonomiudvalgets behandling. Oplysningerne fremgår af bilag.
 
Yderligere er Handicaprådets referat fra den 3. november 2021 vedlagt som bilag samt høringssvar fra tre DH
medlemmer.

Indstilling
Center for Job & Socialservice indstiller at forslag 1, 2 og 3 godkendes:
 

1. at ændre antallet af medlemmer i Handicaprådet fra 10 medlemmer til 6 medlemmer i alt.
2. at de tre medlemmer udpeget af Byrådet til Handicaprådet sammensættes af ét Byrådsmedlem og to repræsentanter

fra administrationen.
3. at de reviderede vedtægter for kommunens handicapråd godkendes.

Sagsbeskrivelse
Handicaprådet har i dag ti medlemmer, heraf fem udpeget af Byrådet og fem udpeget efter indstilling fra Danske
Handicaporganisationer. Baseret på de hidtidige erfaringer igennem cirka 15 års samarbejde med Handicaprådet er det
administrationens opfattelse, at tiden er moden til at ændre i både Handicaprådets sammensætning og mødekadence.
 
De foreslåede ændringer er nærmere gennemgået nedenfor, men baggrunden for dem kan sammenfattes således:
 

Administrationen vurderer løbende - og ikke mindst efter den store administrative besparelse i Budget 2019-22 -
hvordan vi prioriterer de administrative ressourcer bedst muligt. Vurderingen omfatter også de administrative
ressourcer, der bruges til betjening af råd og nævn, hvor Byrådet vedtog en besparelse på 100.000 kr. i Budget
2020-23.
De foreslåede ændringer kan efter administrationens opfattelse gennemføres uden negative konsekvenser for
Handicaprådets arbejde.

 
Handicaprådet i dag
Handicaprådet i Greve blev nedsat 1. april 2006 og fungerer i henhold til Retssikkerhedsloven.
 
Handicaprådet i Greve består af fem repræsentanter udpeget efter indstilling fra DH, tre byrådsmedlemmer og to
medarbejdere fra administrationen. Medlemmerne udpeges af Byrådet for en fireårig periode. Hvert medlem har en
personlig stedfortræder, der deltager, hvis medlemmet bliver forhindret. Udover Handicaprådets medlemmer deltager
Socialchefen fra Center for Job & Socialservice i rådets møder og bistår rådet med faglig sparring.
 
Handicaprådet betjenes af sekretariatet i Center for Job & Socialservice. Byrådet er lovmæssigt forpligtet til at yde
sekretariatsmæssig bistand til kommunens handicapråd, i fornødent omfang. Sekretariatet bistår formanden i forbindelse



med høringer mellem møder, dagsordener og referater i forbindelse med møder. Rådet kan også selv tage sager op til
debat, hvis det omhandler handicaprelevante emner.
 
Som grundlag for Handicaprådets arbejde i Greve Kommune har Handicaprådet og Byrådet godkendt et sæt vedtægter for
Handicaprådet. Vedtægterne følger lovgrundlaget for Handicaprådet og indeholder de lokalt besluttede overordnede
rammer for Handicaprådet i Greve Kommune som f.eks. antal medlemmer. 
 Handicaprådet har derudover fastsat sin forretningsorden, som beskriver retningslinjer for rådets arbejde. Det er ikke
lovpligtigt at have en forretningsorden i Handicaprådet.
 
I det følgende beskrives forslag til ændring i antal medlemmer, ændring i mødekadence og ændring i vedtægter. 
 
1.Ændring i antal medlemmer
 
Ifølge lovgivningen er der krav om at Handicaprådet består af mellem tre-syv medlemmer fra handicaporganisationerne i
kommunen udpeget efter indstilling fra DH og mellem tre-syv medlemmer udpeget af Byrådet, heraf mindst én fra
Byrådet. Der skal være lige repræsentation mellem medlemmer udpeget af Byrådet og medlemmer udpeget efter
indstilling fra DH.
 Administrationen foreslår at ændre antallet af medlemmer så Handicaprådet består af i alt seks medlemmer. Det vil sige
tre medlemmer udpeget af Byrådet og tre medlemmer udpeget efter indstilling fra DH.Herunder at de tre medlemmer
udpeget af Byrådet består af ét Byrådsmedlem og to fra administrationen. Der er taget højde for, at administrationen forsat
kan understøtte Handicaprådets arbejde fagligt og rådet vil med i alt seks medlemmer være fuldt funktionelt.
 
2. Ændring i mødekadence
Der er hverken i lov eller bekendtgørelse taget stilling til antallet af møder i det kommunale handicapråd.  Mødekadencen
er ikke fastlagt i de nuværende vedtægter for Greve Kommunes handicapråd.
 
Kommunernes Landsforening (KL) og DH har forfattet pjecen: Handicapråd - Den gode praksis i 2018. Fra KL og DH
anbefales det, at der holdes mindst seks møder årligt i det kommunale handicapråd. Hvis der holdes færre møder,
anbefales det, at der i planlægningen bliver taget højde for at rådet alligevel kan nå at behandle vigtige sager og komme
med høringssvar på et hensigtsmæssigt tidspunkt i forhold til den politiske proces. 
 
Handicaprådet har siden 2006 svingende afholdt mellem seks til ti møder årligt. Administrationen foreslår at ændre
mødekadencen til seks møder årligt, inklusiv det årlige budgetmøde. En mødekadence på seks møder årligt vil betyde, at
nogle sager vil blive sendt i høring hos Handicaprådet mellem rådets fysiske møder. Det vil være i form af digitale
høringer, hvor Handicaprådets formand og næstformand udarbejder høringssvaret og derefter indsender Handicaprådets
samlede svar digitalt. Der har under corona nedlukningen været ændringer i Handicaprådets mødekadence og
Handicaprådet har her gjort sig erfaringer med digitale møder samt at udarbejde digitale høringssvar mellem møder. Med
seks møder årligt er det vigtigt at sikre en balance mellem opgaver, der behandles ved fysiske møder og opgaver der
behandles ved digital høring. Hvis flertallet af Handicaprådets opgaver behandles ved digital høring, kan det være i strid
med Handicaprådets funktion som dialogforum.
 
3.Ændring i vedtægter
 
Det er ikke lovbundet at have en vedtægt for kommunens handicapråd. De reviderede vedtægter følger lovgrundlaget på
området. Vedtægtsændringer skal godkendes af Byrådet.  Administrationen forslår to ændringer med de reviderede
vedtægter:

At Byrådet yder sekretariatsbistand til seks fysiske møder i Handicaprådet.
At antallet af medlemmer ændres til seks medlemmer.

Lovgrundlag
Retssikkerhedsloven § 37 a.
Bekendtgørelse om råd på det sociale område § 1-6 (BEK nr. 1200 af 07-06/2021)
Vejledningen til retssikkerhedsloven pkt. 423-432
Lov om kommunernes styrelse (styrelsesloven) § 16 og 16 a

Økonomiske konsekvenser
De økonomiske konsekvenser er besparelse i mødediæter, forplejning samt transportudgifter. Det vil give en besvarelse på
10.400 kr. pr. år at afholde seks møder årligt i stedet for ti.

Kommunikation



Sagen sendes til høring ved Handicaprådets møde den 3. november 2021. Handicaprådets høringssvar vil foreligge til
Økonomiudvalgets samt Byrådets behandling af sagen.

Tidsplan
Social-, Sundheds-, Psykiatriudvalget den 3. november 2021
 
Økonomiudvalget den 15. november 2021
 
Byrådet den 29. november 2021
 

Sagens forløb
03-11-2021 Social-, Sundheds- og Psykiatriudvalget
Udvalget undlod at tage stilling.
 
Udvalget udbad sig rådets budget og forbrug vedlagt frem mod behandling i ØU.

15-11-2021 Økonomiudvalget
Økonomiudvalget kan ikke anbefale administrationens indstilling.

29-11-2021 Byråd
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Reviderede vedtægter for Handicaprådet 2021

pjecen-den-gode-praksis-2018

Handicaprådets vedtægter 2010

Notat bestilt af Social-, Sundheds- og Psykiatriudvalget den 3. november 2021.

Handicaprådets referat - 3. november 2021

3 DH medlemmers høringssvar



Punkt 15: Optag af midler til flere hænder og højere kvalitet i ældreplejen i
2021-2024

21-010943

Beslutning
Byrådet godkendte Økonomiudvalgets indstilling.

Fremstilling
Sagsprocedure
Social-, Sundheds- og Psykiatriudvalget, Økonomiudvalget og Byrådet.

Resume
Som følge af aftale om flere hænder og højere kvalitet i ældreplejen er der på finanslovaftalen for 2021 afsat 1,88 mio. kr.
til Greve Kommune. Formålet med tilskuddet er, at ufaglært personale tager en social- og sundhedsuddannelse eller at
faglært personale bliver opkvalificeret i ældreplejen. Administrationen indstiller, at Byrådet godkender, at midlerne
anvendes som beskrevet, og at indtægter og udgifter bliver optaget på Social-, Sundheds- og Psykiatriudvalgets
budgetområde 5.03 Hjemmepleje i 2021.

Indstilling
Center for Sundhed & Pleje indstiller,
 
1.      at midler til "Flere hænder og højere kvalitet i ældreplejen" anvendes som beskrevet.
2.      at der meddeles tillægsbevilling til merindtægter på 1.881.370 kr. i 2021.
3.      at der meddeles tillægsbevilling til merudgifter på 1.881.370 kr. i 2021 på budgetområde 5.03 Hjemmepleje til
"Flere hænder og højere kvalitet i ældreplejen".
4.  at der meddeles forhåndsgodkendelse på, at indtægts- og udgiftsbudgetter vedrørende "Flere hænder og højere kvalitet
i ældreplejen" i budget- og overslagsår tilpasses administrativt i takt med, at de konkrete beløb for Greve Kommune
udmeldes.

Sagsbeskrivelse
Som følge af aftale om ’Flere hænder og højere kvalitet i ældreplejen’ er der på finanslovsaftalen for 2021 afsat midler til
at ufaglært personale tager en social- og sundhedsuddannelse eller at faglært personale bliver opkvalificeret i
ældreplejen. Midlerne skal give mere tid til pleje, omsorg og nærvær i mødet med den enkelte borger. Det skal dertil
bidrage til at højne kvaliteten af ældreplejen ved at sætte fokus på faglighed og uddannelse.
 
Socialstyrelsen har opstillet krav til anvendelse af midlerne. Det er et krav, at tilskuddet anvendes til:
 

Ansættelse af erstatningspersonale i forbindelse med, at ufaglært personale i ældreplejen tager en uddannelse som
social- og sundhedshjælper eller social- og sundhedsassistent. 
Kommunerne er som minimum forpligtet til at sende ni årsværk på en social- og sundhedsuddannelse i den samlede
tilskudsperioden. Kommunerne kan vælge at sende flere medarbejdere på uddannelse, hvis det ønskes.
Tilskudsperioden er fra 2021 til og med 2024 under forudsætning af vedtagelse af finanslovsaftalen for 2022. 
Såfremt det ikke er muligt at anvende tilskuddet til ansættelse af erstatningspersonale, kan tilskuddet anvendes til
opkvalificering af eksisterende personale i ældreplejen eller vikarer.
Midlerne udmøntes som en ansøgningspulje. Det vil sige, at Greve Kommune skal tilkendegive, om hele det tildelte
beløb ønskes udbetalt samt indsende et budget inklusiv tro- og loverklæring for anvendelse af tilskuddet. Der skal
endvidere aflægges revisorpåtegnet regnskab for anvendelse af midlerne. Uforbrugte midler skal tilbagebetales til
Socialstyrelsen. Det er således ikke muligt at overføre uforbrugte midler til et senere år.

 
Center for Sundhed & Pleje ønsker at anvende midlerne i 2021 på følgende vis:
 

Seks ufaglærte medarbejdere skal på social- og sundhedsassistentuddannelsen.
Opkvalificering af 30 medarbejdere i håndtering af borgere med demens. Dette indbefatter fem undervisningsdage á
otte timers varighed.



 
Midlerne skal dække udgifterne til erstatningspersonale i forbindelse med uddannelse og opkvalificering.
 
Under forudsætning af vedtagelse af finanslovsaftalen for 2022, forventes det, at Greve Kommune modtager yderligere
midler fra 2022 til og med 2024 under samme rammevilkår som i 2021. Center for Sundhed & Pleje ønsker at anvende
midlerne til at imødekomme den demografiske udvikling, der viser, at andelen af ældre borgere stiger væsentligt i de
kommende år. Dette indebærer et stadigt stigende behov for, at tilpasse plejen og omsorgen hertil. Dette skal blandt andet
ske via kompetenceudvikling i forhold til brugen af velfærdsteknologiske løsninger. 

Lovgrundlag
Finanslovens § 15.85.65.10.
Greve Kommunes økonomiske regulativ.

Økonomiske konsekvenser
Der er ingen egenfinansiering forbundet med tilføjelse af midlerne. Greve Kommunes andel af midlerne er 1.881.370 kr. i
2021. Tilskuddet skal anvendes i perioden fra den 1. juli 2021 til 31. december 2021. Under forudsætning af vedtagelse af
finanslovsaften for 2022, forventes det, at Greve Kommune modtager yderligere midler i 2022, 2023 og 2024 under
samme rammevilkår som i 2021.
 
Midlerne udmøntes via en ansøgningspulje. Det vil sige, at Greve Kommune skal tilkendegive, om hele det tildelte beløb
ønskes udbetalt samt indsende et budget inklusiv tro- og loverklæring for anvendelse af tilskuddet. Der skal endvidere
aflægges revisorpåtegnet regnskab for anvendelse af midlerne. Uforbrugte midler skal tilbagebetales til Socialstyrelsen.
Det er således ikke muligt at overføre uforbrugte midler til et senere år.
 
Revideret regnskab inklusiv eventuelle revisionsbemærkninger og revisionsprotokol, skal indsendes senest den 31. marts
2022 for perioden 1. juli 2021 til 31. december 2021.

Sagens forløb
03-11-2021 Social-, Sundheds- og Psykiatriudvalget
1.-4. godkendt
 
Udvalget tog Seniorrådets bemærkning til efterretning

15-11-2021 Økonomiudvalget
Økonomiudvalget anbefaler overfor Byrådet at Social-, Sundheds- og Psykiatriudvalgets indstilling godkendes.

29-11-2021 Byråd
Beslutning ikke frigivet



Punkt 16: Underskriftark

Fremstilling
Sagsprocedure
Byrådet.

Resume
Elektronisk underskriftsark.

Sagens forløb
29-11-2021 Byråd
Beslutning ikke frigivet
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