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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt med bemarkning om, at sag nr. 7 udsattes til det kommende made.

Udvalget besluttede endvidere, at sag nr. 5 rykkes til behandling som sag nr. 2 pa dagsordenen.

Fremstilling
Sagsprocedure

Skole- og Berneudvalget.
Resume

Godkendelse af dagsorden.
Indstilling

Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.



Punkt 2: Opfelgning pa visionsseminar og videre proces

26-003307
Beslutning

Sagen blev droftet.

Udvalget bakker op om den nuverende udviklingsretning og leegger vagt pa kvalitet i eksisterende tilbud samt en
balanceret udvikling med sammenhang mellem kapacitet, skonomi og borgernes hverdag.

I den videre proces prioriteres et styrket fokus pa barn og unge i mistrivsel og med sarlige behov samt en god balance
mellem lokalt rdderum og falles retning.

Udvalget ensker derudover en sag pa en kommende dagsorden med kapacitetsprognoser pa dagtilbuds- og skoleomradet.

Fremstilling
Sagsprocedure

Skole- og Barneudvalget.
Resume

Som led i introduktionen af det nye byrad og med sigte pa den kommende budgetproces var Byradet den 28. februar 2026
samlet til visionsseminar. I denne sag samles der op pa udvalgets refleksioner over seminarets indhold med serlige
reference til udvalgets arbejde, udvikling og med blik for den kommende budgetproces.

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget drofter hvilke elementer fra visionsseminaret, der tages med i den videre proces i
arbejdet med udvikling, politik og budgetproces.

Sagsbeskrivelse
Baggrund

Byradets visionsseminar skruede indledningsvis tiden tilbage til indledningen ved forrige byradsperiode. Her blev der
identificeret og arbejdet med de sékaldte Greve-udfordringer. Udfordringer som pa davarende tidspunkt gav anledning til
Byrédets fokus i forhold til at imedega disse. Greve-udfordringer identificeret i 2022 var:

¢ Born og unge i udsatte positioner

Inkluderende feellesskaber

Udfordringer med klimaindsatsen

Det specialiserede voksenomrade

Mangel pé arbejdskraft

Fastholde et veerdigt eldreliv

Den planlagte by er ved at vere fuldt udbygget
Efterslaeb pa vedligehold af kommunale bygninger

e o o o o o o

Med afsat i Greve-udfordringer blev visionen "Naturligvis Greve - gennem helhedssyn og fzllesskaber” udarbejdet og
herefter blev der udarbejdet politikker og strategier med henblik pé at understotte arbejdet med at lase Greve-
udfordringerne.

I et fagligt og ekonomisk perspektiv har udfordringer, vision og politikker dannet baggrund for de efterfolgende
budgetforlig og skabet en raekke udviklingsretninger i Greve Kommune.

Indholdet pa visionsseminaret



Pé visionsseminaret delte genvalgte byradsmedlemmer deres oplevelser med at arbejde langsigtet med
udviklingsretninger som svar pa udfordringerne. Der blev blandt andet delt erfaringer med at arbejde langsigtet og
strategisk med at skabe en falles udviklingsretning pa det specialiserede voksenomrade og tilblivelsen af Greve
Kommunes felles berne- og ungesyn.

Arne Ullum, chefredakter pd NB Medier, delte sine perspektiver pa, hvordan man som kommune ber arbejde med
strukturelle udfordringer og med et budskab om, at der er brug for langsigtede strategier og reformer og et fokus for
Byrad og fagudvalg i at vaere kontinuerlige og vedvarende ift. de udfordringer, der arbejdes med. Arne Ullums oplaeg er
vedlagt sagen som bilag 1.

Pé visionsseminaret var der indlagt sessioner, hvor det enkelte fagudvalg fik lejlighed til at drefte udfordringer og
udviklingsretninger og hvilke tanker udvalget umiddelbart gjorde sig om den videre udvikling inden for udvalgets
omrade. Et centralt spergsmal i dreftelserne var, hvorvidt politik og /eller udviklingsretning fortsat leser de udfordringer,
som de enkelte udvalgsmedlemmer ser.

Endelig blev Byradet praesenteret for de besluttede budgetanalyser. Indholdet i praesentationen handlede primert om
baggrunden for valget af den enkelte budgetanalyse, hvad den forelgbige status pa de enkelte budgetanalyser er, og
eksempler pa hvad budgetanalyserne forventeligt kommer til at indeholde. Falgende budgetanalyser er besluttet:

¢ Demografi

Fartidspension

Regelforenkling

IT/digitalisering

Fysiske rammer der understetter laering og trivsel for alle bern

Yderligere initiativer der understetter tidlig indsats pa berne- og ungeomradet
Forventningsafstemning med borgerne og inddragelse af civilsamfundet
Samarbejdsformer

Ejendomsstrategi - kloge m2

Zldrelivet i Greve Kommune

e 6 o o o o o o o

Den videre proces

Administrationen foreslar, at udvalget pa medet drefter og samler op pa visionsseminaret med serligt fokus pa, hvad de
enkelte udvalgsmedlemmer tog med sig hjem, og hvilke opmaerksomhedspunkter der kan vere for den videre proces hen
over foréret.

Af vedlagte bilag 2 til sagen er skitseret et visuelt overblik over udvalgets meder frem til august og dermed op til arets
budgetforhandlinger. I korte traek viser overblikket:

¢ P& udvalgets moade i marts samles op pa visionsseminaret og udvalget drefter input til den videre proces.

¢ P& udvalgets mode i maj fremlaegges en forelebig status pa budgetanalyserne og udvalgets
udvikling/udviklingsretning.

¢ P& udvalgets mode i juni leegges der op til at der kan traeffes beslutning om justeringer af politikker og
udvikling/udviklingsretning.

e P3audvalgets made i august fremlaegges de endelige budgetanalyser inden for udvalgets omréade.

Okonomiske konsekvenser

Sagen 1 sig selv har ingen gkonomiske konsekvenser for Greve Kommune.
Visionsseminaret og den i sagen skitserede proces er af afgarende betydning for den kommende budgetproces.

Horing

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag
Bilag 1. Oplaeg fra Arne Ullum

Bilag 2. Udvalgets mader frem til august



Punkt 3: Udmentning af midler fra laeringsmiljepuljen

26-002282
Beslutning

Godkendt med bemaerkning om, at ansggningerne i 2026 skal have fokus pé tiltag, der bidrager til trivslen hos elever og
grupper, der pavirkes serligt af ydre typer af stimuli og sanseindtryk.

Derudover besluttede udvalget, at der ikke skal vare et loft pa 250.000 kr. pa ansegningerne.

Fremstilling
Sagsprocedure

Skole- og Berneudvalget.
Resume

I arbejdet med udviklingsretningen pa Berne- og Ungeomradet, og herunder de 17 anbefalinger fra den
specialpedagogiske analyse, er der afsat gkonomi til at arbejde med indretning af paedagogiske leringsmiljoer i alle typer
af tilbud, der har med bern og unge i alderen 0-18 ér at gere. 1 2026 er der 2. mio. kr. til udmentning. I sagen her skal
udvalget beslutte hvilke kriterier, der skal vaegtes ved ansggninger til puljen.

Indstilling
Administrationen indstiller, at kriterier for udmentning af midler til lceringsmiljopuljen godkendes.
Sagsbeskrivelse

Baggrund

Der er i alt afsat 6 mio. kr. til at understette arbejdet med indretning af de paedagogiske og fysiske dele af leeringsmiljoet.
Midlerne er fordelt over fire budgetar.

2024 500.000 k.

2025 2 mio. kr.

2026 2 mio. kr.

2027 1,5 mio. kr.

Fordelingen af midlerne er i 2024 og 2025 sket efter ansegninger fra alle typer af tilbud og institutioner, der her med bern
og unge at gore.

Det tidligere Skole, Borne- og Ungeudvalg har ensket, at kompetencen til at fordele midlerne skal ligge i udvalget.
Proces

Administrationen udsender efter politisk behandling af denne sag et skema, som kan benyttes ved anseggning.
Administrationen foreslar nedenstdende, overordnede kriterier til opfyldelse ved ansegning.

o Alle typer at tilbud, der har med bern og unge i alderen 0-18 ar at gare, kan sege puljen

* Midlerne skal overvejende bruges til at indrette fysiske leeringsmiljeer

¢ Der kan maksimalt seges 250.000 kr.

¢ Ansegningerne ma ikke medfere et oget ressourcetraek pa eks. teknisk service eller midler til bygningsvedligehold



» Ansegningen skal kort beskrive, hvilke tiltag der enskes sat i veerk, og hvilke forandringer tiltaget forventes at fore
med sig
* Ansegningen skal indeholde en kort beskrivelse af, hvordan der kan vurderes pa, om den enskede effekt er opnaet

Tidsplan

23. marts 2026 Godkendelse af kriterier for at ansege besluttes

24. - 27. marts 2026 Udsendelse af anseggningsskema

30. marts - 17. april Ansggningsperiode
2026

4. maj 2026 Skole- og Berneudvalget treeffer beslutning om udmentning af
midlerne

Okonomiske konsekvenser

Midlerne er afsat i det vedtagne budget, og sagen har ingen yderligere gkonomiske konsekvenser for Greve Kommune
end at de afsatte midler anvendes.

Hering

Der er ikke heringspligt i denne sag.



Punkt 4: Introduktion til skoleomradet i Greve Kommune
26-002284
Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fravaerende: Bjarke Abel
Fremstilling

Sagsprocedure
Skole- og Barneudvalget.
Resume

Med sagen gives en introduktion til almenskoleomradet i Greve Kommune. Introduktionen gives som en mundtlig
prasentation pa medet, og oplaegget vil rumme et overblik over de vesentligste negletal, opgaver og reformtiltag.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsbeskrivelse

Der er ni almenskoler i Greve Kommune, og godt 5.400 elever har deres gang pa en folkeskole i Greve.

Skolerne arbejder efter Folkeskolelovens bestemmelser, og herunder er der betydende lokale styrings- og
udviklingsretninger, som er med til at sette den paedagogiske og didaktiske dagsorden pa skolerne. I praesentationen
introduceres udvalget bl.a. til:

¢ Relevante nogletal

Den samlede gkonomi

De store linjer i Kvalitetslaft af Folkeskolen

Lokale politiske beslutninger, herunder udviklingsretningen
De storste temaer i skolernes arbejde

e o o o

Okonomiske konsekvenser

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser for Greve Kommune.
Hering

Der er ikke heringspligt i denne sag.

Bilag

Bilag 1. Introduktion vedr. skoleomrédet til udvalg

Fraverende Bjarke Abel



Punkt 5: Introduktion til Den Kommunale Ungeindsats (KUI) og
Ungecentret

26-001919
Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fremstilling
Sagsprocedure

Skole- og Barneudvalget.
Resume

Med denne sag gives en introduktion til Den Kommunale Ungeindsats (KUI) og Ungecentret, der er Greve
Kommunes uddannelses- og beskzftigelsesindsats for unge i alderen 15-29 ar. Introduktionen gives i form af et
mundtligt opleeg p4 medet, og vil indeholde tilgeengelige data om de unge samt orientering om kommunens
indsatser.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsbeskrivelse

Med denne sag introduceres, hvordan Greve Kommune arbejder med de forpligtelser, der ligger inden for lov om
kommunal ungeindsats (KUI). Derudover gives en introduktion til Ungecentrets organisering og det uddannelses- og
beskaeftigelsesrettede arbejde med de unge.

Introduktionen prasenteres mundtligt pé udvalgets mode, hvor folgende emner vil blive gennemgaet:

Relevant lovgivning pa ungeomradet

Tilgengelige data om de unge i Greve Kommune

Ungecentrets organisering

Praesentation af de forskellige indsatser, som Greve Kommune tilbyder for at stette unge i at komme videre i
uddannelse og beskaftigelse

¢ Udviklingsretningen inden for ungeomradet

Lovgrundlag

Ifelge Bekendtgerelse af lov om kommunal indsats for unge under 25 &r (LBK nr. 953 af 12. august 2024) er kommunen
forpligtet til at tilbyde individuel vejledning og en sammenhangende indsats til unge uden uddannelse eller beskaftigelse.

Okonomiske konsekvenser

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser for Greve Kommune.
Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.

Bilag

Bilag 1. Introduktion til Den Kommunale Ungeindsats (KUTI) til Skole- og Berneudvalget



Punkt 6: Delegationsplan for Greve Kommune, 2endringer for 2026-29

25-013008
Beslutning
Godkendt.
Fremstilling

Sagsprocedure

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget, Trafik- og Miljoudvalget, Plan- og Klimaudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget,
Skole- og Berneudvalget, Sundheds- og Aldreudvalget, Social- og Handicapudvalget, @konomi- og Erhvervsudvalget og
Byrédet.

Resume

I forbindelse med tiltreedelse af det nye byrad blev det besluttet at @ndre styrelsesvedtegten den 1. december 2025. Med
denne sag skal @ndringer i delegationsplanen som konsekvens af @ndringer i styrelsesvedtagten godkendes. Herudover
foreslés en reekke yderligere eendringer.

Indstilling
Administrationen indstiller, at cendringerne i delegationsplanen godkendes.
Sagsbeskrivelse

Greve Byrad vedtog pad medet den 1. december 2025 (pkt. 3) en @ndring af Styrelsesvedtegten for Greve Byrad.

I styrelsesvedtaegten fastlegger byradet hvilke udvalg, der skal vaere, og hvilke opgaver udvalgene varetager. |
styrelsesvedtaegten henlaegger Byradet saledes beslutningskompetencen for en lang rakke sager til henholdsvis @konomi-
og Erhvervsudvalget og de stdende udvalg.

Delegationsplanen angiver, pa hvilket niveau en beslutning skal treeffes, og i delegationsplanen kan udvalgene
videredelegere beslutningskompetencen til administrationen.

Delegationsplanen skal med denne sag tilpasses endringerne i udvalgsstrukturen i styrelsesvedtagten, der blev besluttet
den 1. december 2025, jf. ovenfor. Herudover foreslar administrationen en rackke yderligere @ndringer af
delegationsplanen. I det felgende gennemgas de vigtigste endringer, foreslaet af administrationen.

Som bilag til sagen vedlaegges bilag 1-5:

¢ Bilag 1. Gaeldende delegationsplan godkendt af Greve Byrad den 11. december 2023.

¢ Bilag 2. Galdende delegationsplan med @ndringer grundet styrelsesvedtagt af 1. december 2025.

¢ Bilag 3. Udkast til delegationsplan indarbejdet @ndringer af styrelsesvedtaegt og @ndringsensker fra
administrationen med vis aendringer.

¢ Bilag 4. Udkast til delegationsplan indarbejdet endringer af styrelsesvedtegt og @ndringsensker fra
administrationen i endelig version.

¢ Bilag 5. Notat om delegation pa byggesagsomradet.

Forslag til cendringer fra administrationen
Vedr. Byrddet

Administrationen foreslar, at punktet om effektmal og resultatmal udgéar, da disse ikke leengere foretages, men fremgar
implicit i politikkerne.

Vedr. Okonomi- og Erhvervsudvalget



Administrationen foreslar, at der indsattes punkt om, at @konomi- og Erhvervsudvalget orienteres om retssager, hvor
Greve Kommune er part.

Administrationen foreslar desuden en generel opdatering og mere hensigtsmaessig organisering af afsnittet vedrerende fast

ejendom. Der foreslds samtidig en andring i forhold til salg af mindre kommunale arealer pa max. 300 m? Disse foreslas
delegeret til administrationen for at lette sagsbehandlingen i sager om salg af meget sma arealer.

Vedrerende servitutter og gvrige pategninger i tingbogen samt forleengelse af byggefrister for solgte byggegrunde,
foreslés det, at der ikke foretages en orientering af @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet i de sager, som ikke giver

anledning til tvivl. Dette foreslas andret, da det er i overensstemmelse med, hvordan det handteres i praksis.

Der indsettes desuden et nyt punkt under afsnittet fast ejendom, hvor det praciseres, at sager om matrikulaere endringer
af kommunal ejendom delegeres til administrationen, hvilket er i overensstemmelse med, hvordan det héndteres i praksis.

I afsnittet om keretgjer indsettes punkt om aftaler vedrerende leje af losere, som foreslas delegeret til administrationen.

Under turisme udgar politik og strategi, der er tale om konsekvensrettelse fra tidligere delegationsplansendringer, og at
turisme er teenkt ind pa anden vis, eksempelvis i kommuneplanen.

Vedr. Beskceftigelses- og Integrationsudvalget

Under beskeeftigelsesindsats udgar beskaftigelsesplan, da sddan ikke leengere udarbejdes pa grund af lovendringer.
Herudover foreslas det, at lejeforhejelser er til beslutning og ikke orientering af udvalget.

Endelig foreslés det, at punkt om exit strategi for rockere og bandemedlemmer konsekvensrettes, da der ikke bliver
udarbejdet en kommunal strategi, fordi strategien koordineres mellem KL, Politiet og Danmark Faengsler i det Det
Nationale Exitkontaktpunkt.

Vedr. Plan- og Klimaudvalget

Administrationen foreslar, at de meget specifikke Retningslinjer for delegation pa byggesagsomradet udgar (se bilag 5,
Notat om byggesagsbehandlingen). Samtidig foreslés, at delegationsplanens tekst endres til at fokusere pa de
overordnede linjer 1 byggesagsbehandlingen, hvor udvalget i stedet kan beslutte, hvis de ensker at folge et omrade teettere
i en periode.

Vedr. Trafik- og Miljoudvalget

Administrationen foreslar, at omklassificering af veje delegeres til administrationen.

Vedr. Kultur- og Fritidsudvalget

Under “’Idraet og Fritid” udgar punkterne om Idreets- og Fritidsunionen, Idraetsradet og Fritidsradet, som alle er nedlagt. |
stedet indsattes punkt om Folkeoplysningsudvalget, som er oprettet siden sidste @&ndring af delegationsplanen i 2023.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Okonomiske konsekvenser

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser for Greve Kommune.
Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.

Kommunikation

Delegationsplanen leegges pa Greve Kommunes hjemmeside, nar den er vedtaget af Byradet.

Sagens forleb



23/03/2026 Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2026-2029

Anbefales.

23/03/2026 Plan- og Klimaudvalget 2026-2029

Udvalget kan ikke anbefale @ndringerne pé Plan- og Klimaudvalgets omréde og ensker at fastholde den nuvaerende
delegation.

23/03/2026 Social- og Handicapudvalget 2026-2029

Anbefales med bemarkning om, at felgende under overskriften ”Sociale indsatser” under Sundheds- og ZAldreudvalget
flyttes til Social- og Handicapudvalget, jf. den af Byradet godkendte styrelsesvedtaegt

o Varetagelse af den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa det voksensociale omrade vedrerende driften
af kommunens egne tilbud

* Vasentlige omlegninger og endringer af organisering, kapacitet, &bningstider o. lign. i kommunens egne tilbud
indenfor en ugendret gkonomisk ramme.

Linda Heegaard (F) undlader.

Bilag
Bilag 1. Geldende delegationplan godkendt af Greve Byrad den 11. december 2023
Bilag 2. Geeldende delegationplan med @ndringer grundet styrelsesvedtaegt fra 1. december 2025

Bilag 3. Udkast til delegationsplan indarbejdet aendringer af styrelsesvedtegt og @ndringsensker fra administration vis
@ndringer

Bilag 4 Udkast til delegationsplan indarbejdet @ndringer af styrelsesvedtaegt og @ndringsensker fra administration i
endelig version

Bilag 5. Notat om delegation pd byggesagsomradet



Punkt 7: Justeret kvalitetsaftale Sputnik - Godkendelse

26-001985

Beslutning

Udvalget besluttede, at sagen udskydes til et kommende udvalgsmade.
Fremstilling

Sagsprocedure
Skole- og Berneudvalget.
Resume

Greve Kommune skal fore tilsyn med kvaliteten af behandling- og specialundervisningstilbud (tidligere
dagbehandlingstilbud) beliggende i kommunen. Tilsynet skal fores pa baggrund af en indgéet kvalitetsaftale mellem
tilbuddet og kommunen. Styrelsen for Undervisning og Kvalitet har i tilsyn med kvalitetsaftaler (jf. folkeskolelovens §
57f) vurderet, at kvalitetsaftalen mellem Greve Kommune og behandlings- og specialundervisningstilbuddet Skolen
Sputnik SPS5 ikke opfylder kravene i folkeskoleloven.

P& baggrund af vejledning og henstillinger fra Styrelsen for Undervisning og Kvalitet samt gennemgang af interne
procedurer, er kvalitetsaftalen justeret i samarbejde med Sputnik og fremsendes nu til godkendelse.

Indstilling
Administrationen indstiller, at den justerede kvalitetsaftale mellem Greve Kommune og Skolen Sputnik SP5 godkendes.
Sagsbeskrivelse

Baggrund

Med Lov om behandlings- og specialundervisningstilbud og tilhgrende bekendtgerelser, som tradte i kraft januar 2024,
styrkes det kommunale myndighedsansvar i forhold til at sikre og fore tilsyn med kvaliteten af undervisning, stette og
behandling pa behandlings- og specialundervisningstilbud beliggende i kommunen. Kommunen skal i den forbindelse
indga en kvalitetsaftale, som danner baggrund for kommunens tilsyn med tilbuddene.

Vurdering fra Styrelsen for Undervisning og Kvalitet

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet vurderer i brev af 28. maj 2025, at kvalitetsaftalen mellem Greve Kommune
og Skolen Sputnik SP5 ikke opfylder kravene i folkeskoleloven.

Konkret handler det om:

Kvalitetsaftalens malgruppebeskrivelse

Undervisningens organisering

konomiske forhold herunder godkendelse af budget og regnskab

Behandlings- og specialundervisningstilbuddets samarbejde med de relevante kommunale myndigheder, herunder
den kommunale ungeindsats (UU) og PPR

e vrige aftaler vedr. tilsyn, magtanvendelser, ind- og udslusning samt fraveer.

Henstillinger fra Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK) fremgir af bilag 1.
Alle henstillinger er taget til efterretning og justeret, sa de nu opfylder kravene i folkeskoleloven.

Ovrige tiltag



Til orientering arbejder administrationen aktuelt med at justere kvalitetsaftalen, der er indgiet med Karlslunde
Dagskoles to afdelinger i Greve Kommune. Disse fremsendes til godkendelse i Skole- og Berneudvalget, nar de
foreligger.

Desuden har administrationen tilkebt en ekstern tilsynsforende til at understotte det kommunale tilsyn med
undervisning pa behandlings- og specialundervisningstilbud. Dette er finansieret af tildelte puljemidler fra STUK
til implementering af Bornene Forst pa undervisningsomradet.

Lovgrundlag

Lov om behandlings- og specialundervisningstilbud.
Kvalitetsaftalen knytter sig til folkeskolelovens § 22 b, jf. § 20, stk. 5 og tilherende relevante bekendtgerelser.

STUKS tilsyn med kvalitetsaftaler fores efter folkeskolelovens § 57 f.
Okonomiske konsekvenser

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser for Greve Kommune.
Hering

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag
Bilag 1. Brev til Greve Kommune vedr. kvalitetsaftalen med Skolen Sputnik SP5 ApS

Bilag 2. DH Greve heringssvar til Justeret kvalitetsaftale Sputnik - Godkendelse



Punkt 8: Orientering fra formanden og gensidig orientering

Beslutning

o Udvalget onsker at fa en sag pa dagsordenen, hvor foreningen Skolens Venner prasenteres, og hvilke muligheder
der kan vere for at indgd i et samarbejde.

o Udvalget onsker, at Handicapudvalget, Greve Lererforening, BUPL og FOA inviteres til dialog med udvalget én
gang om aret for hver akter/organisation. Udvalget har besluttet en tidsramme pé 30 minutter til hver dialog.

Fremstilling

Sagsprocedure

Skole- og Barneudvalget.

Resume

Udvalgsformanden og udvalgets medlemmer orienterer om aktuelle emner.
Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringer tages til efterretning.
Sagsbeskrivelse

Formanden orienterer om:

¢ Skoleudviklingssamtaler og dialog med skolelederne for sommerferien vedr. temaer - beslutning om temaer for
2027 i efteréret.

¢ Eventuelt kommende sag om foreningen Skolens Venner.

¢ Dialog med samarbejdspartnere.

¢ Kvartalsvis atholdelse af udvalgsmader pé institutioner og skoler .



Punkt 9: Huskeliste og orientering fra administrationen

Beslutning

Administrationen orienterede om:
¢ Udviklingen i antallet af underretninger pa 0-18 ars omradet.
e Status pa proces vedr. Klax.

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fravaerende: Bjarke Abel
Fremstilling

Sagsprocedure
Skole- og Barneudvalget.
Resume

Administrationen giver et kort overblik over orienteringspunkter, og hvis der er emnet pa udvalgets huskeliste, vil de blive
vedlagt som bilag.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsbeskrivelse

Administrationen har felgende til orientering:
¢ Orientering om Datatilsynets afgerelse om Google Chromebook.

¢ Onske fra Handicapradet om et dialogmede med Skole- og Berneudvalget (bilag 1).
o Kapacitet pa Bugtskolen.

Bilag
Bilag 1. Referat fra made i Handicapradet den 02.03.26, referat punkt 6

Familieradgivningens myndighedsopgaver og udviklingstendenser SVH

Fraveerende Bjarke Abel



Punkt 10: Skole- og Boerneudvalgets mode- og aktivitetskalender

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fremstilling

Sagsprocedure

Skole- og Berneudvalget.

Resume

I sagen gives et overblik over Skole- og Berneudvalgets meder og aktiviteter i tilknytning til udvalget.
Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Mgade- og aktivitetskalenderen til Skole- og Barneudvalget er vedheftet som bilag.

Bilag

Bilag 1. Made- og aktivitetskalender Skole- og Barneudvalget 2026



Punkt 11: Underskriftsark

Fremstilling
Sagsprocedure

Skole- og Barneudvalget.
Resume

Elektronisk Underskriftsark.
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