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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Godkendt med bemærkning om, at sag nr. 7 udsættes til det kommende møde. 

Udvalget besluttede endvidere, at sag nr. 5 rykkes til behandling som sag nr. 2 på dagsordenen.

Fremstilling

Sagsprocedure

Skole- og Børneudvalget. 

Resume

Godkendelse af dagsorden.

Indstilling

Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes. 



Punkt 2: Opfølgning på visionsseminar og videre proces

26-003307

Beslutning

Sagen blev drøftet. 

Udvalget bakker op om den nuværende udviklingsretning og lægger vægt på kvalitet i eksisterende tilbud samt en
balanceret udvikling med sammenhæng mellem kapacitet, økonomi og borgernes hverdag.

I den videre proces prioriteres et styrket fokus på børn og unge i mistrivsel og med særlige behov samt en god balance
mellem lokalt råderum og fælles retning. 

Udvalget ønsker derudover en sag på en kommende dagsorden med kapacitetsprognoser på dagtilbuds- og skoleområdet.

Fremstilling

Sagsprocedure

Skole- og Børneudvalget.

Resume

Som led i introduktionen af det nye byråd og med sigte på den kommende budgetproces var Byrådet den 28. februar 2026
samlet til visionsseminar. I denne sag samles der op på udvalgets refleksioner over seminarets indhold med særlige
reference til udvalgets arbejde, udvikling og med blik for den kommende budgetproces. 

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget drøfter hvilke elementer fra visionsseminaret, der tages med i den videre proces i
arbejdet med udvikling, politik og budgetproces. 

Sagsbeskrivelse

Baggrund

Byrådets visionsseminar skruede indledningsvis tiden tilbage til indledningen ved forrige byrådsperiode. Her blev der
identificeret og arbejdet med de såkaldte Greve-udfordringer. Udfordringer som på daværende tidspunkt gav anledning til
Byrådets fokus i forhold til at imødegå disse. Greve-udfordringer identificeret i 2022 var: 

Børn og unge i udsatte positioner 
Inkluderende fællesskaber 
Udfordringer med klimaindsatsen 
Det specialiserede voksenområde 
Mangel på arbejdskraft 
Fastholde et værdigt ældreliv 
Den planlagte by er ved at være fuldt udbygget 
Efterslæb på vedligehold af kommunale bygninger

Med afsæt i Greve-udfordringer blev visionen "Naturligvis Greve - gennem helhedssyn og fællesskaber" udarbejdet og
herefter blev der udarbejdet politikker og strategier med henblik på at understøtte arbejdet med at løse Greve-
udfordringerne. 

I et fagligt og økonomisk perspektiv har udfordringer, vision og politikker dannet baggrund for de efterfølgende
budgetforlig og skabet en række udviklingsretninger i Greve Kommune. 

Indholdet på visionsseminaret



På visionsseminaret delte genvalgte byrådsmedlemmer deres oplevelser med at arbejde langsigtet med
udviklingsretninger som svar på udfordringerne. Der blev blandt andet delt erfaringer med at arbejde langsigtet og
strategisk med at skabe en fælles udviklingsretning på det specialiserede voksenområde og tilblivelsen af Greve
Kommunes fælles børne- og ungesyn. 

Arne Ullum, chefredaktør på NB Medier, delte sine perspektiver på, hvordan man som kommune bør arbejde med
strukturelle udfordringer og med et budskab om, at der er brug for langsigtede strategier og reformer og et fokus for
Byråd og fagudvalg i at være kontinuerlige og vedvarende ift. de udfordringer, der arbejdes med. Arne Ullums oplæg er
vedlagt sagen som bilag 1. 

På visionsseminaret var der indlagt sessioner, hvor det enkelte fagudvalg fik lejlighed til at drøfte udfordringer og
udviklingsretninger og hvilke tanker udvalget umiddelbart gjorde sig om den videre udvikling inden for udvalgets
område. Et centralt spørgsmål i drøftelserne var, hvorvidt politik og /eller udviklingsretning fortsat løser de udfordringer,
som de enkelte udvalgsmedlemmer ser. 

Endelig blev Byrådet præsenteret for de besluttede budgetanalyser. Indholdet i præsentationen handlede primært om
baggrunden for valget af den enkelte budgetanalyse, hvad den foreløbige status på de enkelte budgetanalyser er, og
eksempler på hvad budgetanalyserne forventeligt kommer til at indeholde. Følgende budgetanalyser er besluttet: 

Demografi 
Førtidspension 
Regelforenkling 
IT/digitalisering 
Fysiske rammer der understøtter læring og trivsel for alle børn 
Yderligere initiativer der understøtter tidlig indsats på børne- og ungeområdet 
Forventningsafstemning med borgerne og inddragelse af civilsamfundet 
Samarbejdsformer 
Ejendomsstrategi - kloge m2
Ældrelivet i Greve Kommune 

Den videre proces 

Administrationen foreslår, at udvalget på mødet drøfter og samler op på visionsseminaret med særligt fokus på, hvad de
enkelte udvalgsmedlemmer tog med sig hjem, og hvilke opmærksomhedspunkter der kan være for den videre proces hen
over foråret. 

Af vedlagte bilag 2 til sagen er skitseret et visuelt overblik over udvalgets møder frem til august og dermed op til årets
budgetforhandlinger. I korte træk viser overblikket: 

På udvalgets møde i marts samles op på visionsseminaret og udvalget drøfter input til den videre proces. 
På udvalgets møde i maj fremlægges en foreløbig status på budgetanalyserne og udvalgets
udvikling/udviklingsretning. 
På udvalgets møde i juni lægges der op til at der kan træffes beslutning om justeringer af politikker og
udvikling/udviklingsretning. 
På udvalgets møde i august fremlægges de endelige budgetanalyser inden for udvalgets område. 

Økonomiske konsekvenser 

Sagen i sig selv har ingen økonomiske konsekvenser for Greve Kommune. 
Visionsseminaret og den i sagen skitserede proces er af afgørende betydning for den kommende budgetproces. 

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag. 

Bilag

Bilag 1. Oplæg fra Arne Ullum

Bilag 2. Udvalgets møder frem til august



Punkt 3: Udmøntning af midler fra læringsmiljøpuljen

26-002282

Beslutning

Godkendt med bemærkning om, at ansøgningerne i 2026 skal have fokus på tiltag, der bidrager til trivslen hos elever og
grupper, der påvirkes særligt af ydre typer af stimuli og sanseindtryk. 

Derudover besluttede udvalget, at der ikke skal være et loft på 250.000 kr. på ansøgningerne. 

Fremstilling

Sagsprocedure

Skole- og Børneudvalget.

Resume

I arbejdet med udviklingsretningen på Børne- og Ungeområdet, og herunder de 17 anbefalinger fra den
specialpædagogiske analyse, er der afsat økonomi til at arbejde med indretning af pædagogiske læringsmiljøer i alle typer
af tilbud, der har med børn og unge i alderen 0-18 år at gøre. I 2026 er der 2. mio. kr. til udmøntning. I sagen her skal
udvalget beslutte hvilke kriterier, der skal vægtes ved ansøgninger til puljen.  

Indstilling

Administrationen indstiller, at kriterier for udmøntning af midler til læringsmiljøpuljen godkendes.

Sagsbeskrivelse

Baggrund

Der er i alt afsat 6 mio. kr. til at understøtte arbejdet med indretning af de pædagogiske og fysiske dele af læringsmiljøet.
Midlerne er fordelt over fire budgetår. 

2024  500.000 kr.

2025  2 mio. kr.

2026  2 mio. kr.

2027  1,5 mio. kr.

Fordelingen af midlerne er i 2024 og 2025 sket efter ansøgninger fra alle typer af tilbud og institutioner, der her med børn
og unge at gøre. 

Det tidligere Skole, Børne- og Ungeudvalg har ønsket, at kompetencen til at fordele midlerne skal ligge i udvalget. 

Proces

Administrationen udsender efter politisk behandling af denne sag et skema, som kan benyttes ved ansøgning.
Administrationen foreslår nedenstående, overordnede kriterier til opfyldelse ved ansøgning. 

Alle typer at tilbud, der har med børn og unge i alderen 0-18 år at gøre, kan søge puljen
Midlerne skal overvejende bruges til at indrette fysiske læringsmiljøer
Der kan maksimalt søges 250.000 kr.
Ansøgningerne må ikke medføre et øget ressourcetræk på eks. teknisk service eller midler til bygningsvedligehold 



Ansøgningen skal kort beskrive, hvilke tiltag der ønskes sat i værk, og hvilke forandringer tiltaget forventes at føre
med sig 
Ansøgningen skal indeholde en kort beskrivelse af, hvordan der kan vurderes på, om den ønskede effekt er opnået

Tidsplan

23. marts 2026 Godkendelse af kriterier for at ansøge besluttes

24. - 27. marts 2026 Udsendelse af ansøgningsskema

30. marts - 17. april
2026

Ansøgningsperiode

4. maj 2026 Skole- og Børneudvalget træffer beslutning om udmøntning af
midlerne 

Økonomiske konsekvenser 

Midlerne er afsat i det vedtagne budget, og sagen har ingen yderligere økonomiske konsekvenser for Greve Kommune
end at de afsatte midler anvendes. 

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 4: Introduktion til skoleområdet i Greve Kommune

26-002284

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende: Bjarke Abel

Fremstilling

Sagsprocedure

Skole- og Børneudvalget.

Resume

Med sagen gives en introduktion til almenskoleområdet i Greve Kommune. Introduktionen gives som en mundtlig
præsentation på mødet, og oplægget vil rumme et overblik over de væsentligste nøgletal, opgaver og reformtiltag.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Der er ni almenskoler i Greve Kommune, og godt 5.400 elever har deres gang på en folkeskole i Greve. 

Skolerne arbejder efter Folkeskolelovens bestemmelser, og herunder er der betydende lokale styrings- og
udviklingsretninger, som er med til at sætte den pædagogiske og didaktiske dagsorden på skolerne. I præsentationen
introduceres udvalget bl.a. til:

Relevante nøgletal 
Den samlede økonomi
De store linjer i Kvalitetsløft af Folkeskolen
Lokale politiske beslutninger, herunder udviklingsretningen
De største temaer i skolernes arbejde 

Økonomiske konsekvenser 

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser for Greve Kommune.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.

Bilag

Bilag 1. Introduktion vedr. skoleområdet til udvalg

Fraværende Bjarke Abel



Punkt 5: Introduktion til Den Kommunale Ungeindsats (KUI) og
Ungecentret

26-001919

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fremstilling

Sagsprocedure

Skole- og Børneudvalget.

Resume

Med denne sag gives en introduktion til Den Kommunale Ungeindsats (KUI) og Ungecentret, der er Greve
Kommunes uddannelses- og beskæftigelsesindsats for unge i alderen 15-29 år. Introduktionen gives i form af et
mundtligt oplæg på mødet, og vil indeholde tilgængelige data om de unge samt orientering om kommunens
indsatser.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Med denne sag introduceres, hvordan Greve Kommune arbejder med de forpligtelser, der ligger inden for lov om
kommunal ungeindsats (KUI). Derudover gives en introduktion til Ungecentrets organisering og det uddannelses- og
beskæftigelsesrettede arbejde med de unge.

Introduktionen præsenteres mundtligt på udvalgets møde, hvor følgende emner vil blive gennemgået:

Relevant lovgivning på ungeområdet
Tilgængelige data om de unge i Greve Kommune
Ungecentrets organisering 
Præsentation af de forskellige indsatser, som Greve Kommune tilbyder for at støtte unge i at komme videre i
uddannelse og beskæftigelse
Udviklingsretningen inden for ungeområdet

Lovgrundlag

Ifølge Bekendtgørelse af lov om kommunal indsats for unge under 25 år (LBK nr. 953 af 12. august 2024) er kommunen
forpligtet til at tilbyde individuel vejledning og en sammenhængende indsats til unge uden uddannelse eller beskæftigelse.

Økonomiske konsekvenser 

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser for Greve Kommune.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.

Bilag

Bilag 1. Introduktion til Den Kommunale Ungeindsats (KUI) til Skole- og Børneudvalget



Punkt 6: Delegationsplan for Greve Kommune, ændringer for 2026-29

25-013008

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling

Sagsprocedure

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, Trafik- og Miljøudvalget, Plan- og Klimaudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget,
Skole- og Børneudvalget, Sundheds- og Ældreudvalget, Social- og Handicapudvalget, Økonomi- og Erhvervsudvalget og
Byrådet.

Resume

I forbindelse med tiltrædelse af det nye byråd blev det besluttet at ændre styrelsesvedtægten den 1. december 2025. Med
denne sag skal ændringer i delegationsplanen som konsekvens af ændringer i styrelsesvedtægten godkendes. Herudover
foreslås en række yderligere ændringer.

Indstilling

Administrationen indstiller, at ændringerne i delegationsplanen godkendes.

Sagsbeskrivelse

Greve Byråd vedtog på mødet den 1. december 2025 (pkt. 3) en ændring af Styrelsesvedtægten for Greve Byråd.

I styrelsesvedtægten fastlægger byrådet hvilke udvalg, der skal være, og hvilke opgaver udvalgene varetager. I
styrelsesvedtægten henlægger Byrådet således beslutningskompetencen for en lang række sager til henholdsvis Økonomi-
og Erhvervsudvalget og de stående udvalg.

Delegationsplanen angiver, på hvilket niveau en beslutning skal træffes, og i delegationsplanen kan udvalgene
videredelegere beslutningskompetencen til administrationen.

Delegationsplanen skal med denne sag tilpasses ændringerne i udvalgsstrukturen i styrelsesvedtægten, der blev besluttet
den 1. december 2025, jf. ovenfor. Herudover foreslår administrationen en række yderligere ændringer af
delegationsplanen. I det følgende gennemgås de vigtigste ændringer, foreslået af administrationen.

Som bilag til sagen vedlægges bilag 1-5:

Bilag 1. Gældende delegationsplan godkendt af Greve Byråd den 11. december 2023.
Bilag 2. Gældende delegationsplan med ændringer grundet styrelsesvedtægt af 1. december 2025.
Bilag 3. Udkast til delegationsplan indarbejdet ændringer af styrelsesvedtægt og ændringsønsker fra
administrationen med vis ændringer.
Bilag 4. Udkast til delegationsplan indarbejdet ændringer af styrelsesvedtægt og ændringsønsker fra
administrationen i endelig version.
Bilag 5. Notat om delegation på byggesagsområdet.

Forslag til ændringer fra administrationen

Vedr. Byrådet

Administrationen foreslår, at punktet om effektmål og resultatmål udgår, da disse ikke længere foretages, men fremgår
implicit i politikkerne.

Vedr. Økonomi- og Erhvervsudvalget



Administrationen foreslår, at der indsættes punkt om, at Økonomi- og Erhvervsudvalget orienteres om retssager, hvor
Greve Kommune er part.

Administrationen foreslår desuden en generel opdatering og mere hensigtsmæssig organisering af afsnittet vedrørende fast
ejendom. Der foreslås samtidig en ændring i forhold til salg af mindre kommunale arealer på max. 300 m2. Disse foreslås
delegeret til administrationen for at lette sagsbehandlingen i sager om salg af meget små arealer.

Vedrørende servitutter og øvrige påtegninger i tingbogen samt forlængelse af byggefrister for solgte byggegrunde,
foreslås det, at der ikke foretages en orientering af Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet i de sager, som ikke giver
anledning til tvivl. Dette foreslås ændret, da det er i overensstemmelse med, hvordan det håndteres i praksis.

Der indsættes desuden et nyt punkt under afsnittet fast ejendom, hvor det præciseres, at sager om matrikulære ændringer
af kommunal ejendom delegeres til administrationen, hvilket er i overensstemmelse med, hvordan det håndteres i praksis.

I afsnittet om køretøjer indsættes punkt om aftaler vedrørende leje af løsøre, som foreslås delegeret til administrationen.

Under turisme udgår politik og strategi, der er tale om konsekvensrettelse fra tidligere delegationsplansændringer, og at
turisme er tænkt ind på anden vis, eksempelvis i kommuneplanen.

Vedr. Beskæftigelses- og Integrationsudvalget

Under beskæftigelsesindsats udgår beskæftigelsesplan, da sådan ikke længere udarbejdes på grund af lovændringer.

Herudover foreslås det, at lejeforhøjelser er til beslutning og ikke orientering af udvalget.

Endelig foreslås det, at punkt om exit strategi for rockere og bandemedlemmer konsekvensrettes, da der ikke bliver
udarbejdet en kommunal strategi, fordi strategien koordineres mellem KL, Politiet og Danmark Fængsler i det Det
Nationale Exitkontaktpunkt.

Vedr. Plan- og Klimaudvalget

Administrationen foreslår, at de meget specifikke Retningslinjer for delegation på byggesagsområdet udgår (se bilag 5,
Notat om byggesagsbehandlingen). Samtidig foreslås, at delegationsplanens tekst ændres til at fokusere på de
overordnede linjer i byggesagsbehandlingen, hvor udvalget i stedet kan beslutte, hvis de ønsker at følge et område tættere
i en periode.

Vedr. Trafik- og Miljøudvalget

Administrationen foreslår, at omklassificering af veje delegeres til administrationen.

Vedr. Kultur- og Fritidsudvalget

Under ”Idræt og Fritid” udgår punkterne om Idræts- og Fritidsunionen, Idrætsrådet og Fritidsrådet, som alle er nedlagt. I
stedet indsættes punkt om Folkeoplysningsudvalget, som er oprettet siden sidste ændring af delegationsplanen i 2023.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Økonomiske konsekvenser 

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser for Greve Kommune.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.

Kommunikation

Delegationsplanen lægges på Greve Kommunes hjemmeside, når den er vedtaget af Byrådet.

Sagens forløb



23/03/2026 Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2026-2029
Anbefales.
23/03/2026 Plan- og Klimaudvalget 2026-2029
Udvalget kan ikke anbefale ændringerne på Plan- og Klimaudvalgets område og ønsker at fastholde den nuværende
delegation.
23/03/2026 Social- og Handicapudvalget 2026-2029

Anbefales med bemærkning om, at følgende under overskriften ”Sociale indsatser” under Sundheds- og Ældreudvalget
flyttes til Social- og Handicapudvalget, jf. den af Byrådet godkendte styrelsesvedtægt

Varetagelse af den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver på det voksensociale område vedrørende driften
af kommunens egne tilbud
Væsentlige omlægninger og ændringer af organisering, kapacitet, åbningstider o. lign. i kommunens egne tilbud
indenfor en uændret økonomisk ramme.

Linda Heegaard (F) undlader.

Bilag

Bilag 1. Gældende delegationplan godkendt af Greve Byråd den 11. december 2023

Bilag 2. Gældende delegationplan med ændringer grundet styrelsesvedtægt fra 1. december 2025

Bilag 3. Udkast til delegationsplan indarbejdet ændringer af styrelsesvedtægt og ændringsønsker fra administration vis
ændringer

Bilag 4 Udkast til delegationsplan indarbejdet ændringer af styrelsesvedtægt og ændringsønsker fra administration i
endelig version

Bilag 5. Notat om delegation på byggesagsområdet



Punkt 7: Justeret kvalitetsaftale Sputnik - Godkendelse

26-001985

Beslutning
Udvalget besluttede, at sagen udskydes til et kommende udvalgsmøde. 

Fremstilling

Sagsprocedure

Skole- og Børneudvalget.

Resume

Greve Kommune skal føre tilsyn med kvaliteten af behandling- og specialundervisningstilbud (tidligere
dagbehandlingstilbud) beliggende i kommunen. Tilsynet skal føres på baggrund af en indgået kvalitetsaftale mellem
tilbuddet og kommunen. Styrelsen for Undervisning og Kvalitet har i tilsyn med kvalitetsaftaler (jf. folkeskolelovens §
57f) vurderet, at kvalitetsaftalen mellem Greve Kommune og behandlings- og specialundervisningstilbuddet Skolen
Sputnik SP5 ikke opfylder kravene i folkeskoleloven.

På baggrund af vejledning og henstillinger fra Styrelsen for Undervisning og Kvalitet samt gennemgang af interne
procedurer, er kvalitetsaftalen justeret i samarbejde med Sputnik og fremsendes nu til godkendelse.

Indstilling

Administrationen indstiller, at den justerede kvalitetsaftale mellem Greve Kommune og Skolen Sputnik SP5 godkendes.

Sagsbeskrivelse

Baggrund

Med Lov om behandlings- og specialundervisningstilbud og tilhørende bekendtgørelser, som trådte i kraft januar 2024,
styrkes det kommunale myndighedsansvar i forhold til at sikre og føre tilsyn med kvaliteten af undervisning, støtte og
behandling på behandlings- og specialundervisningstilbud beliggende i kommunen. Kommunen skal i den forbindelse
indgå en kvalitetsaftale, som danner baggrund for kommunens tilsyn med tilbuddene.

Vurdering fra Styrelsen for Undervisning og Kvalitet

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet vurderer i brev af 28. maj 2025, at kvalitetsaftalen mellem Greve Kommune
og Skolen Sputnik SP5 ikke opfylder kravene i folkeskoleloven.

Konkret handler det om:

Kvalitetsaftalens målgruppebeskrivelse
Undervisningens organisering
Økonomiske forhold herunder godkendelse af budget og regnskab
Behandlings- og specialundervisningstilbuddets samarbejde med de relevante kommunale myndigheder, herunder
den kommunale ungeindsats (UU) og PPR
Øvrige aftaler vedr. tilsyn, magtanvendelser, ind- og udslusning samt fravær.

Henstillinger fra Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK) fremgår af bilag 1.

Alle henstillinger er taget til efterretning og justeret, så de nu opfylder kravene i folkeskoleloven.

Øvrige tiltag



Til orientering arbejder administrationen aktuelt med at justere kvalitetsaftalen, der er indgået med Karlslunde
Dagskoles to afdelinger i Greve Kommune. Disse fremsendes til godkendelse i Skole- og Børneudvalget, når de
foreligger.

Desuden har administrationen tilkøbt en ekstern tilsynsførende til at understøtte det kommunale tilsyn med
undervisning på behandlings- og specialundervisningstilbud. Dette er finansieret af tildelte puljemidler fra STUK
til implementering af Børnene Først på undervisningsområdet.

Lovgrundlag

Lov om behandlings- og specialundervisningstilbud.

Kvalitetsaftalen knytter sig til folkeskolelovens § 22 b, jf. § 20, stk. 5 og tilhørende relevante bekendtgørelser.

STUKS tilsyn med kvalitetsaftaler føres efter folkeskolelovens § 57 f.

Økonomiske konsekvenser 

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser for Greve Kommune.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.

Bilag

Bilag 1. Brev til Greve Kommune vedr. kvalitetsaftalen med Skolen Sputnik SP5 ApS

Bilag 2. DH Greve høringssvar til Justeret kvalitetsaftale Sputnik - Godkendelse



Punkt 8: Orientering fra formanden og gensidig orientering

Beslutning

Udvalget ønsker at få en sag på dagsordenen, hvor foreningen Skolens Venner præsenteres, og hvilke muligheder
der kan være for at indgå i et samarbejde. 
Udvalget ønsker, at Handicapudvalget, Greve Lærerforening, BUPL og FOA inviteres til dialog med udvalget én
gang om året for hver aktør/organisation. Udvalget har besluttet en tidsramme på 30 minutter til hver dialog.

Fremstilling

Sagsprocedure

Skole- og Børneudvalget.

Resume

Udvalgsformanden og udvalgets medlemmer orienterer om aktuelle emner.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringer tages til efterretning. 

Sagsbeskrivelse

Formanden orienterer om:

Skoleudviklingssamtaler og dialog med skolelederne før sommerferien vedr. temaer - beslutning om temaer for
2027 i efteråret.
Eventuelt kommende sag om foreningen Skolens Venner.
Dialog med samarbejdspartnere.
Kvartalsvis afholdelse af udvalgsmøder på institutioner og skoler .

 



Punkt 9: Huskeliste og orientering fra administrationen

Beslutning

Administrationen orienterede om:

Udviklingen i antallet af underretninger på 0-18 års området. 

Status på proces vedr. Klax.

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende: Bjarke Abel

Fremstilling

Sagsprocedure

Skole- og Børneudvalget.

Resume

Administrationen giver et kort overblik over orienteringspunkter, og hvis der er emnet på udvalgets huskeliste, vil de blive
vedlagt som bilag. 

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Sagsbeskrivelse

Administrationen har følgende til orientering:

Orientering om Datatilsynets afgørelse om Google Chromebook.
Ønske fra Handicaprådet om et dialogmøde med Skole- og Børneudvalget (bilag 1).
Kapacitet på Bugtskolen. 

Bilag

Bilag 1. Referat fra møde i Handicaprådet den 02.03.26, referat punkt 6

Familierådgivningens myndighedsopgaver og udviklingstendenser SVH

Fraværende Bjarke Abel



Punkt 10: Skole- og Børneudvalgets møde- og aktivitetskalender

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fremstilling

Sagsprocedure

Skole- og Børneudvalget.

Resume

I sagen gives et overblik over Skole- og Børneudvalgets møder og aktiviteter i tilknytning til udvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Sagsbeskrivelse

Møde- og aktivitetskalenderen til Skole- og Børneudvalget er vedhæftet som bilag.

Bilag

Bilag 1. Møde- og aktivitetskalender Skole- og Børneudvalget 2026



Punkt 11: Underskriftsark

Fremstilling

Sagsprocedure

Skole- og Børneudvalget.

Resume

Elektronisk Underskriftsark.
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